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Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
0D 107 KARIYER PLANLAMA 1 0 1.00 2.00 Zorunlu
Dersin icerigi
Profesyonel Bagvurularda Kullanilan Yontem ve Araglar ile Bunlari En Etkin Sekilde Kullanabilme Becerisi; Uygulamal Odevler; Kariyer Merkezleri ile
Tliskiler; Ogrencilerin Becerilerini Gelistirmelerine Destek Olacak Deneyim Imkanlari Sunan Faaliyetler.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
oD 101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I 2 0 200 2.00  Zorunlu
Dersin icerigi

Dersin Taniimi ve Derste Gegen Kavramlar; Tirk Devrimine Yol Acan Gelismeler: Diinyada Demokrasinin Geligimi; Osmanli Modernlesmesi (Tanzimat
D6nemi) ; Osmanli Modernlesmesi (II. Mesrutiyet Ddnemi); I. Diinya Savasi Oncesindeki Gelismeler; I. Diinya Savasi ve Sonrasinda Osmanli Devieti;
Ulusal Direnisin Orgiitlenmesi; Kongreler ve Misak-1 Milli; TBMM'nin Kurulmasi; i¢ isyanlar; Sevr Antlasmasi; Ulusal Kurtulus Savasinin Maddi Kaynaklari;
Ulusal Kurtulus Savasi ve Cepheler; TBMM'nin Dis fligkileri; Cumhuriyet’in flani; Tiirk Devriminin Nitelikleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
0D 103 TURK DiLi I 2 0 200 2.00  Zorunlu
Dersin Icerigi

Dilin Tanimi, Ozellikleri; Dil-Diigtince, Dil-Millet ve Dil-Kultdr Tliskisi; Diinya Dillerinin Siniflandiriimasi, Dil Aileleri; Tiirk Dilinin Diinya Dilleri Arasindaki Yeri
ve Tarihi Gelisimi; Tirkgenin Ses Ozellikleri; Turk Dil Kurumu, Atatlirk'(in Tirkge Gorlsti; Ses Bilgisi, Ses Olaylari; Yazim Kurallari; Noktalama Isaretleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
0D 105 YABANCI DIL I 2 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Tanigma; Tanistirma; Selamlagma; Biyografi; Memleket Tanitimi; Yiyecek Ve Igecekler; Siklik Zarflari; Sahiplik Belirtme; Aile Tanitimi Wh+ Sorulari;
Yerler; Meslekler; Gunlik Isler ve Aliskanliklar Konulari Uzerine Okuma; Dinleme; Konusma ve Yazma Galismalari; Kelime; Dil Bilgisi ve Telaffuz
Galigmalari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 101 MATEMATIK 3 0 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Say! Kimeleri; Basamak Analizi; Bolme; Boliinebilme; Rasyonel Sayilar; Ondalik Sayilar; Birinci Dereceden Denklemler; Denklem Kurma Problemleri;
Basit Esitsizlik; Mutlak Deder; Usli Sayilar; Kokll Sayilar; Kimeler; Fonksiyonlar.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 103 TEMEL HUKUK 2 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

- Hukukun temel kavramlarini, hukuk kurallarinin 6zelliklerini inceleme ve kavrama, hukukun kaynaklarini, dallarini ve bunlar arasindaki iligki ve
farkliliklari kavrama, hakkin tanimini, nasil kazanilip ve kaybedildigini 6grenme, kisilik tanimi, tiirleri ve kisiligin korunmasi ile tiizel kisilik konularini
6grenme. - Hukuk kurallarinin tanimi ve &zellikleri, kanunlarin uygulanmasi, hukukun kapsamina giren bilim dallari, 6zel hukuk kapsamina giren hukuk
dallari, hukuk kurallarinin yaptirimi - Hukukun temel kavram ve evrensel ilkeleri ile hukukun bilgi kaynaklarini agiklayabilir - Hukuk kurallari ile diger
sosyal diizen kurallarini kargilastirabilir ve yaptirim kavramini tanimlayabilir. - Hukukun dallarini siniflandirabilir. - Hukukun genel gelisimi hakkinda fikir
sahibi olur. - Hak, hukuk, hakkaniyet ve adalet kavramlarini tanimlayabilir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 105 GENEL TSLI:—I'ME 3 0 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Isletmelerin Siniflandiriimasi; Isletmenin Cevresi, Amag ve Sorumluluklari; Isletmelerin Kurulusu ve Biiyimesi; Isletme Yénetim Fonksiyonlari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
MV 107 GENEL EKONOMI 1 3 0 3.00 3.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Ekonomik Problem, Kitlik ve Tercih, Firsat Maliyeti, Uretim Imkanlari Egrisi, Arz Teorisi, Talep Teorisi, Piyasa Dengesi, Uretici ve Tiiketici Ranti, Fiyat ve
Gelir Esnekligi, Uretici Teorisi, Maliyet Teorisi, Tlketici Teorisi ve Piyasa Turleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 109 GENEL MUHASEBE 1 3 1 3.50 6.00 Zorunlu
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Rssaindsgsidi Ders Adi T U K ECTS Tiir

Muhasebe Usul ve Esaslarini Uygulamak,;Ana ve Alt Hesaplari olusturma; Agilis Kaydi Diizenlemek; Acilis ve Kapanis Bilangosu Diizenlemek; Biiyiik
Defter Diizenlemek; Mizan Diizenlemek,;Donen Varliklar Kaydetmek,;Duran Varliklari Kaydetmek.; Gelir ve Gider Hesaplarinin Incelenmesi; Gelir
Tablosunun Diizenlenmesi;. Monografi Uygulamalari Yapmak.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 111 KAMU MALIYESI 2 0 2.00 3.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Dersin Icerigi,i Kamu Maliyesinin Gelisimi ve Diger Bilim Dallariyla Tliskisi, Kamu Ekonomik Faaliyetleri, Kamu Maliyesine Tliskin Yaklagimlar, Kamu
Harcamalari, Kamu Gelirleri, Vergiler, Vergilerin Siniflandiriimasi, Vergileme Ilkeleri, Devlet Borglanmasi, Yerel Yonetimler Maliyesi ve Biitge Siregleridir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
MV 102 MESLEKI MATEMATIK 3 0 3.00 4.00  Zorunlu
Dersin icerigi

Oran-Orant; Yiizde, Binde Hesaplari; Alig, Maliyet, Satig ve Kar Hesaplari; Oranli Bdlme Kavrami ve Sirketlerdeki Kar ve Zararin Bolustimd; Karigim
Problemleri; gesitli faiz hesaplari, Faiz Hesabi; Iskonto Hesaplamalari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 104 TICARET HUKUKU 2 0 2.00 3.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Bu ders gergevesinde ticari isletme hukuku, ortakliklar hukuku ve kiymetli evrak hukuku temel kavramlari ve genel hiikiimleri ile birlikte ele alinacaktir.
Ticari igletme hukuku bashdi altinda ticari isletme kavram, ticari is, ticari dava, tacir, ticaret sicili ve ticari defterler, ticaret unvani, haksiz rekabet gibi
temel konular ele alinacaktir. Kiymetli evrak hukukunda kiymetli evrak kavrami, tirleri, polige, ek, bono gibi kiymetli evraklar ve sekil sartlari, devirleri,
6denmesi ve 6denmemesinin hukuki sonuglari hakkinda bilgi sahibi olunacaktir. Ortakliklar hukukunda ise ortaklik kavrami, adi ortaklik, ticaret
ortakliklarinin genel hikiimleri, ticari ortaklik tiirleri, kolektif, komandit, anonim ve limited ortakliklar, kuruluslari, organlari, ortaklar arasinda
dedisiklikler, ortaklarin hak ve yiikiimltiltkleri, ortakidin sona ermesi gibi konularda genel bilgiler verilecektir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 106 MESLEKI MEVZUAT VE ETIK 2 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Kavramsal Agidan Ahlak ve Etik / Etik Tarleri / Etik Kuramlar Is etigi-Uygulamali Etik Tiirleri / Endstri Tliskileri Etigi / Sendikal Etik Etik Agidan Insan
Kaynaklari Yonetimi Ilkeleri / Etik Agidan insan Kaynaklari Yénetimi Fonksiyonlari / Calisanlarin E§itimi ve Geligtirilmesi, Kariyer Yonetimi / Is ve
Performans Dederleme ve Ucret Yonetimi / Calisma Yasaminda Teknoloji Kullanimi ve Etik / Muhasebecilik Mesleginde Etik /Muhasebede Etik

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 108 GENEL EKONOMI IT 3 0 3.00 3.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Makroekonomiye Genel Bir Bakis: iktisadi Bilylime ve Dalgalanmalar, Ekonominin Olgiilmesi: Hasila, Enflasyon, Issizlik, Faiz Haddi, Déviz Kuru, Odemeler
Dengesi, Basit Keynesyen Model, IS-LM Modeli, Para Politikasi, Maliye Politikasi, Para Arzi, Para Talebi, Tiketim Teorisi, Ekonomik Biiyime ve Kalkinma.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 110 GENEL MUHASEBE II 3 1 3.50 6.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklari Kaydetmek; Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklari Kaydetmek; Oz Kaynaklari Kaydetmek; Gelir ve Gider Hesaplarini Belirlemek;;
Gelir Tablosu Diizenlemek; Satislarin Maliyeti Tablosunu Diizenlemek; Nazim Hesaplari Kaydetmek; Envanter Islemleri Yapmak; Sektor Bazli Ornek
Uygulama Yapmak.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
OD 102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI IT 2 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

3 Mart 1924 Yasalari ve Tirkiye'de Cok Partili Yasama Gegis Denemeleri, Hukuk Alanindaki Gelismeler ve Tiirk Anayasalari, Egitim ve Kltir Alanindaki
Yenilikler, Toplumsal Alanda Diizenlemeler, Ekonomik Alanda Gelismeler, Cumhuriyet Doneminde Dis Politika, II. Diinya Savasi ve Sonrasinda Tirkiye,
Tirkiye'de Cok Partili Ddnemin Gelisimi, Soguk Savas Dénemi ve Tirkiye, Tirkiye'nin Sancili Yillari: 1970-1980, Atatiirk ilkeleri, Cagdas Bir Diisiince
Olarak Ataturkgiltik ve Turkiye'nin Bugtinki Sorunlari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
OD 104 TURK DILI IT 2 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Turkgedeki Sozcliklerin Yapisi-Ekler; Turkgedeki Sozclik Tiirleri ve Gorevleri; Sozciikte ve Climlede Anlam; Cimlede Yapi ve Climle Tirleri; Cimlenin
Ogeleri; Sozclik ve Ciimle Dizeyinde Anlatim Bozukluklari; Etkili ve Glizel Konugma Teknikleri; Sézlii Anlatim Tdrleri; Hazirlikli ve Hazirliksiz Konugmalar;
Yazida Plan; Distinceyi Gelistirme Teknikleri; Yazili Anlatim TUrleri; Edebi Turler; Distince Yazilari; Resmi Yazisma Trleri ve Uygulama Ornekleri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
OD 106 YABANCI DiL II 2 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Alisveris, gecmis olaylar, seyahat, tatil, hava durumu, sosyal aglardan iletisim, deneyimler ve gelecek planlari konulari {izerine okuma, dinleme,



kBaysni@us Yazma calismalari yapilacaktir. Tlgili kelimpedik lgjsi ve telaffuz calismalari yapilacaktrr. T U K ECTS Tiir
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
BP 104 TEMEL BiLGI TEKNOLOJILERT 3 1 3.50 6.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Bilgisayara iliskin Temel Kavramlar, Donanim ve Yazilimlar, Gmail, Google Drive, Google Classroom, Google Meet, Ogrenci Bilgi Sistemi, Genel Olarak
Ofis Yazilimlari, MS Word, MS Excel ve MS Power Point, Siber Glvenlik ve Bilisim Hukuku, Bulut Bilisim, Dosya Paylagimi (Google Drive, Dropbox, iCloud,
OneDrive), Web Tarayicl Programlari, Web'de Icerik Arama Yontemleri, Yarinin Teknolojisi (Yapay Zeka, Big Data, Siiper Bilgisayarlar)

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 201 IS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU 2 0 2.00 3.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Is Hukukunun Konusu, Tarihsel Gelisimi, Kavramlar, Tanimlar (isci, isveren, isveren Vekili, isyeri ve Isletme vb.); Is Hukukunun Kaynaklari; is
Sozlesmesi Tiirleri, Sézlesmenin Diizenlenmesi, Sinirlandiriimasi, icerigi; Taraflarin Haklari ve Borglari; Isin Diizenlenmesi (Calisma Stireleri, Ucretli
Tatiller ve Yillik Ucretli izin); Is Sézlesmesinin Sona Ermesi ve Sonuglari; Kidem ve ihbar Tazminatlari; is Giivencesi Kavrami; Toplu s Hukuku; Sosyal
Glvenlik Hukuku konularini igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
MV 203 MALIYET MUHASEBESI 3 0 3.00 5.00  Zorunlu
Dersin icerigi

ilk Madde ve Malzeme Maliyetini Hesaplamak; Iscilik Maliyetini Hesaplamak; Genel Uretim Maliyetlerini Hesaplamak; Birinci Dagitimi Yapmak; ikinci
Daditimi Yapmak; Siparis Maliyet Yonteminde Birim Maliyet Hesaplamak; Safha Maliyet Yonteminde Birim Maliyet Hesaplamak; Standart Maliyet
Yonteminde Birim Maliyet Hesaplamak; 7/A Segenedine Gore Kayit Yapmak; 7/B Segenedine Gore Kayit Yapmak.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 205 BILGISAYARLI MUHASEBE UYGULAMALARI I 2 1 2.50 5.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Bilgi teknolojileri ve muhasebe yazilimlarini tanima, program modiillerini kullanma, sirket tanimlama, fis giris islemleri, stok islemleri ve fatura islemlerini
gergeklestirebilme, fatura kesme, mizan, bilango ve gelir tablosu diizenleme ile donem sonu iglemlerini yapabilme.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 207 SIRKETLER MUHASEBESI 3 0 3.00 4.00  Zorunlu
Dersin Igerigi

Sirket Kavrami; Sirketlesmenin Onemi; Sirket Tiirleri, Adi Ortakliklar; Kolektif Sirketler; Limitet, Anonim Sirketlerin Tanitilmasi; Sirketlerde Kurulus
Islemleri; Sermaye Artirimi; Sermaye Azatlimi; Kar ve Zararin Ortaklara Dagitimasi; Sirketlerde (Sona Erme) Tasfiye Islemleri ve Tasfiyeyi Sonlandirma
Kayitlarini Yapmak.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 209 VERGI HUKUKU 2 0 2.00 3.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Vergi Hukukuna Girig, Verginin Taraflari, Mikellefin Odevleri ve Haklari, Vergilendirme Islemleri ve Siireler, Vergi Borcunun Sona Ermesi, Vergi Kabahat
ve Sugclar, Vergi Hukukunda Cebri Icra Sireci, Vergi Uyusmazliklari ve Céziim Yollari, Uluslararasi Vergi Hukuku.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 202 DIS TICARET ISLEMLERI MUHASEBESI 3.0 3.00 3.00  Zorunlu
Dersin Igerigi

Dig Ticaret Islemlerinde Muhasebe; Dis ticarette Hesap Plani; Kambiyo, Doviz, Efektif ve Kur Kavramlari; Doviz Islemlerinin Muhasebelestiriimesi;
Thracatla Ilgili Hesaplar ve Ithalatla ilgili Hesaplari Tanimak ve Kayit Yapabilmek.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 204 FINANSAL TABLOLAR ANALIzZi 3 0 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Finansal Tablolar, Temel Finansal Tablolarin Diizenleme ilkeleri, Ek Finansal Tablolarin Diizenleme ilkeleri, Finansal Analiz Tiirleri, Karsilastirmali
Tablolar Analizi, Dikey Yiizdeler Analizi, EGilim Yiizdeleri (Trend) Analizi, Oran Analizi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 206 BILGISAYARLI MUHASEBE UYGULAMALARI II 2 1 2.50 5.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Muhasebe islemlerinde paket program uygulamalari

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 208 MUHASEBE DENETIMI 3 0 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Muhasebe ve Denetim Tliskisini Kurmak; Denetim Standartlarini Ayirt Etmek; ic Kontrol Yapmak; Denetim Testleri ve Planlamasi Yapmak; Denetimde
Ornekleme Olusturmak ve Kanit Toplamak; Bilango ve Gelir Tablosunu Denetlemek; Denetim Raporu Olusturmak; Denetimde Goriis Tirlerini Incelemek;



NdRsedig Yapilan Hatal ve Hileli Kayitlarin Diizeltilngggiai Xgpmak. T U K ECTS Tiir
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 210 TURK VERGI SISTEMI 30 3.00 4.00 Zorunlu

Dersin icerigi

Gelir Vergisinin Tarihi Gelisimi; Gelirin Unsurlari; Gelir Vergisinde Matrahin Tespiti; Ticari Kazang; Zirai Kazang; Ucretler; Serbest Meslek Kazanglari;
Gayrimenkul Sermaye Iradi; Menkul Sermaye Iradi; Diger Kazang ve Iratlar; Gelir Vergisinin Tarh ve Tahsili; Kurumlar Vergisi; Emlak Vergisi; Veraset
ve Intikal Vergisi; Motorlu Tagitlar Vergisi; Katma Deger Vergisi; Ozel Tiketim Vergisi; Gider Vergileri; Damga Vergisi; Dederli Kagitlar ve Harglar
Kanunu; Belediyeye Ait Vergi ve Harglar.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV GS I GENEL SECMELI I 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 201 ARASTIRMA YONTEMLERI 2.0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin icerigi

Bilimsel arastirma, arastirma siireci, arastirma probleminin tanimlanmasi, literatiir incelemesi, veri toplama ydntemleri, hipotez olusturma, evren,
orneklem, analiz yontemleri, arastirma raporu yazma

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 203 TEKNIK ILETISIM 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin icerigi

Bu dersin igeridini; iletisim kavraminin tanimlanmasi, iletisim tiirleri ve siniflandirmasi, iletisimin islevieri, etkili iletisim kurma yollari olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 205 STRES VE ZAMAN YONETIMi 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin Icerigi

Bu ders; stres ve kriz kavramini, stresin nedenlerini, etkilerini ve stres yonetimi ile zaman kavramini, zaman tuzaklarini ve zamani etkin kullanma
yontemlerini igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
GS 207 IS SAGUIGI VE GUVENLIGE 2 0 2.00 2.00  Segmeli
Dersin Igerigi

Bu ders; is saghdi ve guvenliginin tarihi gelisimi, is kazasi ve meslek hastaliklari ve maliyeti, is glivenligi kavrami, is glivenligi galismalarinin is glicli
verimliligi agisindan 6nemi, is givenliginde temel unsurlar, tehlikelerin kaynaklari, is saghdi kavrami, psikososyal risk etmenleri, ILO sozlesmeleri,
glivenligi bozan olaylar: Yangin, deprem ve sel konularini igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 209 KAMU YONETIMI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Kamu ydnetiminin niteligi, Merkezi yonetim orgitleri, Yerel yonetimler; 1l ézel idaresi, Biirokrasi kavrami gibi konular bu dersin icerigini olugturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 211 GONULLULUK CALISMALARI 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin Igerigi

Yonetim ve Organizasyon Kavramlari, Gonlliiliik Kavrami ve Gonilli Yonetimi, Kamu Kurumlari ile Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslarinda
Gonuilli Galismalara Katihm, Toplumda Risk Gruplari ve Gontillliliik, Gdgmenler ve Gonulliilik.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 213 AKADEMIK TURKCE 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Tirkce akademik dil ve yazinin ozelllikleri. Tirkge akademik yazilarda tanim, kavram ve terimlerden yararlanma. Tirkge akademik metinlerin tirlerini
tanima. Tirkge bilimsel rapor yazmanin basamaklarini tanima ve bunlari yazabilme. Tirkge akademik metinleri tarayabilme ve kendi yazacagi akademik
metinle iligkilendirebilme. Tirkce akademik metinlerde metin igi ve metin sonu kaynak gésterebilme. Tiirkge bir makalenin baslik, 6zet, anahtar kelime,
giris, yontem, bulgular, sonug, tartisma ve Oneriler bolimlerini yazabilme.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 215 YARATICI DRAMA VE DOGACLAMA 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Bu derste dramanin sosyolojik, psikolojik boyutlari, dramanin tarihi ve editimde uygulamalari, egitimde drama, rol oynama ve dogaglama terimlerini ve
dramanin yaraticilik ve iletisim kavramlariyla iliskisi, drama uygulamalari ve farkl derslerin 6gretiminde drama etkinliklerinden nasil yararlanilacagini
icermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 217 INSAN KAYNAKLARI YONETiMi 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin icerigi



Iffedonastd Tanimi ve islevieri, LK.Y. Fonksiyonlari, iggéiremi@daridi, ise bagvuru, miilakat teknikleri, isggrenggitimi gariyer ygagmi ve kariyqgir
planlama, performans degerleme ve performans degerleme teknikleri, licretlendirme, isgéren motivasyonu, isgérenin isletmeye bagliigini ve verimliligini
etkileyen LK.Y. uygulamalari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 219 ILK YARDIM 2 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

ilk Yardim Esaslari; Temel Saglik Bilgileri; Temel Yasam Destedi; Kanamalar ve Sok; Yaralanmalar; Yanik, Donma ve Sicak Carpmasi; Biling
Bozukluklari; Kirik, Cikik ve Burkulmalar; Zehirlenmeler; Boulmalar; Gz, Kulak ve Buruna Yabanci Cisim Kagmasi; Hayvan Isiriklari ve Bdcek Sokmalari;
Hasta Ve/Veya Yarali Tagima Teknikleri; Solunum Yolu Tikanikliklarinda Ik Yardim

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 221 IS HUKUKU 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Is hukukunun tarihi gelisimi Is hukukunda temel kavramlar (isci, isveren, cirak, stajyer, isveren vekili, alt isveren, is yeri ve isletme) is sézlesmesi, is
s6zlegmesinin unsurlar, tirleri, is sézlesmesinin gegerliligi ve hikimsiizligd, is sézlesmesinden dogan temel ve yan borglar, igin diizenlenmesi (calisma
suresi, ucretli tatiller ve yillik tcretli izin), is s6zlesmesinin sona ermesi ve sonuglari. Is Hukukunun Ortaya Cikisi; Is Hukukunun Kaynaklari; is
Sozlesmesinin Tirleri; Is S6zlesmesinin Feshi; Calisma Saatleri; izinler ve Ucretler

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 223 KURUMSAL KAYNAK PLANLAMA 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi
ERP Tanimi; Tarihsel Gelisimi, Avantajlari, Dezavantajlari, Ozellikleri, ERP Modiilleri; ERP Sisteminin Yurt ici Ve Yurt Disi Pazarindaki Yeri; ERP

Sektoriinde Rol Oynayan Firmalar; Sirketlere En Uygun ERP Yazilim Firmasinin Segimi; ERP Sistemlerinin Kurulumu ve Kurulduktan Sonra Kargilagilan
Problemler; ERP icin Bagariya Etki Eden Kritik Faktorler

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 225 INSAN HAKLARI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Insan Haklarinin Tarihsel Geligimi, Avrupa insan__HakIarl Sézlesmesi ve Insan Haklar Korunmasi Alanindaki Uluslararasi Temel Belgeler, Avrupa insan
Haklari Mahkemesi ve Igtihatlari, Temel Hak ve Ozgdurliikler, Kusak Haklar.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 227 GIRISIMCILIK 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Girigimcilige Illskm Temel Kavramlar; Is Plani Hazirlama; Piyasa ve Temel Ozelliklerinin Aragtiriimasi; Pazarlama Planinin Hazirlanmasi; Uretim Planlari,
Orgiitienme ve Uretim Plani, Isletme Finansal Planlarinin Hazirlanmasi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 231 BILIM TARIHI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Bilimin dogusu. Medeniyetler perspektifinden bilim: Nil ve Anadolu medeniyetleri; Asya, Cin, Hint, Roma, Yunan ve Islam medeniyetleri. Avrupa,
Amerika, Asya, Uzakdogu, Orta-Dogu medeniyetleri. Tiirk Diinyasi Bilim ve Teknoloji tarihi; Cam, tekstil ve seramik teknolojisi tarihi; demir-bakir ve
dokiim teknolojisi tarihi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 233 SOSYAL PSIKOLOJI 2.0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin igerigi

Psikoloji bilimi, psikolojinin alanlari, sosyal psikolojinin psikoloji icindeki yeri, sosyal psikoloji alani ve yéntemleri, insanin dodasi, toplumsallasma, sosyal
algl, tutumlar ve dedismesi, sosyal etki, grup iginde bireysel davranis, kisiler arasi gekicilik ve sevgi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 235 iLETISIM 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin icerigi

Tletisime Giris; Dil, Kiiltir ve Tletisim; Iletisim Tarleri (Yazili, S6zlti, Sozstiz); fletisim Modelleri; Kitle fletisim Araglari (Televizyon, Radyo, Basin, Sosyal
Medya); Iletisim ve Halkla Tligkiler; Siyasal Iletisim; Medya Okuryazarligi; S6z Sizde; Iletisim ve Etik.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
GS 237 FINANSAL OKURYAZARLIK 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Finansal Okuryazarlik Kavrami ve Kapsami, Ekonomi ve Finans ile Tigili Temel Kavramlar, Finansal Araclar ve Kurumlar, Finansal Yénetim ve Finansal
Hesaplamalar, Yatinm araglari, Yatirim Kavrami, Mali Tablolarin Okunmasi ve Yorumlanmasi, Yatirim Projeleri Analizi ve Dederlemesi konularinda bilgi
aktariimaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 239 ISARET DiLi 2 0 2.00 2.00  Secmeli



Mestrihuigi Ders Adi T U K ECTS Tiir

Isitme engelli bireyle iletisim kurma, Isareti anlamlandirma, Ozgiin anlatim, duygu ve gériisler aktarma, Tiirk isaret dilinde yer alan sdzciikler ve ciimle
icinde kullanimlari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 241 AFET VE KRiz YONETIMI 2 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Afet ve kriz yonetiminin ilkeleri, -kavramlar-tanimlar ve standartlar, acil durum planlarinin ve acil durum yonetiminin unsurlari, acil durumlarda,
iletisimin, tahliyenin énemi, zarar azaltma-hazirlik-midahale- iyilegtirme safhalarinin incelenmesi, masa basi uygulamalar yaninda; Kriz ydnetiminin
amaci, krizin tanimlanmasi, 6zellikleri, agsamalari, kriz yonetiminin 6zellikleri, tarihgesi, ddnemleri, afet ydnetimi ve kriz ydnetimi mevzuati

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 243 KENT VE TOPLUM 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Ders, kentlerin ve kent sosyolojisini dogusu ve gelisimini, kent tizerine ilk yaklagimlari, belli bagl kent kuram ve kuramcilarini, Tirkiye 6rnedinde kentleri
konu alan arastirma makaleleri esliginde kent ve toplum iliskilerini, gliniimiiz kentlerinde gozlenen degisimleri, egdilimleri ve sorunlari, kentliligi ve
kentlerin gelecedi gibi konulari incelemekte ve tartismaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 245 GEVRE KORUMA 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Cevre Yonetmelik Bilgisi, Risk Analizi, Atik Y6netimi, Atk Depolama, Dogal kaynaklar, Kisisel Korunma Onlemleri, Uluslararasi Saglik ve Giivenlik ikazlari,
Isci Saghdi ve Is Glivenligi Yonetmeligi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 247 DAVRANIS BILIMLERI 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin Icerigi

Davranis; Davranis Bilimlerinin Gelisimi ve Diger Sosyal Bilimlerle liskisi; Thtiyaclar, Gldti, Glidilenme; Kisilik ve Kisilik Ozellikleri; Ogrenme, Algilama ve
Algilamayi Farklilastiran Nedenler; Sosyal Etki ve Uyma; Tutum Kavram; Iletisim ve Etkileyici Iletisim; Grup Yapisi ve Dinamidi; Grup Takim Ayrismasi;
Kiiltir ve Davranisin Olusumuna Etkisi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 249 GIYSI TARIHI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Tarih Oncesi Topluluklarda Giyim; M.S. 5. YY'dan 20. YY'a Kadar Olan Dénemde Diinyanin Gesitli Bolgelerinde Giyim Killtiirii (Anadolu, Asya, Avrupa,
Avustralya, Afrika, Amerika...); 21. YY'da Giyim Kulttrinin Geldigi Son Durum.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 251 FINANSAL YATIRIM ANALiz 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin Igerigi

Is hayatinda 6nemli rol oynayan para ve sermaye piyasasi araclarini kullanabilmek yada kullananlara yardimci olabilmek.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 253 OZEL EGITIM 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin Igerigi

Ozel Egitimle ilgili Temel Kavramlar, (")__zel Egitimin Amaci ve Kapsami, Ozel Egitim Kurumlari ve Ozellikleri, Ozel Egitimde Cocuk ve Aile, Kaynastirma
Uygulamalari, Tirkiye'de ve Diinyada Ozel Egitim, Ozel I_E_@]itimle ilgili Sayisal Veriler Tani Ve Degerlendirme, Zihinsel Yetersizligi Olan Cocuklar ve
Egitimleri, Fiziksel Yetersizligi Olan Gocuklar ve Egitimi, Ustlin Yetenekli Cocuklar ve Egitimi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 255 ULUSLARARASI SIYASET 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Uluslararasi Politikanin Kavramsal Cergevesi; Uluslararasi Politikay Belirleyen Temel Faktorler; Devletlerin Dis Politika Tercihleri; Uluslararasi Politika
Arag ve Yontemleri; Uluslararasi Politikada Glincel Sorunlar

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 257 TURK DEMOKRAST TARIHI 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin icerigi

Demokrasi, Siyasi Parti ve Parlamento; Parlamenter Sistem, Baskanlik Sistemi, Meclis Hiikiimeti Sistemi; Parlamentonun Ortaya Cikmasi: ingiltere;
Parlamentonun Ortaya Cikmasi: Fransa; Tirk Modernlesmesi ve Demokratiklesme: Nizam-1 Cedid'den 1. Megrutiyet'e; 1.Megrutiyet ve II.Abdiilhamid
Dénemleri; II. Mesrutiyet Dénemi; Kurtulus Savasi ve Meclis Hilkiimeti Sistemi; Erken Cumhuriyet Donemi; Cok Partili Hayata Gegisten 61 Anayasasi’'na;
61 Anayasasi’nin Kabuliinden 12 Mart Rejimine Kadar Siyasi Gelismeler; 1971'den 12 Eyliil Rejimine Kadar Siyasi Gelismeler; 12 Eyliil Rejiminden 28
Subat’a Kadar Siyasi Gelismeler; 28 Subat'tan itibaren Siyasi Gelismeler.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir



GSeteXodu IS YERINDE YARATICILIK YONETIMI Ders Adi r 0y 240 Bde  Sesmeliir
Dersin icerigi

Yaraticilik teknikleri; yaraticihdin is hayatimizda uygulanmasi; sektore disardan bakma ve elestirme; sanat aracilidiyla yeni yaklagimlar olusturma;
yenilikgi fikirler.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 261 MATEMATIK TARIHI 2 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Ogrencilere matematigin, tanimlarinin, kurallarinin, formullerinin nasil ortaya gikigini 6gretmek. Matematikgileri ve teoremleri kronolojik sirayla
ogrencilere tanitmak. Matematigin diger bilimlerle iligkisini ve medeniyetimizin gelismesinde nasil rol oynadidini 6grencilere gostermek.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 263 EKONOMIK GOSTERGELER ANALIZi 20 2.00 2.00  Secmeli
Dersin icerigi

Temel ekonomik gostergelerle Tirkiye Ekonomisi Analizinin yapildigi bu derste, milli gelir hesaplari, fiyat endeksleri, kalkinma gostergeleri, istihdam
gostergeleri, 6demeler dengesi, para ve kredi gostergeleri, merkez bankasi bilangosu ele alinmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 265 INGILiZCE-TURKCE CEVIRI 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin icerigi

Bu ders, 6grencilerin temel diizeyde gereksinim duyduklari kelime bilgisi, yabanci dilde okuma-yazma becerilerinin yani sira hedef dilden ana dile geviri
yapabilmeyi kolaylastiran ve yol gosteren materyal paylasimlarindan ve 6grendiklerini aktarabilmek igin diizenli verilen gérevlerden olusan bir stireci
takip eder.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 267 NOROPAZARLAMA 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Pazarlama stratejilerinin belirlenmesinde, nérobilim yontemlerinin etkileri, tiiketicinin korunmasi siirecinde nérobilim verilerinden yararlanilmasi ve
ndropazarlama stratejileri ile néropazarlamanin etik boyutu bu dersin temel konularini olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 269 ENGELLI BIREYLERLE ILETISIM 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

1.Engelliler ile iletisim kurma becerilerini tanir, 2.Farkli engel turlerini tanimlayabilme, 3.Engelli gruplarini siniflandirmayi yapabilme, 4.Engellilerin
ozelliklerini tanimlayabilme, 5.Farkli engel tirlerinde degisen iletisim ihtiyaglarini belirleyebilme , 6.Engellilerin beden dilini ve diksiyon 6zelliklerini
tanimlayabilme, 7.Engellilerin toplumsal uyumu saglayabilmesi igin ihtiyaglarini tanimlayabilme 8.Engellilerde kullanilan isaret dili, Braille alfabesi gibi
iletisim yontemlerin temellerini agiklayabilme, 9.Engelli ve engelli olmayan bireylerin iletisim kurma yéntemleri bilgilerini bittinlestirebilme, 10.Engelli
bireylerin aileleri ile iletisim kurma becerilerine sahip olabilme

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 271 BAGIMLILIK VE BAGIMLILIKLA MUCADELE 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin Igerigi

Temel Kavramlar; Teknolojinin Olumlu ve Olumsuz Yénleri; Bagimliliklar; Sanal Zorbalik ve Tirleri; Ogrencilere Ailelere ve Ogretmenlere Yénelik
Farkindalik; Bag Etme Stratejileri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 273 BILGI OKURYAZARLIGI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Bilgi okuryazarlhiginin Onemi Bilgi Okuryazarligi ile ilgili temel kavramlar Bilgi kaynaklarinin kullanimiyla ilgili yasal ve etik konular Bilgi kaynaklari ve
kiitiphanelerin genel &zellikleri Konu segimi ve Bilgi Arama Stratejisinin Gelistirilmesi Erisilen bilginin elde edilmesi ve kaydedilmesi, dederlendiriimesi
Veri tabanlari ve kitiiphane katalogunu kullanma Bilimsel yazinin asamalari ve bolimleri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV MS I MESLEKI SECMELT I 30 3.00 4.00  Segmeli
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 221 INSAAT MUHASEBESI 3.0 3.00 4.00  Segmeli
Dersin icerigi

Ingaat Firmasi Kurulug Islemlerini Yapmak; Ingaat Firmas Hesap Plani Olusturmak; Taahhit Maliyetlerini Belirlemek; Taahhit Islemlerini
Muhasebelestirmek; Ozel (Yap-Sat) Insaat Maliyetlerini Belirlemek; Ozel (Yap-Sat) Insaat Islemlerini Muhasebelestirmek.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 223 ic DENETIM 3 0 3.00 400  Segmeli
Dersin icerigi

Ic denetime genel baks, i¢ denetim tiirleri ve standartlari, i denetimde taraflar, faaliyet alani ve érgiitsel yapi, i¢ denetimde etik kurallar ve suistimal, ig
denetim siirecinin planlanmasi ve denetim faaliyeti, ic denetim ve ig kontrol sistemi iligkisi, ic denetimin tamamlanmasi ve raporlama, Tirkiye'de ig



deaptimkewgulamalari, Tirk Hukukunda ig denetim, i genetigyg ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslar, uluglaragps i¢ denetim mggidi sertifikasygglar,
vaka analizi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 225 YONETIM MUHASEBESI 3 0 3.00 4.00 Secmeli
Dersin icerigi

Y6netim muhasebesinin amaclari, Muhasebe bilgi sistemi icindeki yeri, giderlerin degiskenlik agisindan siniflandiriimasi, giderlerin degiskenlik tespit
yontemleri, bilgisayar uygulamasi ile degiskenlik hesaplanmasi, maliyet-hacim-kar iligkileri, bagabas noktasi analizi, mamul karisimi, maksimum kar
hesabl, zarar eden Uriinlere iliskin karar alinmasi, siparis kabul(i/reddi karar mekanizmasi, fiyatlandirma kararlarinin alinmasi, Degisken maliyet yontemi,
gelir tablosunun diizenlenmesi, Standart maliyette Genele Uretim Giderleri sapma analizleri, Maliyet Yonetimi, Maliyet Kontrolii, Ek maliyet kararlari,
Isletme Biitceleri, Stratejik ydnetim kararlari ve maliyet ydnetimi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV MS 1T MESLEKI SECMELI II 30 3.00 4,00  Segmeli
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 231 KIYMETLI EVRAK HUKUKU 3 0 3.00 4.00 Segmeli
Dersin icerigi

Bu derste Kiymetli Evrak Kavrami, Tiirk Hukukunda kiymetli evrakin diizenlenisi ve tanimi, kiymetli evrak hakkinin dogumu, kiymetli evrakin
siniflandiriimasi, kiymetli evrakta def'iler, kiymetli evrakta doniistirme, kiymetli evrakin ziyai ve iptali; kambiyo senetlerinin tanimi ve nitelikleri, polige,
poligenin sekil sartlari, poligenin kabulli, devri, 6denmesi ve aval; bono (Emre Muharrer Senet), sekil sartlari, bonoya uygulanacak hikiimler; cek, sekil
sartlari, devri, 6denmesi, 8demeden kaginma halinde hamilin miiracaat haklari, zamanasimi; 5491 Sayili Cek Kanunu Esaslari ve Ozellikle Karsiliksiz
Geke Dair Hukiimler.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 227 ISLETMELERDE VERGI PLANLAMASI 30 3.00 4,00  Segmeli
Dersin Icerigi

Bu dersin igeridi teorik olarak vergi planlamasi, vergi planlamasinin alternatifleri ve alternatiflerine gére farkliliklar; isletmelerin kurulus yeri segiminde,
isletmelerin sermaye yapisinin belirlenmesinde vergi planlamasi, gider ve indirimlerin vergi planlamasi araci olarak kullanilmasi, Tiirk kurumlar vergisi
acisindan vergi planlamasinin dederlendirilmesi olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 229 FINANSAL YONETIM 3 0 3.00 4.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Isletme Finansinin Temel Kavramlari; Temel Finansal Tablolar; Finansal Analiz; Finansal Piyasalar ve Finansal Kurumlar; Kisa Vadeli Finansal Planlama;
Faiz Oranlari ve Faiz Piyasalari; Paranin Zaman Degeri; Sermaye Maliyeti; Sermaye Biitgelemesi; Uzun Vadeli Finansal Planlama.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV GS II GENEL SECMELI II 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 202 MEDYA VE ILETISIM 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Tletisim kavram, siireci ve &zellikleri; iletisim siirecinin temel 6geleri; iletisim becerileri; iletisim tiirleri; iletisim bicimleri; model kavrami; temel iletisim
modelleri; iletisim slrecinde yararlanilan modeller; iletisim kuramlari; iletisim calismalarinin seriiveni; elestirel medya galismalari; feminist medya
calismalari; medya ve kamuoyu; demokrasi kavrami; kamuoyu arastirmalari; medya, siyaset ve propaganda; Tiirkiye'de medya.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 204 DIKSIYON VE ETKILI KONUSMA 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin icerigi

Tletigim, Tletisim Teknikleri, Dilin Kullanimi, Beden Dili, Sézciik Secimi, Timce Yapisini, Konusmadaki Ezgiyi, Vurguyu, Ses Tonunu, Konusma Temposunu
Gelistirme, Sahne Kullanimi, Nezaket Kurallari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 206 MESLEK ETIGI 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin icerigi

Etik ve ahlak kavramlari - Etik sistemleri - Meslek Kavrami ve Meslek Etigi- Is Hayatinda Etik ve Etik Digi Davraniglar - Mesleki Yozlasma ve Etik-
Isletmenin Sosyal Sorumluluklari ve Etik vb. konulari igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 208 PROTOKOL VE SOSYAL DAVRANIS KURALLARI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Protokol kavrami, nezaket gorgii ve zerafet kurallari, protokol listeleri, kurum ve kuruluglarda protokol.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
GS 210 URETIM YONETIMI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi



UpesmKeditetim Sistemi, Uretim Yonetimi, Kurulus YEPRSSdA#H, Kapasite Planlama, Depolama ve Stok Yohetii, Urethn Planlafi&R& Kontrol, Md#ern
Uretim Sistemleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 212 GONULLULUK CALISMALARI 2 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Bu derste kisaca basta Gonillliiliik galismalari ve Sivil tolum calismalari olmak (izere, giinimiz dinyasinda sivil toplum &rgtlerin galisma usul ve
esaslarini, faaliyetlerini, tanitim ve halkla iligkiler baglaminda kendilerini topluma anlatabilmeleri ile ilgili stratejilerini géreceklerdir. bunlarin yaninda
cesitli sivil toplum 6rgutlerinin kendi faaliyetlerini aktardiklar tecriibe paylasimi olacaktir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 214 AKADEMIK TURKGE 1T 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Tirkge akademik dil ve yazinin 6zelllikleri. Tirkge akademik yazilarda tanim, kavram ve terimlerden yararlanma. Tirkge akademik metinlerin tirlerini
tanima. Tirkge bilimsel rapor yazmanin basamaklarini tanima ve bunlari yazabilme. Tirkge akademik metinleri tarayabilme ve kendi yazacadi akademik
metinle iliskilendirebilme. Tirkge akademik metinlerde metin igi ve metin sonu kaynak gdsterebilme. Tirkge bir makalenin baslik, 6zet, anahtar kelime,
girig, yontem, bulgular, sonug, tartisma ve éneriler bolimlerini yazabilme.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 216 YARATICI DRAMA VE DOGACLAMA 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Bu derste dramanin sosyolojik, psikolojik boyutlari, dramanin tarihi ve editimde uygulamalari, editimde drama, rol oynama ve dogaglama terimlerini ve
dramanin yaraticilik ve iletisim kavramlariyla iliskisi, drama uygulamalari ve farkl derslerin 6gretiminde drama etkinliklerinden nasil yararlanilacagini
icermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 218 INSAN KAYNAKLARI YONETIMi 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin Icerigi

Insan Kaynaklari Yonetiminin Ortaya Cikisi; Is Analizi; IK Planlama; 1K Temin ve Segimi; Egitim ve Gelistirme; Performans Degerlendirme; Is Dederleme
ve Ucret

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 220 ILK YARDIM 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Ik Yardim Esaslari; Temel Saglik Bilgileri; Temel Yagam Destedi; Kanamalar ve Sok; Yaralanmalar; Yanik, Donma ve Sicak Carpmasi; Biling
Bozukluklari; Kirik, Cikik ve Burkulmalar; Zehirlenmeler; Bogulmalar; G0z, Kulak ve Buruna Yabanci Cisim Kagmasi; Hayvan Isiriklari ve Bocek Sokmalari;
Hasta Ve/Veya Yarali Tagima Teknikleri; Solunum Yolu Tikanikliklarinda Ik Yardim

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 224 SIYASET BILIMI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Siyaset Biliminin Tanimi; iktidar; Megruiyet; Egemenlik; Deviet; Demokrasi; Siyasal Hayata Katilim; Katilim Bicimleri ve Siyasal Davranis; Siyasal Partiler;
Biirokrasi; Baski Gruplari-Kamuoyu; Secim kavrami.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 226 SURDURULEBILIRLIK 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin Igerigi

Sirdurdlebilirlik Kavramina Genel Bakig, Siirddrilebilirlik Kavraminin Ortaya Cikisi, Evrimi , Sirdirdlebilirligin Ekonomik Boyutu, Sirdirilebilirligin Sosyal
Boyutu, Sirdiirilebilirligin Cevresel Boyutu , Stirdiirllebilir Kalkinma Amaglari, Kurumsal siirdiirGlebilirlik, Kentsel Strddrdlebilirlik, Yagam DongUst
Degerlendirme, Siirdirlebilir Enerji Eylem Planlari, Iklim Degisikligi Calismalari, Karbon Ayak izi, Su Ayak izi, Ekolojik Ayak izi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 228 PROBLEM COZME VE KARAR VERME 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Problem nedir, Problem ¢6ziim agamalari, Beyin firtinasi, Alti sapka diisiinme teknigi, PUKO donguisti/5N1K teknidi, Balik-Kilgigi Diyagrami, Pareto analizi,
Akis diyagrami, Kiyaslama teknidi, Karar verme ile ilgili temel kavramlar, Karar verme siireci, Isletmelerde karar verme siirecinin énemi, Isletmelerde
karar tiirleri, Karar verme yaklagimlari, Karar probleminin modellenmesi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 230 TEKNOLOJI BAGIMLILIGI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Temel Kavramlar; Teknolojinin Olumlu ve Olumsuz Yénleri; Bagimliliklar; Sanal Zorbalik ve Tirleri; Ogrencilere Ailelere ve Ogretmenlere Yonelik
Farkindalik; Bas Etme Stratejileri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 234 FABRIKA ORGANIZASYONU 2 0 2.00 2.00 Segmeli



e R Ders Adi T U K ECTS Tiir

Bu dersin icerigini, Fabrika kurulus yeri secimi, fabrika diizenleme ve baslica yerlestirme tipleri, sistematik diizenleme, fabrika diizenleme icin gerekli
bilgilerin derlenmesi ve analizi, faaliyet gruplandiriimasi ve boliimlerin belirlenmesi, alan isgi ve donanim miktarinin belirlenmesi, malzeme aktarma,
bilgisayar destekli tesis diizenlemesi, matematik modellerin kullanilmasi, tesis planlamasinda yeni egilimler,vb konular olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 236 KALITE YONETIM SISTEMLERL 2 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Kalite Kavrami ve Anlami, Kalite Yonetimi Tarihcesi ve ilkeleri, Toplam Kalite Yénetimi Kavrami, Kalite Sistem Standartlari, ISO 9001:2015 Kalite Yonetim
Sistemi, Diger ISO Standartlari

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 238 TEKNOLOJi YONETIMI VE AR-GE 20 2.00 2.00  Secmeli
Dersin icerigi

Teknoloji ve teknoloji ydnetimi. Arastirma ve Gelistirme Stratejileri. Teknolojik gevre. Kurumsal Rekabetgilik; firmalarin rekabetgilik stunlikleri.
Teknoloji trend analiz ve pazar arastirmasi. Teknoloji ticarilesme stiiregleri ve teknoloji yol haritasi. Ulusal rekabetgilik Gsttnliklerinin belirleyicileri.
Teknolojik dedisim stireci: inovasyon ve yayilma. Teknolojik istihbarat. Teknoloji stratejisi; anahtar ilkeler. Teknoloji transferi. Teknoloji ve stratejinin
birlestirilmesi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 240 PAZARLAMA 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Pazarlamaya Giris ve Pazarlama ile flgili Temel Kavramlar, Pazarlama Cesitleri, Pazarlamanin Fonksiyonlari, Pazarlama Karmasinin Olusturulmasi,
Modern Pazarlama Yontemleri ve Pazarlamada Yeni Yaklagimlar.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 242 HIZMET PAZARLAMASI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Hizmet Kavrami ve Ozellikleri; Hizmet Sektoriiniin Onemi; Hizmet Sektdrii Biiylime Nedenleri; Tiirkiye'de Hizmet Sektorii; Hizmetlerin Siniflandirimasi;
Uriin ve Bir Uriin Olarak Hizmet; Hizmetlerde Uriin Karma Stratejileri; Dagitim; Hizmet Isletmeleri Icin Dagiim Kanali Secenekleri; Fiyatlama; Hizmetler
Icin Fiyatlama Yaklagimlari; Tutundurma; Reklam; Satis Tutundurma; Halkla fliskiler; Kisisel Satis; Dogrudan Pazarlama; Hizmet Pazarlamasi ve Insan
Kaynaklari; Hizmet ve Miisteri; Hizmet Pazarlamasi ve Fiziksel Kanitlar; Hizmetler icin Kapasite ve Talep Yonetimi Stratejileri; Kapasite Yonetimi; Hasila
Yénetimi; Islemsel Pazarlama; lliskisel Pazarlama

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 244 E-TICARET 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Elektronik Ticaretin Tarihsel Gelisim Siireci, Internet ve Elektronik Ticaretle Tigili Temel Kavramlar, Internet Uzerinden Pazarlama Yénetimi, Elektronik
Lojistik; Elektronik Ticaret Uygulamalari

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 246 GUNCEL EKONOMIK KONULAR 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Temel Ekonomik Kavramlar, Milli Gelir, Gelir Dagilimi ve Yoksulluk, Uretim Faktérleri, Enflasyon, Issizlik, Faiz Haddi, Orta Gelir Tuzad, Kripto Para,
Yapisal Reformlar, Sirdirtlebilir Kalkinma.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 248 HALKLA iLISKILER 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin igerigi

Halkla Tligkiler Kavrami; Tarihsel Gelisimi; Davranigsal Boyutu; Yonetimi; Kullanilan Yontem ve Teknikler; Tikeleri ve Orgiitlenmesi; Halkla Tliskilerde
Stratejik Yonetim; Bilgi Toplumunda Halkla Tiiskiler

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 250 SOSYOLOJI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Ders kapsaminda sosyolojinin tanimi, temel kavramlari, bir bilim dali olarak ortaya gikisi Gizerinde durulacaktir. Sonrasinda sosyolojik ilginin yoneldigi
bazi konular (modernlesme, kiireselleseme, toplumsal tabakalasma, sinif, toplumsal cinsiyet gibi) ele alinacaktir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 252 KURESELLESME OKUMALARI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Ders, modern ve bunun etrafinda sekillenen kavramsalliklari, gegmisten giiniimiize modernlesme siireci ve evriminin genel hatlarini, 20. Yizyil
modernlesme kuramlari ve elestirisini, modern sonrasi dénemi, kiiresellesmenin ortaya gikis kosullarini ve tarihselligini, kiiresellesme sonrasi dénemde
ortaya cikan biyiik boy degismeleri ve bunlarin ekonomik, politik, toplumsal ve kiiltiirel sonuglarini ortaya koymak ve son olarak da Tiirkiye boyutunda bu
gelismelerin etki, sonug ve anlamlarini sorgulayacak konu basliklarini ele almakta ve tartismaktadir.



Bers Kedu Bers Adi T U kK E€Ts Thir

GS 254 FOTOéRAFCILIK 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Fotograf Olgusu; Fotograf Kavrami; Fotografin Tarihsel Geligimi; Fotograf Makine Cegitleri; Fotograf Makinesi Calisma Prensipleri; Fotograf Yorumlama;
Altin Oran; Pozlama Uggeni; Uygulama Ornekleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 256 PROJE YONETIMI 2 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Proje tanimi, siniflandiriimasi, proje organizasyonu, proje yapi planlari, programlama teknikleri, zaman-kaynak-maliyet planlamasi, proje risk analizi,
proje dokiimantasyonu, bilgisayar destekli proje planlamasi (MS Project).

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 260 SAGLIKLI VE AKTIF YASLANMA 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Aktif ve Saglikli Yaglanmaya Genel Bakis; Sosyal Politika Baglaminda Yaslanma; Bilgi Teknolojileri ve Aktif ve Saglikli Yaslanma; Kusaklararasi Farkliliklar
Baglaminda Aktif ve Saglikli Yaglanma; Mesleki Baglamda Aktif ve Saglikli Yaslanma; Aktif ve Saglikli Yaslanma Politikalarinda Yasli Dostu Kentler;
Toplumsal Cinsiyet Baglaminda Aktif ve Saglikli Yaglanma; Aktif ve Saglikli Yaglanmanin Psiko-Sosyal Boyutu; Dijitallesme ve Aktif ve Saglikli Yaglanma;
Aktif ve Saglikli Yaglanmada Onleyici ve Koruyucu Yaklagimlar; Aktif ve Saglikli Yaslanmanin Sosyal Giivenlige Etkisi; Yasam Boyu Ogrenme Baglaminda
Aktif ve Saglikli Yaslanma; Sosyal Politika Kapsaminda Aktif ve Saglikli Yaglanma Politikalari

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 262 SATIS TEKNIKLERI 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin icerigi
Satis Yonetimi ve Pazarlama Yonetimi; Basarili Satis Yoneticisinin Ozellikleri; Satis Siirecinde iletisimin Onemi; Satis Oncesi Hazirlik Yapmak; Satis

Stireci; Satig Strecinde Krizi Yonetmek; Msteri itirazlarinin Kargilanmasi; Bolumleri Olusturmak Uygun Orgiit Yapisini Segip Yetki ve Sorumluluklari
Belirlemek; Bolge Ozelliklerini Belirlemek; Satiscilari Segme ve Ise Aima

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 264 DDITAL DONUSUM VE ENDUSTRI 4.0 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Sanayi Devrimleri (Endustri 1.0, Endustri 2.0, Endstri 3.0); Dijital Doniglim ve End(istri 4.0; Para, Defter ve Bitcoin; Blokzincir Teknolojisi; Akilli
Sozlesmeler; Nesnelerin Interneti (IoT); 5G Teknolojisi; Bulut Bilisim; Biiyiik Veri; Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi; Sanal Gergeklik, Artirilmig
Gergeklik, Metaverse

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 266 GIYSI TARIHI 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Tarih Oncesi Topluluklarda Giyim; M.S. 5. YY'dan 20. YY'a Kadar Olan Dénemde Diinyanin Cesitli Bolgelerinde Giyim Killtiirii (Anadolu, Asya, Avrupa,
Avustralya, Afrika, Amerika...); 21. YY'da Glyim Kultirinin Geldigi Son Durum.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 268 BAGIMLILIK VE BAGIMLILIKLA MUCADELE 2 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Bagimlilik kavrami ve gesitli tiirleri (madde bagimhilgi, teknoloji bagimliligi, yeme bozukluklari vb.) , bagimhiigin psikolojik, fizyolojik ve sosyal boyutlari,
bireylerin ve toplumun etkilenme bigimleri, bagimliidin nedenleri (genetik, cevresel, psikolojik faktdrler) ve risk gruplari, bagimlilikia miicadelede erken
teshisin ve 6nleme stratejilerinin 6nemi, toplumun risklerden korunma yollarini, bagimlilikla miicadelede kullanilan terapi yontemleri (bireysel terapi,
grup terapisi, ilag tedavileri) ve rehabilitasyon yaklagimlari, strddrdlebilir iyilesme ve relaps (niiks) 6nleme stratejileri, bagimhiliktan kurtulma sireci.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 270 COCUK HAKLARI VE AILE EGITIMI 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin Igerigi

Bu ders kapsaminda; aile egitiminin &nemi ve amaglari, aile egditimi modelleri, diinyada aile egitim galismalarina iliskin drnekler, aile egitim
programlarinin hazirlanmasi/uygulanmasi ve degerlendirilmesi, kullanilan yontem ve teknikler, erken gocukluk déneminde aile katiim galismalari
kapsaminda ailenin egitime katiimi konularina yer verilecektir. Cocuk haklari kapsaminda ise , gocuk haklari ilkelerine genel bakis ve tarihsel gelisimi,
cocuk haklarinin farkl yonleriyle ele alinmasi (Cocuk gelisim haklari), cocuk haklarinin korunmasi agisindan aile, devlet ve diger kurumlarin gérevieri,
farkh 6zelliklere sahip gocuklarin haklari, bilgi kurumlarinin 6zel koruma ve tedbirleri ve gocuk haklariyla ilgili kuruluglarin bunu saglamasi alt konulari
dersin igerigini olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
GS 272 KURESEL IKLIM DEGISIKLIG 2 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir

MVMSII  MESLEKE SECMELI Il 3.0 3.00 400  Secmeli
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MV 222 KONAKLAMA MUHASEBESI 30 3.00 4.00 Segmeli
Dersin icerigi

Konaklama isletmeleri hakkinda genel bilgiler, konaklama isletmelerinin organizasyon yapilari, konaklama isletmeleri ve muhasebe sistemi, konaklama
isletmeleri hesap plani, konaklama isletmelerinde gelir gider hesaplari, konaklama isletmelerinde kullanilan belgeler ve defterler, oda ve yemek
fiyatlarinin bulunmasi, muhasebe uygulamalari

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 224 MUHASEBE STANDARTLARI 3 0 3.00 4.00 Secmeli
Dersin icerigi

Muhasebe Standartlarinin Tanimi ve Onemi: Tiirk Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlari / Kavramsal Cerceve / TMS 1: Finansal Tablolarin
Sunulusu / TMS 2: Stoklar / TMS 7: Nakit Akis Tablosu / TMS 8: Muhasebe Politikalari, Muhasebe Tahminlerinde Dedisiklikler ve Hatalar / TMS 12: Gelir
Vergileri / TMS 16: Maddi Duran Varliklar / TMS 18: Hasilat / TMS 21: Kur Dedisiminin Etkileri / TMS 23: Borglanma Maliyetleri / TMS 29: Yiiksek
Enflasyon Dénemlerinde Finansal Raporlama / TMS 36: Varliklarda Deder Disikltigli / TMS 38: Maddi Olmayan Duran Varliklar

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 226 VERGI MUHASEBESI 30 3.00 4,00  Segmeli
Dersin icerigi
Vergi mevzuati gergevesinde muhasebeyi etkileyen dizenlemeler

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 228 DONEM SONU MUHASEBE ISLEMLERI 30 3.00 4,00  Segmeli
Dersin icerigi

Envanter, Dederleme kavramlarinin anlatiimasi, Degerleme Olgeklernini agiklanmasi, Bilangoda yer alan Aktif ve Pasif karakterli hesaplara ait
Dénemsonu Envanter ve Degerleme islemlerinin yapiimasinin anlatiimasi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MVMS IV  MESLEKI SECMELL IV 3.0 3.00 4,00  Secmeli
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 230 BANKA MUHASEBEST 3 0 3.00 4.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Banka tek diizen hesap plani - Donen varliklar, dénen varliklar- Kredi iglemleri, yatirim islemleri, yatirm islemleri Mevduat, sermaye, faiz gelirleri - Faiz
giderleri, faiz giderleri - Faiz disi gelirler, faiz disi giderler- Fatura islemleri, fatura islemleri - Havale islemleri, havale islemleri - Senet islemleri, senet
islemleri - Kredi iglemleri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 232 TICARI BELGELER 3 0 3.00 4.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Tum Ticari Belgelerin Tanimi, Ticari Belgelerin Uygulamali Olarak Gosterilmesi, I. Sinif Isletmelerde Tutulmasi Gereken Kanuni Defterler, II. Sinif
Isletmelerde Tutulmasi Gereken Kanuni Defterler ,Uygulamali Ornekler

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
MV 234 VERGI BILINCI VE ETiG 3.0 3.00 400  Secmeli
Dersin icerigi

Vergi teknigi ve vergilemeye iliskin temel kavramlar, Vergilerin tasnifi, Vergilendirme agamalari, Mikellef haklari kavrami ve haklar icindeki yeri, Miikellef
haklarinin gelisimi ve kaynaklari, Genel mukellef haklari, Ozel mukellef haklari, Vergi algisi, Vergi bilinci, Vergi bilincini sekillendiren ig ve dis faktorler,
Vergi uyumu ve kisitlari, Vergi etigi ve etki eden faktorler



