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DERS ICERIKLERI

Ders Kodu Ders Adi - 1. Donem T U L K ECTS Tiir
sii01 ISLETME BILIMINE GIRIS 3 00 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin icerigi
Isletme tarimi, tiirleri, cevre unsurlari, isletmenin fonksiyonlari, verimlilik tiirleri, ekonomik birlesmeler konularini icermektedir.

Ders Kodu Ders Adi - 1. Donem T U L K ECTS Tiir
S1105 GENEL EKONOMI 3 0 0 3.00 3.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Iktisadin kapsami, temel kavramlari, iktisadin baliimleri olan mikro iktisat agisindan tiiketicilerin davraniglari ve kararlari, firmalarin kararlari ve Gretim
siregleri, piyasa kosullari; Makro iktisat agisindan milli gelir, istihdam, para politikasi ve enflasyon kavramlari, sadlik alaninda iktisadi gostergelerin
anlami.

Ders Kodu Ders Adi - 1. Donem T U L K ECTS Tur
Si107 TIBBI TERMINOLOJI 2 00 2.00 3.00 Zorunlu
Dersin icerigi
Tibbi terminolojiye iliskin genel bilgiler ve biyolojik sistemlere iligkin terimler.

Ders Kodu Ders Adi - 1. Donem T U L K ECTS Tir
S1109 DAVRANIS BILIMLERI 2 00 2.00 3.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Davranis; Davranis Bilimlerinin Gelisimi ve Diger Sosyal Bilimlerle lliskisi; _ihtiyaglar, Glidu, Giidulenme; Kisilik ve Kisilik Ozellikleri; Ogrenme, Algilama ve
Algilamay Farklilastiran Nedenler; Sosyal Etki ve Uyma; Tutum Kavram; Iletisim ve Etkileyici Iletisim; Grup Yapisi ve Dinamigi; Grup Takim Ayrismasi;
Kiiltir ve Davranigin Olusumuna Etkisi

Ders Kodu Ders Adi - 1. Donem T U L K ECTS Tiir
BP 103 TEMEL BiLGI TEKNOLOJILERT 3 10 3.50 6.00 Zorunlu
Dersin icerigi
Bilgisayara iligkin temel kavramlar, donanim ve yazilimlar, genel olarak ofis yazilimlari, MS Word, MS Excel ve MS Power Point kullanimi ve uygulamalari.

Ders Kodu Ders Adi - 1. Donem T U L K ECTS Tiir
0oD 101 ATATURK ILKELERT VE INKILAP TARTHI I 2 00 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin icerigi
Tirk devrimine yol agan gelismeler, Osmanl modernlesmesi, Tiirk ulusal direnisi konulari

Ders Kodu Ders Adi - 1. Donem T U L K ECTS Tir
0OD 103 TURK DiLi I 2 0 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Dilin Tanimi, Ozellikleri; Dil-Dustince, Dil-Millet ve Dil-Kultir Tliskisi; Diinya Dillerinin Siniflandiriimasi, Dil Aileleri; Tiirk Dilinin Diinya Dilleri Arasindaki Yeri
ve Tarihi Gelisimi; Tirkgenin Ses Ozellikleri; Turk Dil Kurumu, Atatlirk'tin Tlrkce Gorlst; Ses Bilgisi, Ses Olaylari; Yazim Kurallari; Noktalama Isaretleri.

Ders Kodu Ders Adi - 1. Donem T 1) L K ECTS Tiir
OD 105 YABANCI DiL I 2 00 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin icerigi

-Tanisma, tanistirma, selamlagma, biyografi, memleket tanitimi, yiyecek ve igecekler, siklik zarflari, sahiplik belirtme, aile tanitimi wh+ sorulari, yerler,
meslekler, glinlik isler ve aligkanliklar konulari izerine okuma, dinleme, konusma ve yazma galismalari genis zaman kullanilarak yapilacaktir. Iigili
kelime, dil bilgisi ve telaffuz calismalar yapilacaktir.

Ders Kodu Ders Adi - 1. Donem T U L K ECTS Tiir
si103 TEMEL HUKUK 2 00 2.00 3.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Hukukun temel kavramlari, hukuk kurallarinin ézellikleri , hukukun kaynaklari ve dallari hakkin tanimini, nasil kazanilip ve kaybedildidi,, kisilik tanimi,
tlirleri ve kisiligin korunmasi ile tlizel kisilik,

Ders Kodu Ders Adi - 1. Donem T U L K ECTS Tiir
OD 107 KARIYER PLANLAMA 1 0 0 1.00 2.00 Zorunlu
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Dersin icerigi
Bu dersin sonunda 6grenciler; o Kariyer Merkezlerini ve Faaliyetlerini Tanir ¢ Oz Farkindalik Becerilerini Kavrar o Kariyer Seceneklerini Bilir  Iince

Becerileri Kavrar e Kariyer Planlamasina Katki Sadlamak icin Yapilabilecek Faaliyetleri Bilir  Uluslararasi Dedisim Programlarini Bilir e Yetenek Kapisini
Bilir

Ders Kodu Ders Adi - 2. Donem T U L K ECTS Tiir
STJO01 STA] 0 0 O 0.00 5.00 Istege Bagl
Dersin icerigi

Saglik Kurumlari Isletmeciligi Staj icerigi: Kurumsal Tanitm ve Yénlendirme: Ogrencinin staj yapacadi kurumu tanimasi, misyon ve vizyonunu &grenmesi,
kurumun igleyisini ve hiyerarsisini anlamasi igin bir tanitim siireci gerceklestirilmelidir. Isletme Yénetimi: Kurumun giinliik operasyonlarini gézlemleme,
yonetimsel toplantilara katilma ve karar alma sireglerini takip etme. Finans ve Biitge Yonetimi: Kurumun finansal isleyisini anlama, biitge planlama
toplantilarina gdzlemci olma. insan Kaynaklari Yonetimi: Personel alim siireglerine taniklik etme, performans degerlendirme toplantilarina katilma ve
galisan memnuniyeti anketlerine katkida bulunma. Kalite Yonetimi ve Akreditasyon: Kalite standartlarina uyumluluk kontrol siireglerini gézlemleme,
hizmet kalitesini artirmaya yonelik toplantilara katilma. Saglik Hukuku Uygulamalari: Kurumda karsilagilan hukuki meselelerin nasil ele alindigini
gbzlemleme, etik komite toplantilarina gdzlemci olma. Pazarlama ve lletisim: Saglik kurumunun pazarlama stratejilerini 8grenme, halkla iliskiler ve
iletisim faaliyetlerine katkida bulunma. Hasta Tliskileri ve Memnuniyeti: Hastalarla dogrudan iletisim kurma, hasta sikayet ve 6nerilerini degerlendirme
toplantilarina katilma. Proje Yonetimi: Mevcut projeleri takip etme veya yeni projelerde yer alma, proje yonetimi slireglerini 6grenme. Geri Bildirim ve
Dederlendirme: Stajin sonunda 6grencinin geri bildirimde bulunmasi, staj deneyiminin degerlendirilmesi ve 6grencinin kazandigi becerilerin analiz
edilmesi. Bu igerik, 6grencilere saglik kurumlarinda yoneticilik yaparken gerekli olacak temel beceri ve bilgileri kazandirmaya yoneliktir. Ancak stajin
igeridi, staj yapilacak kurumun 6zelliklerine, kapasitesine ve olanaklarina bagl olarak farklilik gésterebilir.

Ders Kodu Ders Adi - 2. Donem T U L K ECTS Tiir
Si 104 YONETIM VE ORGANIZASYON 3 00 3.00 4,00 Zorunlu
Dersin icerigi

Yonetimin tanimi, yoneticilik hakkinda temel bilgiler, yoneticilik ve liderlik arasindaki farklar, yonetimin tarihi gegmisi, ydnetim kuramlari konularini
icermektedir.

Ders Kodu Ders Adi - 2. Donem T U L K ECTS Tiir
Si 106 SAGLIK EKONOMIS] 3 00 3.00 4,00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Saglik ekonomisi kavrami, Onemi, Calisma Alanlari, Farklilagan Ozellikleri, Saglk Hizmetlerinin Karakteristik Ozellikleri, Saglik Hizmetlerinde Arz ve
Talep, Sadlik Hizmetleri Pazari, Saglik Hizmetleri Finansmanini, Performans ve Geri Odeme, Sagdlik Ekonomisi Agisindan Tirk Saglik Sisteminin Onemi

Ders Kodu Ders Adi - 2. Donem T U L K ECTS Tiir
0D 102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II 2 00 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Siyasi alanda yapilan devrimler, siyasi partiler ve gok partili siyasi hayata gegis denemeleri, hukuk alaninda yapilan devrimler, toplumsal yasayigin
diizenlenmesi, ekonomik alanda yapilan yenilikler, 1923-1938 Doneminde Tirk dis politikasi, Atatlirk sonrasi Turk dis politikasi, Tiirk Devriminin Iikeleri:
Cumhuriyetgilik, Halkgilik, Laiklik, Devrimcilik, Devletgilik, Milliyetgilik ve bittinleyici ilkeler

Ders Kodu Ders Adi - 2. Donem T U L K ECTS Tiir
OD 104 TURK DILI IT 2 00 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Turkgedeki Sozctklerin Yapisi-Ekler; Tirkgedeki Sozctk Ttrleri ve Gorevleri; Sozciikte ve Climlede Anlam; Climlede Yapi ve Clmle Trleri; Climlenin
Ogeleri; Sozciik ve Cumle Diizeyinde Anlatim Bozukluklari; Etkili ve Glizel Konugma Teknikleri; S6zIu Anlatim Tirleri; Hazirlikii ve Hazirliksiz Konugmalar;
Yazida Plan; Distinceyi Gelistirme Teknikleri; Yazili Anlatim Trleri; Edebi Turler; Diistince Yazilari; Resmi Yazisma TUrleri ve Uygulama Ornekleri

Ders Kodu Ders Adi - 2. Donem T U L K ECTS Tiir
OD 106 YABANCI DIL IT 2 0 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Aligverig, gegmis olaylar, seyahat, tatil, hava durumu, sosyal aglardan iletisim, deneyimler ve gelecek planlari konulari lizerine okuma, dinleme, konusma
ve yazma galismalar yapilacaktir. Iigili kelime, dil bilgisi ve telaffuz galismalari yapilacaktir.

Ders Kodu Ders Adi - 2. Donem T U L K ECTS Tir
Si102 ORGUTSEL DAVRANIS 3 0 0 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin Icerigi
Saglik Kurumlarinda; Kisilik, Algi, Gidiilenme, Liderlik, Catisma, Stres Yénetimi Ve Tletisim

Ders Kodu Ders Adi - 2. Donem T U L K ECTS Tur
Si108 SAGLIK HUKUKU 2 0 0 2.00 3.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Sadlik hukuku kavrami ve ilgili diger kavramlar , Bu kavramlarin tarihsel gelisimi, Hasta ve saglik galisani hak ve sorumluluklari, Aydinlatiimis onam,
Malpraktis ve komplikasyon ile ilgili uygulamalar, Vaka 6rnekleri ve Yargi kararlari.

Ders Kodu Ders Adi - 2. Donem T U L K ECTS Tiir
si110 GENEL MUHASEBE 3 0 0 3.00 5.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Muhasebenin Isletme Fonksiyonlari Icerisindeki Yeri; Muhasebe Kayitlari; Muhasebe Defterleri; Finansal Tablolar; Tek Diizen Muhasebe Sistemi



Ders Kodu Ders Adi - 2. Donem T U L K ECTS Tiir
si112 SAGLIK KURUMLARI YONETIMI 3 00 3.00 4.00 Zorunlu

Dersin icerigi
Saglik Hizmetlerinin Bilegenleri, Saglk Isletmelerinin Ozellikleri, Saglik Hizmetlerinde Sistem Yaklasimi, Tiirkiye Saglik Isletmeleri Yonetim Modeli, Saglik
Sektori ve Diger Sektor Iligkileri

Ders Kodu Ders Adi - 3. Donem T U L K ECTS Tiir
si2o01 SAGLIK KURUMLARINDA BiLGI SISTEMLER1 2 20 3.00 4.00  Zorunlu
Dersin icerigi

Saglik kayitlari, Elektronik kayitlar, Elektronik belge ydnetim sistemi, Hastane bilgi y&netim sistemi ve modiilleri, MEDULA, E-nabiz, Tele-tip, TSIM,
Hastalik kodlari

Ders Kodu Ders Adi - 3. Donem T U L K ECTS Tiir
si203 TIBBI ISTATISTIK VE RAPORLAMA 3 .00 3.00 400  Zorunlu
Dersin icerigi
Bilimsel metod, Veri tiirleri, Veri siniflama, Raporlama, Tibbi raporlar

Ders Kodu Ders Adi - 3. Donem T U L K ECTS Tiir
Si205 TIBBI DOKUMANTASYON 3 00 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Tibbi dokiimantasyon ile ilgili temel kavramlar, Tibbi Dokiiman ve Dokiimantasyonun Tarihgesi, Tibbi Dokimanlarin Onemi ve Kullanicilari, Tibbi Kayrtiari
Arsivleme Yontemleri ve ilgili mevzuat, Tibbi Kayitlara Iliskin Giincel Uygulamalar

Ders Kodu Ders Adi - 3. Donem T UL K ECTS Tiir
Si207 SAGLIK KURUMLARINDA INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 3 00 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Insan kaynaklari yénetiminin ortaya cikisi, Is analizi, K planlama, IK temin ve secimi, Egitim ve gelistirme, Performans Degerlendirme, Is Degerleme ve
Ucret gibi IK Uygulamalari

Ders Kodu Ders Adi - 3. Donem T U L K ECTS Tir
Si 209 SAGLIK SIGORTACILIGI 3 00 3.00 4,00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Sigortacilikla ilgili Kavramlar, Sigortaciigin Gelisimi, Odeme Sistemleri, Hizmet Kullanimi ve Sigortanin Tliskisi, Saglik Sigortaciiginin Tiirleri, Saglk
Sigortaciliginin Taraflari

Ders Kodu Ders Adi - 4. Donem T U L K ECTS Tiir
Si202 SAGLIK HIZMETLERINDE KALITE 3 00 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Kalite Kavrami ve Anlami, Kalite Yonetimi Tarihgesi ve Tlkeleri, Toplam Kalite Yénetimi Kavrami, Kalite Yonetiminde Kullanilan Olcme ve Degerlendirme
Yontemleri, Kalite Belgelendirme

Ders Kodu Ders Adi - 4. Donem T U L K ECTS Tiir
S1206 SAGLIK KURUMLARINDA MALIYET YONETIMI 3 00 3.00 4.00  Zorunlu
Dersin Icerigi
Maliyet ve Gider Kavramlari, Saglik Isletmelerinde Gider Tiirleri, Maliyet Muhasebesi ve Fonksiyonlari, Maliyet Anahtarlari, Birim Maliyetleme

Ders Kodu Ders Adi - 4. Donem T U L K ECTS Tir
Si208 SAGLIK SISTEMLERI VE POLITIKASI 3 00 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Saglik Sistemleri ve Politikalari ile Tlgili Kavramlar ve Modellerin incelenmesi, Saglik Hizmetlerinde iktisadi Sistemlerin Rolii ve Devietin Konumu, Saglik
Sistemlerinin Karsilastirmali Incelenmesi

Ders Kodu Ders Adi - 4. Donem T U L K ECTS Tir
Si204 HALK SAGLIGI 3 00 3.00 4,00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Saglik Hizmetleri, Birey Ve Cevreye Yonelik Koruyucu Hizmetler, Beslenme, Bebek Ve Cocuk Saghd, Aile Planlamasi, Yasgh Saglidi, Bulasici Hastaliklarla
Miicadele, Saglik Egitimi

Ders Kodu Ders Adi - 4. Donem T U L K ECTS Tiir
si210 SAGLIK KURUMLARINDA PAZARLAMA 3 00 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Pazarlama ile dlgili Temel Kavramlar, Pazarlamanin Tarihsel Gelisimi, Pazarlama Cesitleri, Pazarlama Fonksiyonlarinin Siniflandiriimasi, Uriin ve Uriin
(hizmet) Politikalari, Saglik Hizmetleri Pazarlamasinda Fiyat ve Fiyat Politikalari, Saglik Hizmetleri Pazarlamasinda Dagitim Politikalari

Ders Kodu Ders Adi T ) L K ECTS Tiir
SiGs1I GENEL SE(;MELi 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli



Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tir

GS 237 FINANSAL OKURYAZARLIK 2 0 O 2.00 2.00 Segmeli

Dersin icerigi

Finansal okur yazarlik ve temel finansal kavramlar; finansal sistem ve isleyisi; finansal piyasalar; finansal aracililik ve finansal diizenleme; paranin
zaman dederi, bugtinkii ve gelecekteki deger kavramlari ve faiz hesaplari; para ve sermaye piyasasi araclari; doviz kuru riski yonetimi ve tirev islemler.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T u L K ECTS Tiir
GS 227 GIRISIMCILIK 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Girisimcilige Tliskin Temel Kavramlar; Is Plani Hazirlama; Piyasa ve Temel Ozelliklerinin Arastirilmasi; Pazarlama Planinin Hazirlanmasi; Uretim Planlari,
Orgitlenme ve Uretim Plani, Isletme Finansal Planlarinin Hazirlanmasi

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T u L K ECTS Tiir
GS 235 ILETISIM 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

lletisime Giris; Dil, Kiiltiir ve fletisim; fletisim Tiirleri (Yazili, S6zl0, Sézsiiz); fletisim Modelleri; Kitle Tletisim Araclari (Televizyon, Radyo, Basin, Sosyal
Medya); Iletisim ve Halkla Iliskiler; Siyasal lletisim; Medya Okuryazarligi; S6z Sizde; Iletisim ve Etik.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 211 GONULLULUK CALISMALARI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Yonetim ve Organizasyon Kavramlari, Gondlliilik Kavrami ve Gondlli Yénetimi, Kamu Kurumlari ile Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluglarinda
GOndilli Galismalara Katim, Toplumda Risk Gruplari ve Gondilltiltik, Gigmenler ve Gondillulik.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 201 ARASTIRMA YONTEMLERI 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Bilimsel aragtirma, arastirma siireci, arastirma probleminin tanimlanmasi, literatir incelemesi, veri toplama yontemleri, hipotez olusturma, evren,
orneklem, analiz ydntemleri, arastirma raporu yazma

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir

GS 203 TEKNIK ILETISIM 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli

Dersin Icerigi

Bu dersin igeridini; iletisim kavraminin tanimlanmasi, iletisim tiirleri ve siniflandirmasi, iletisimin islevieri, etkili iletisim kurma yollari olusturmaktadir.
Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 205 STRES VE ZAMAN YONETIMI 2 0 O 2.00 2.00 Segmeli

Dersin Icerigi

Bu ders; stres ve kriz kavramini, stresin nedenlerini, etkilerini ve stres yonetimi ile zaman kavramini, zaman tuzaklarini ve zamani etkin kullanma

yontemlerini igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir

GS 209 KAMU YONETIMi 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli

Dersin Icerigi

Kamu y8netiminin niteligi, Merkezi ybnetim 6rgitleri, Yerel yonetimler; 1l 6zel idaresi, Biirokrasi kavrami gibi konular bu dersin icerigini olusturmaktadir.
Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir

GS 213 AKADEMIK TURKGE 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli

Dersin Icerigi

Tirkge akademik dil ve yazinin 6zelllikleri. Tiirkge akademik yazilarda tanim, kavram ve terimlerden yararlanma. Tirkge akademik metinlerin tiirlerini
tanima. Tirkge bilimsel rapor yazmanin basamaklarini tanima ve bunlari yazabilme. Tirkge akademik metinleri tarayabilme ve kendi yazacagi akademik
metinle iligkilendirebilme. Tiirkge akademik metinlerde metin igi ve metin sonu kaynak gésterebilme. Tiirkge bir makalenin baslik, 6zet, anahtar kelime,
girig, yontem, bulgular, sonug, tartisma ve 6neriler boliimlerini yazabilme.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 215 YARATICI DRAMA VE DOGACLAMA 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Bu derste dramanin sosyolojik, psikolojik boyutlari, dramanin tarihi ve egitimde uygulamalari, egitimde drama, rol oynama ve dodacglama terimlerini ve
dramanin yaraticilik ve iletisim kavramlariyla iliskisi, drama uygulamalari ve farkli derslerin 6gretiminde drama etkinliklerinden nasil yararlanilacagini
icermektedir.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 217 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

insqn Kaynaklari Yonetiminin Ortaya Cikisi; Is Analizi; IK Planlama; IK Temin ve Secimi; Egitim ve Gelistirme; Performans Degerlendirme; Is Degerleme
ve Ucret



Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 219 ILK YARDIM 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi
ilk Yardim Esaslari; Temel Saglik Bilgileri; Temel Yasam Destedi; Kanamalar ve Sok; Yaralanmalar; Yanik, Donma ve Sicak Carpmasi; Biling

Bozukluklari; Kirik, Cikik ve Burkulmalar; Zehirlenmeler; Bogulmalar; Goz, Kulak ve Buruna Yabanci Cisim Kagmasi; Hayvan Isiriklari ve Bécek Sokmalari;
Hasta Ve/Veya Yarall Tagima Teknikleri; Solunum Yolu Tikanikliklarinda Ik Yardim

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T u L K ECTS Tiir
GS 221 IS HUKUKU 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Is hukukunun tarihi gelisimi Is hukukunda temel kavramlar (isci, isveren, cirak, stajyer, isveren vekili, alt isveren, is yeri ve isletme) is sézlesmesi, is
sozlesmesinin unsurlar, tirleri, is s6zlesmesinin gegerlilidi ve hiikiimsiizligu, is s6zlesmesinden dogan temel ve yan borglar, isin diizenlenmesi (galisma
siiresi, ticretli tatiller ve yillik ticretli izin), is sdzlesmesinin sona ermesi ve sonuglari. Is Hukukunun Ortaya Cikisi; Is Hukukunun Kaynaklari; is
Sézlesmesinin Tirleri; Is Sézlesmesinin Feshi; Calisma Saatleri; izinler ve Ucretler

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 223 KURUMSAL KAYNAK PLANLAMA 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

ERP Tanimi; Tarihsel Gelisimi, Avantajlari, Dezavantajlari, Ozellikleri, ERP Modiilleri; ERP Sisteminin Yurt ici Ve Yurt Digi Pazarindaki Yeri; ERP
Sektoriinde Rol Oynayan Firmalar; Sirketlere En Uygun ERP Yazilim Firmasinin Secimi; ERP Sistemlerinin Kurulumu ve Kurulduktan Sonra Karsilagilan
Problemler; ERP igin Basariya Etki Eden Kritik Faktorler

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir

GS 225 INSAN HAKLARI 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli

Dersin icerigi

insan Haklarinin Tarihsel Geligimi, Avrupa insan“HakIarl Sozlesmesi ve insan Haklari Korunmasi Alanindaki Uluslararasi Temel Belgeler, Avrupa insan
Haklari Mahkemesi ve Igtihatlari, Temel Hak ve Ozgiirlikler, Kusak Haklar.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tir
GS 231 BILIM TARIHI 2 0 0 2.00 2.00 Secgmeli
Dersin Icerigi

Bilimin dogusu. Medeniyetler perspektifinden bilim: Nil ve Anadolu medeniyetleri; Asya, Cin, Hint, Roma, Yunan ve Islam medeniyetleri. Avrupa, Amerika,
Asya, Uzakdogu, Orta-Dogu medeniyetleri. Tlrk Diinyasi Bilim ve Teknoloji tarihi; Cam, tekstil ve seramik teknolojisi tarihi; demir-bakir ve dékim
teknolojisi tarihi.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 233 SOSYAL PSIKOLOJI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Psikoloji bilimi, psikolojinin alanlari, sosyal psikolojinin psikoloji igindeki yeri, sosyal psikoloji alani ve yontemleri, insanin dogasi, toplumsallasma, sosyal
algi, tutumlar ve degismesi, sosyal etki, grup iginde bireysel davranig, kisiler arasi gekicilik ve sevgi.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 239 ISARET DiLi 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Isitme engelli bireyle iletisim kurma, Isareti anlamlandirma, Ozgiin anlatm, duygu ve gériisler aktarma, Tirk isaret dilinde yer alan sézciikler ve ciimle
iginde kullanimlari.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 241 AFET VE KRiZ YONETIMI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Afet ve kriz yonetiminin ilkeleri, -kavramlar-tanimlar ve standartlar, acil durum planlarinin ve acil durum y&netiminin unsurlari, acil durumlarda,
iletisimin, tahliyenin 6nemi, zarar azaltma-hazirlik-midahale- iyilestirme safhalarinin incelenmesi, masa bagi uygulamalar yaninda; Kriz yonetiminin
amaci, krizin tanimlanmasi, ozellikleri, agamalari, kriz ydnetiminin ézellikleri, tarihgesi, donemleri, afet yonetimi ve kriz yonetimi mevzuati

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 243 KENT VE TOPLUM 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Ders, kentlerin ve kent sosyolojisini dogusu ve gelisimini, kent {izerine ilk yaklagimlari, belli basli kent kuram ve kuramcilarini, Tirkiye érnedinde kentleri
konu alan arastirma makaleleri esliginde kent ve toplum iliskilerini, gliniim{iz kentlerinde gézlenen degisimleri, egilimleri ve sorunlari, kentliligi ve
kentlerin gelecedi gibi konulari incelemekte ve tartismaktadir.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tir
GS 245 CEVRE KORUMA 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Cevre Yonetmelik Bilgisi, Risk Analizi, Atik Yonetimi, Atk Depolama, Dogal kaynaklar, Kisisel Korunma Onlemleri, Uluslararasi Saglik ve Giivenlik ikazlari,
Isgi Saghdi ve Is Glivenligi Yonetmeligi.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir

GS 247 DAVRANIS BILIMLERI 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli



Dersin icerigi

Davranis; Davranis Bilimlerinin Gelisimi ve Diger Sosyal Bilimlerle lliskisi; _ihtiyaglar, Glidi, Giidulenme; Kisilik ve Kisilik Ozellikleri; Ogrenme, Algilama ve
Algilamay Farklilastiran Nedenler; Sosyal Etki ve Uyma; Tutum Kavram; Iletisim ve Etkileyici Iletisim; Grup Yapisi ve Dinamigi; Grup Takim Ayrismasi;
Kiiltiir ve Davranisin Olusumuna Etkisi

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 249 GIYSI TARIHI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Tarih Oncesi Topluluklarda Giyim; M.S. 5. YY'dan 20. YY'a Kadar Olan Dénemde Diinyanin Cesitli Bélgelerinde Giyim Kiiltlirii (Anadolu, Asya, Avrupa,
Avustralya, Afrika, Amerika...); 21. YY'da Giyim Kuiltiiriiniin Geldigi Son Durum.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tir
GS 251 FINANSAL YATIRIM ANALiZi 2 0 O 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi
Finansal piyasalar, yatirim araglari, faiz hesaplamalari, getiri ve risk hesaplamalari, dederleme ve portfoy islemleri

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 253 OZEL EGITIM 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Ozel Egitimle ilgili Temel Kavramlar, Ozel Egitimin Amaci ve Kapsami, Ozel Egitim Kurumlari ve Ozellikleri, Ozel Egitimde Cocuk ve Aile, Kaynastirma
Uygulamalari, Tlrkiye'de ve Diinyada Ozel Egitim, Ozel Egitimle ilgili Sayisal Veriler Tani Ve Degerlendirme, Zihinsel Yetersizligi Olan Cocuklar ve
Egitimleri, Fiziksel Yetersizligi Olan Cocuklar ve Egitimi, Ustlin Yetenekli Cocuklar ve Egitimi

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir

GS 255 ULUSLARARASI SIYASET 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli

Dersin icerigi

Uluslararasi Politikanin Kavramsal Cergevesi; Uluslararasi Politikay! Belirleyen Temel Faktorler; Devletlerin Dis Politika Tercihleri; Uluslararasi Politika
Arag ve Yontemleri; Uluslararasi Politikada Glincel Sorunlar

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 257 TURK DEMOKRASI TARIHI 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Demokrasi, Siyasi Parti ve Parlamento; Parlamenter Sistem, Baskanlik Sistemi, Meclis Hiikiimeti Sistemi; Parlamentonun Ortaya Cikmasi: Ingiltere;
Parlamentonun Ortaya Gikmasi: Fransa; Tirk Modernlesmesi ve Demokratiklesme: Nizam-1 Cedid’den L. Mesrutiyet'e; I.Megrutiyet ve IL.Abdiilhamid
Donemleri; II. Mesrutiyet Donemi; Kurtulus Savasi ve Meclis Hilkimeti Sistemi; Erken Cumhuriyet Ddnemi; Cok Partili Hayata Gegisten 61 Anayasasi'na;
61 Anayasasi’'nin Kabuliinden 12 Mart Rejimine Kadar Siyasi Gelismeler; 1971'den 12 Eylil Rejimine Kadar Siyasi Gelismeler; 12 Eyliil Rejiminden 28
Subat’a Kadar Siyasi Gelismeler; 28 Subat'tan itibaren Siyasi Gelismeler.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 259 IS YERINDE YARATICILIK YONETIMI 2 0 0 2.00 2.00  Secmeli
Dersin Icerigi

Yaraticilik teknikleri; yaraticiidin is hayatimizda uygulanmasi; sekttre disardan bakma ve elestirme; sanat araciligiyla yeni yaklasimlar olusturma;
yenilikgi fikirler.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 261 MATEMATIK TARIHI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Ogrencilere matematigin, tanimlarinin, kurallarinin, formullerinin nasil ortaya ciktigini 6gretmek. Matematikgileri ve teoremleri kronolojik sirayla
Ogrencilere tanitmak. Matematigin diger bilimlerle iliskisini ve medeniyetimizin gelismesinde nasil rol oynadigini 6grencilere gostermek.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 263 EKONOMIK GOSTERGELER ANALIZi 2 0 0 2.00 200  Secmeli
Dersin Icerigi

Temel ekonomik gostergelerle Tirkiye Ekonomisi Analizinin yapildigi bu derste, milli gelir hesaplari, fiyat endeksleri, kalkinma gostergeleri, istihdam
gostergeleri, 6demeler dengesi, para ve kredi gostergeleri, merkez bankasi bilangosu ele alinmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 265 INGILIZCE-TURKCE GEVIiRI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Bu ders, 6grencilerin temel diizeyde gereksinim duyduklari kelime bilgisi, yabanci dilde okuma-yazma becerilerinin yani sira hedef dilden ana dile geviri
yapabilmeyi kolaylastiran ve yol gésteren materyal paylagimlarindan ve 6grendiklerini aktarabilmek igin diizenli verilen gérevierden olusan bir siireci takip
eder.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 267 NOROPAZARLAMA 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Pazarlama stratejilerinin belirlenmesinde, nérobilim yontemlerinin etkileri, tiiketicinin korunmasi stirecinde norobilim verilerinden yararlaniimasi ve
noropazarlama stratejileri ile néropazarlamanin etik boyutu bu dersin temel konularini olusturmaktadir.



Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 269 ENGELLI BIREYLERLE ILETISIM 2 0 O 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi
1.Engelliler ile iletisim kurma becerilerini tanir, 2.Farkli engel tirlerini tanimlayabilme, 3.Engelli gruplarini siniflandirmay yapabilme, 4.Engellilerin
oOzelliklerini tanimlayabilme, 5.Farkli engel tiirlerinde degisen iletisim ihtiyaclarini belirleyebilme , 6.Engellilerin beden dilini ve diksiyon 6zelliklerini
tanimlayabilme, 7.Engellilerin toplumsal uyumu saglayabilmesi icin ihtiyaclarini tanimlayabilme 8.Engellilerde kullanilan isaret dili, Braille alfabesi gibi

iletisim yontemlerin temellerini agiklayabilme, 9.Engelli ve engelli olmayan bireylerin iletisim kurma yontemleri bilgilerini biitlinlestirebilme, 10.Engelli
bireylerin aileleri ile iletisim kurma becerilerine sahip olabilme

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 271 BAGIMLILIK VE BAGIMLILIKLA MUCADELE 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Bagimlilik kavrami ve gesitli tiirleri (madde bagimlilidi, teknoloji bagimlihdi, yeme bozukluklari vb.) , bagimliidin psikolojik, fizyolojik ve sosyal boyutlari,
bireylerin ve toplumun etkilenme bigimleri, bagimhligin nedenleri (genetik, cevresel, psikolojik faktorler) ve risk gruplari, bagimlilikia miicadelede erken
teghisin ve 6nleme stratejilerinin 6nemi, toplumun risklerden korunma yollarini, bagimlilikla miicadelede kullanilan terapi yontemleri (bireysel terapi,
grup terapisi, ilag tedavileri) ve rehabilitasyon yaklagimlari, stirdiirtlebilir iyilesme ve relaps (niiks) 6nleme stratejileri, bagimliliktan kurtulma stireci.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 273 BILGI OKURYAZARLIGI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Bu ders kapsaminda; aile egditiminin énemi ve amaglari, aile egitimi modelleri, diinyada aile egitim calismalarina iliskin érnekler, aile egditim
programlarinin hazirlanmasi/uygulanmasi ve dederlendirilmesi, kullanilan yontem ve teknikler, erken gocukluk déneminde aile katiim galismalari
kapsaminda ailenin egditime katiimi konularina yer verilecektir. Cocuk haklari kapsaminda ise , cocuk haklari ilkelerine genel bakis ve tarihsel gelisimi,
cocuk haklarinin farkl yonleriyle ele alinmasi (Cocuk gelisim haklari), cocuk haklarinin korunmasi agisindan aile, devlet ve diger kurumlarin gérevleri,
farkl 6zelliklere sahip gocuklarin haklari, bilgi kurumlarinin 6zel koruma ve tedbirleri ve gocuk haklariyla ilgili kuruluslarin bunu saglamasi alt konulari
dersin igerigini olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tir
GS 297 GENEL MUHASEBE 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U L K ECTS Tiir
SIMS I MESLEKI SECMELI I 3 0 O 3.00 4.00 Segmeli

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
Si225 MESLEKI INGILIZCE 3.0 0 3.00 4.00 Secmeli
Dersin Icerigi
Saglik alanina iliskin ingilizce terminoloji ve saglik kurumlari isletmeciligi kapsaminda temel konusma becerileri konulari

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
Si233 SAGLIK TURIZMI 3 0 0 3.00 4.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Saglik Turizmi ile dlgili Temel Kavramlar, Diinyada ve Tiirkiye’de Saglik Turizmi, Saglik Turizmi Talebinde Etkili Olan Unsurlar, Saglik Politikalari igerisinde
Sagdlik Turizmi, Saglik Turizminin Hukuki Boyutlari

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
Si235 TOPLANTI VE SUNU TEKNIKLERT 3 0 0 3.00 4.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Toplant ile ilgili temel kavramlar, toplant: tiirleri ve 6zellikleri, toplanti yonetim siireci, toplantida gérev ve sorumluluklar, etkili sunus teknikleri, sunum
igeriginin ve gorsellerinin diizenleme ilkeleri

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
Si239 SAGLIK TEKNOLOJILERT 3 0 0 3.00 4.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Bu ders, saglik sektdriinde kullanilan ileri teknolojilere odaklanmaktadir. Tibbi cihazlar (MR, BT, ultrason), saglik bilisim sistemleri (HBYS, EHR), saglik
otomasyonlari, yapay zeka uygulamalari, dijital saglik, telemedikal uygulamalar ve robotik cerrahi teknolojileri hakkinda temel bilgiler kazandirmay
amaclar.

Ders Kodu Ders Adi T U L K ECTS Tiir
SsiMs I MESLEKE SECMELT II 3 0 0 3.00 4,00 Secmeli
Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
si227 MESLEKI ETIK 3 0 0 3.00 4.00 Secmeli
Dersin icerigi

Etik, Ahlak, Mesleki Etik, Sosyal Sorumluluk, Yozlagsma ve Kamu Hizmetlerinde Etik
Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem TUL K ECTS Tiir
Si229 HASTALIKLAR BiLGISI VE HASTALIKLARIN ULUSLARARASI SINIFLANDIRILMASI 300 3.00 4.00 Segmeli



Dersin icerigi
Viicut Sistemlerine ait Hastaliklar, Bulasici Hastaliklar, Kronik Hastaliklar, Siniflandirma ve Kodlama Sistemleri, ICD-10, ACHI, TiG Uygulamalar

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
Si231 TURK SAGLIK SISTEMI 3 0 0 3.00 4.00 Secmeli
Dersin icerigi

Saglik, Saglik Hizmetleri ve Saglik Sistemi Kavramlari, Tiirk Saglik Sisteminin Tarihsel Gelisimi, Sadlikta Dontisim Programi, Ddnlisim Sonrasi Glincel
Gelismeler

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
Si237 TIP KUTUPHANECILIGE 3 0 0 3.00 4.00 Secmeli
Dersin icerigi

Kitiphaneciligin Amaci Ve Tarihgesi, Kiitiphanelerin Tirleri, Tip Kiitliphaneleri, Tip Alaninda Kullanilan Elektronik Veri Tabanlari, Hastalara Verilen
Kiitliphane Hizmetleri

Ders Kodu Ders Adi - 3 .Donem T U L K ECTS Tiir
Si249 AFET YONETIMI 3 0 0 3.00 4.00 Secmeli
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U L K ECTS Tiir
SiGs II GENEL SECMELI IT 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir

GS 202 MEDYA VE ILETISIM 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli

Dersin Icerigi
fletisim kavrami, siireci ve 6zellikleri; iletisim siirecinin temel dgeleri; iletisim becerileri; iletisim tiirleri; iletisim bicimleri; model kavrami; temel iletisim

modelleri; iletigsim slirecinde yararlanilan modeller; iletisim kuramlari; iletisim calismalarinin seriiveni; elestirel medya galismalari; feminist medya
calismalari; medya ve kamuoyu; demokrasi kavrami; kamuoyu aragtirmalari; medya, siyaset ve propaganda; dijital medya.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 204 DIKSIYON VE ETKILI KONUSMA 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Tletisim, Tletisim Teknikleri, Dilin Kullarimi, Beden Dili, Sézciik Secimi, Tiimce Yapisini, Konusmadaki Ezgiyi, Vurguyu, Ses Tonunu, Konusma Temposunu
Gelistirme, Sahne Kullanimi, Nezaket Kurallari.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T UL K ECTS Tiir
GS 208 PROTOKOL VE SOSYAL DAVRANIS KURALLARI 2 00 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi
Protokol kavrami, nezaket gorgii ve zerafet kurallari, protokol listeleri, kurum ve kuruluglarda protokol.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 210 URETIM YONETIMI 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Uretim ve Uretim Sistemi, Uretim Yénetimi, Kurulug Yeri Secimi, Kapasite Planlama, Depolama ve Stok Yénetimi, Uretim Planlama ve Kontrol, Modern
Uretim Sistemleri.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 212 GONULLULUK CALISMALARI 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Yonetim ve Organizasyon Kavramlari, Gondlllilik Kavrami ve Gondillii Yonetimi, Kamu Kurumlart ile Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluglarinda
GoOnulld Galismalara Katiim, Toplumda Risk Gruplari ve Goniilltlik, Gigmenler ve Gondlliluk.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 214 AKADEMIK TURKCE I 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Tirkge akademik dil ve yazinin 6zelllikleri. Tiirkge akademik yazilarda tanim, kavram ve terimlerden yararlanma. Tirkge akademik metinlerin tiirlerini
tanima. Tirkge bilimsel rapor yazmanin basamaklarini tanima ve bunlari yazabilme. Tirkge akademik metinleri tarayabilme ve kendi yazacagi akademik
metinle iligkilendirebilme. Tiirkge akademik metinlerde metin igi ve metin sonu kaynak gésterebilme. Tiirkge bir makalenin baslik, 6zet, anahtar kelime,
giri, yontem, bulgular, sonug, tartisma ve 6neriler bolimlerini yazabilme.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 216 YARATICI DRAMA VE DOGACLAMA 2 0 O 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Bu derste dramanin sosyolojik, psikolojik boyutlari, dramanin tarihi ve egitimde uygulamalari, egitimde drama, rol oynama ve dodaclama terimlerini ve
dramanin yaraticilik ve iletisim kavramlariyla iliskisi, drama uygulamalari ve farkli derslerin 6gretiminde drama etkinliklerinden nasil yararlanilacagini
icermektedir.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 218 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli



Dersin icerigi
i_l_'lsan kaynaklari yonetiminin ortaya gikigi, Is analizi, IK planlama, iK temin ve secimi, Egitim ve gelistirme, Performans Dederlendirme, is Degerleme ve
Ucret gibi IK Uygulamalari

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 220 ILK YARDIM 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

ilk Yardim Esaslari; Temel Sadlik Bilgileri; Temel Yasam Destedi; Kanamalar ve Sok; Yaralanmalar; Yanik, Donma ve Sicak Carpmasi; Biling
Bozukluklari; Kirik, Cikik ve Burkulmalar; Zehirlenmeler; Bogulmalar; Goz, Kulak ve Buruna Yabanci Cisim Kagmasi; Hayvan Isiriklari ve Bdcek Sokmalart;
Hasta Ve/Veya Yarali Tasima Teknikleri; Solunum Yolu Tikanikliklarinda IIk Yardim

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T u L K ECTS Tiir
GS 224 SIYASET BiLiMI 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Siyaset Biliminin Tanimi; iktidar; Mesruiyet; Egemenlik; Devlet; Demokrasi; Siyasal Hayata Katilim; Katilim Bicimleri ve Siyasal Davranis; Siyasal Partiler;
Biirokrasi; Baski Gruplari-Kamuoyu; Segim kavrami.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 226 SURDURULEBILIRLIK 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Sirdurlebilirlik Kavramina Genel Bakig, Strdirtlebilirlik Kavraminin Ortaya Cikisi, Evrimi , Strdirdlebilirligin Ekonomik Boyutu, Stirddrilebilirligin Sosyal
Boyutu, Sirddrilebilirligin Cevresel Boyutu , Strdurdlebilir Kalkinma Amaglari, Kurumsal siirdiirllebilirlik, Kentsel Strdtrdlebilirlik, Yagam Dongiisi
Dederlendirme, Stirdrdilebilir Enerji Eylem Planlari, Iklim Degisikligi GCalismalari, Karbon Ayak izi, Su Ayak izi, Ekolojik Ayak izi

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 228 PROBLEM Cf)ZME VE KARAR VERME 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Problem nedir, Problem ¢6ziim asamalari, Beyin firtinasi, Alti sapka diisiinme teknigi, PUKO déngiisii/SN1K teknigi, Balik-Kilgigi Diyagrami, Pareto analizi,
Akis diyagrami, Kiyaslama teknidi, Karar verme ile ilgili temel kavramlar, Karar verme siireci, isletmelerde karar verme siirecinin énemi, isletmelerde
karar turleri, Karar verme yaklagimlari, Karar probleminin modellenmesi.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 230 TEKNOLOJI BAGIMLILIGI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Temel Kavramlar; Teknolojinin Olumlu ve Olumsuz Yénleri; Bagimliliklar; Sanal Zorbalik ve Tiirleri; Ogrencilere Ailelere ve Odretmenlere Yonelik
Farkindalik; Bag Etme Stratejileri

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 234 FABRIKA ORGANIZASYONU 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Kalite; Standart ve Standardizasyon; Standartlarin Onemi; Yénetim Kalitesi ve Standartlari; Cevre Standartlari; Kalite Yonetimi Temel Kavramlar;
Stratejik Yonetim; Yonetime Katilma; Sireg Yonetim Sistemi; Kaynak Yonetimi Sistemi; EFQM Miikemmellik Modeli

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 236 KALITE YONETIM SISTEMLERI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Kalite Kavrami ve Anlami, Kalite Yénetimi Tarihcesi ve Ilkeleri, Toplam Kalite Yénetimi Kavrami, Kalite Sistem Standartlari, ISO 9001:2015 Kalite Yénetim
Sistemi, Diger ISO Standartlari

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 238 TEKNOLOJI YONETIMI VE AR-GE 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Teknoloji ve teknoloji yonetimi. Arastirma ve Gelistirme Stratejileri. Teknolojik gevre. Kurumsal Rekabetgilik; firmalarin rekabetgilik Gsttinliikleri.
Teknoloji trend analiz ve pazar arastirmasi. Teknoloji ticarilesme siiregleri ve teknoloji yol haritasi. Ulusal rekabetgilik Gstiinliiklerinin belirleyicileri.
Teknolojik dedisim stireci: inovasyon ve yayllma. Teknolojik istihbarat. Teknoloji stratejisi; anahtar ilkeler. Teknoloji transferi. Teknoloji ve stratejinin
birlestirilmesi.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 240 PAZARLAMA 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Pazarlamaya Giris ve Pazarlama ile Ilgili Temel Kavramlar, Pazarlama Cesitleri, Pazarlamanin Fonksiyonlari, Pazarlama Karmasinin Olusturulmasi,
Modern Pazarlama Yontemleri ve Pazarlamada Yeni Yaklagimlar.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T ) L K ECTS Tiir
GS 242 HIZMET PAZARLAMASI 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli



Dersin icerigi

Hizmet Kavrami ve Ozellikleri; Hizmet Sektriiniin Onemi; Hizmet Sektdrii Bilylime Nedenleri; Tiirkiye'de Hizmet Sektorii; Hizmetlerin Siniflandiriimasi;
Uriin ve Bir Uriin Olarak Hizmet; Hizmetlerde Uriin Karma Stratejileri; Dagitm; Hizmet Isletmeleri icin Dagitm Kanali Segenekleri; Fiyatlama; Hizmetler
Icin Fiyatlama Yaklasimlari; Tutundurma; Reklam; Satis Tutundurma; Halkla iliskiler; Kisisel Satis; Dogrudan Pazarlama; Hizmet Pazarlamasi ve insan
Kaynaklari; Hizmet ve Miisteri; Hizmet Pazarlamasi ve Fiziksel Kanitlar; Hizmetler icin Kapasite ve Talep Yonetimi Stratejileri; Kapasite Yonetimi; Hasila
Yonetimi; islemsel Pazarlama; iliskisel Pazarlama

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T u L K ECTS Tiir
GS 244 E-TICARET 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Elektronik Ticaretin Tarihsel Gelisim Siireci, internet ve Elektronik Ticaretle flgili Temel Kavramlar, Internet Uzerinden Pazarlama Yénetimi, Elektronik
Lojistik; Elektronik Ticaret Uygulamalari

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 246 GUNCEL EKONOMIK KONULAR 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Temel Ekonomik Kavramlar, Milli Gelir, Gelir Dagilimi ve Yoksulluk, Uretim Faktérleri, Enflasyon, Issizlik, Faiz Haddi, Orta Gelir Tuzad, Kripto Para,
Yapisal Reformlar, Sirddrdlebilir Kalkinma.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 248 HALKLA ILISKILER 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Halkla Tligkiler Kavrami; Tarihsel Gelisimi; Davranigsal Boyutu; Yonetimi; Kullanilan Yontem ve Teknikler; fkeleri ve Orgiitlenmesi; Halkla Tliskilerde
Stratejik Yonetim; Bilgi Toplumunda Halkla Iliskiler

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T ) L K ECTS Tiir
GS 250 SOSYOLOJI 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Ders kapsaminda sosyolojinin tanimi, temel kavramlari, bir bilim dali olarak ortaya cikisi tizerinde durulacaktir. Sonrasinda sosyolojik ilginin yoneldigi bazi
konular (modernlesme, kiireselleseme, toplumsal tabakalagsma, sinif, toplumsal cinsiyet gibi) ele alinacaktir.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 252 KURESELLESME OKUMALARI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Ders, modern ve bunun etrafinda sekillenen kavramsalliklari, gegmisten giiniimiize modernlesme siireci ve evriminin genel hatlarini, 20. Ylzyl
modernlesme kuramlari ve elestirisini, modern sonrasi donemi, kiiresellesmenin ortaya cikis kosullarini ve tarihselligini, kiiresellesme sonrasi dénemde
ortaya gikan bliyiik boy dedismeleri ve bunlarin ekonomik, politik, toplumsal ve kiltiirel sonuglarini ortaya koymak ve son olarak da Ttirkiye boyutunda bu
gelismelerin etki, sonug ve anlamlarini sorgulayacak konu basliklarini ele almakta ve tartismaktadir.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 254 FOTOGRAFCILIK 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Fotograf Olgusu; Fotograf Kavrami; Fotografin Tarihsel Geligimi; Fotograf Makine Cegitleri; Fotograf Makinesi Caligma Prensipleri; Fotograf Yorumlama;
Altin Oran; Pozlama Uggeni; Uygulama Ornekleri.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 256 PROJE YONETIMI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Proje tanimi, siniflandiriimasi, proje organizasyonu, proje yapi planlari, programlama teknikleri, zaman-kaynak-maliyet planlamasi, proje risk analizi,
proje dokiimantasyonu, bilgisayar destekli proje planlamasi (MS Project).

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 260 SAGLIKLI VE AKTIF YASLANMA 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Aktif ve Saglikli Yaglanmaya Genel Bakis; Sosyal Politika Baglaminda Yaslanma; Bilgi Teknolojileri ve Aktif ve Saglikli Yaslanma; Kusaklararasi Farkliliklar
Baglaminda Aktif ve Saglikli Yaglanma; Mesleki Baglamda Aktif ve Saglikli Yaslanma; Aktif ve Saglikli Yaglanma Politikalarinda Yagh Dostu Kentler;
Toplumsal Cinsiyet Baglaminda Aktif ve Saglikli Yaslanma; Aktif ve Saglikii Yaslanmanin Psiko-Sosyal Boyutu; Dijitallesme ve Aktif ve Saglikli Yaglanma;
Aktif ve Saglikli Yaglanmada Onleyici ve Koruyucu Yaklagimlar; Aktif ve Saglikli Yaglanmanin Sosyal Giivenlige Etkisi; Yasam Boyu Ogrenme Baglaminda
Aktif ve Saglikli Yaslanma; Sosyal Politika Kapsaminda Aktif ve Saglikli Yaslanma Politikalari

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tir
GS 262 SATIS TEKNIKLERI 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Sati Yonetimi ve Pazarlama Yonetimi; Bagarili Satig Yoneticisinin Ozellikleri; Satis Siirecinde Iletisimin ('5__nemi; Satis Oncesi Hazirlik Yapmak; Satis
Stireci; Satig Surecinde Krizi Yonetmek; Musteri Itirazlarinin Kargilanmasi; Bolimleri Olusturmak Uygun Orgit Yapisini Segip Yetki ve Sorumluluklari
Belirlemek; Bolge Ozelliklerini Belirlemek; Satisgilari Segme ve Ise Alma

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 264 DIITAL DONUSUM VE ENDUSTRI 4.0 2 0 0 2.00 2.00  Secmeli



Dersin icerigi
Endustri 4.0'a giris, Endistri 4.0 icin yol haritasi, Akilli sistemler ve teknolojiler, EndUstri 4.0'da veri, enformasyon ve bilginin rolii, Gelecegin
organizasyonlarinda isbirligi, Uygulamalar ve vaka calismalari

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T u L K ECTS Tiir
GS 266 GIYSI TARIHI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Tarih Oncesi Topluluklarda Giyim; M.S. 5. YY'dan 20. YY'a Kadar Olan Dénemde Diinyanin Cesitli Bélgelerinde Giyim Kiiltlirii (Anadolu, Asya, Avrupa,
Avustralya, Afrika, Amerika...); 21. YY'da Giyim Kultirinin Geldigi Son Durum.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 268 BAGIMLILIK VE BAGIMLILIKLA MUCADELE 2 0 0 2.00 2.00 Segmeli
Dersin icerigi

Bagimlilik kavrami ve gesitli tiirleri (madde bagimlilidi, teknoloji bagimlihdi, yeme bozukluklari vb.) , bagimliidin psikolojik, fizyolojik ve sosyal boyutlari,
bireylerin ve toplumun etkilenme bigimleri, bagimhligin nedenleri (genetik, cevresel, psikolojik faktorler) ve risk gruplari, bagimlilikia miicadelede erken
teghisin ve 6nleme stratejilerinin 6nemi, toplumun risklerden korunma yollarini, bagimlilikla miicadelede kullanilan terapi yontemleri (bireysel terapi,
grup terapisi, ilag tedavileri) ve rehabilitasyon yaklagimlari, stirdiirilebilir iyilesme ve relaps (niiks) 6nleme stratejileri, bagimliliktan kurtulma stireci.

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
GS 270 COCUK HAKLARI VE AILE EGITIMI 2 0 0 2.00 2.00 Secmeli
Dersin icerigi

Bu ders kapsaminda; aile egditiminin énemi ve amaglari, aile egitimi modelleri, diinyada aile egditim calismalarina iliskin érnekler, aile egditim
programlarinin hazirlanmasi/uygulanmasi ve dederlendirilmesi, kullanilan yontem ve teknikler, erken gocukluk déneminde aile katiim galismalari
kapsaminda ailenin egditime katimi konularina yer verilecektir. Cocuk haklari kapsaminda ise , gocuk haklari ilkelerine genel bakis ve tarihsel gelisimi,
gocuk haklarinin farkl yonleriyle ele alinmasi (Cocuk gelisim haklari), cocuk haklarinin korunmasi agisindan aile, devlet ve diger kurumlarin gérevleri,
farkli 6zelliklere sahip gocuklarin haklari, bilgi kurumlarinin 6zel koruma ve tedbirleri ve gocuk haklariyla ilgili kuruluslarin bunu saglamasi alt konulari
dersin igerigini olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U L K ECTS Tiir
SiMms I MESLEKI SECMELI IIT 3 0 0 3.00 4.00 Segmeli
Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T UL K ECTS Tiir
Si222 SAGLIK KURUMLARINDA STRATEJIK YONETIM 300 3.00 4.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Stratejik Yonetim ile digili Temel Kavramlar, Stratejik Yénetim Siirecleri, ic ve Dis Cevre Analizi, Kurumsal Stratejiler, Bélim Stratejileri, Rekabet
Stratejileri

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T UL K ECTS Tiir
Si224 SAGLIK KURUMLARINDA TEDARIK ZINCIRi YONETIMI 30 0 3.00 400 Secmeli
Dersin Icerigi
Tedarik Zinciri Yonetimi Kavrami, Satin Alma, Depo Yonetimi, Lojistik, Stok Yonetimi, Giincel ve Modern Yaklagimlar

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
Si236 SAGLIK ILETISIMI 3 0 0 3.00 4.00 Secmeli
Dersin Icerigi

Tletigim Kavrami ve Stireci, Tletigim Yontemleri, Saglik fletisimi ve Tliskili Kavramlar, Saglik fletisimi Modelleri, Saglik letisimi Teorileri, Saglik Calisanlari
Agisindan Iletisim Becerileri ve Onemi, Saglik Iletisimi Programlari

Ders Kodu Ders Adi T U L K ECTS Tiir

SIMS IV MESLEKI SECMELI IV 3 0 O 3.00 4.00 Segmeli

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
Si228 SAGLIK KURUMLARINDA FINANSAL YONETIM 300 3.00 4.00  Segmeli
Dersin icerigi

Finans Kavrami, Finansal Planlama, Saglik Kurumlarinda Finansal Planlama, Orgiitleme ve Analiz

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
Si230 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI 3 0 0 3.00 4,00 Secmeli

Dersin icerigi

Is sagligi ve Giivenliginin Tarihgesi, Is Yeri Ortaminin Fiziksel, Kimyasal, Biyolojik, Psikososyal, Ergonomik ve Toz Risk Etmenleri, Is Kazalari, Meslek
Hastaliklar ve Kisisel Koruyucu Donanimlari

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem T U L K ECTS Tiir
Si232 SAGLIK SOSYOLOJIS] 3 0 0 3.00 4.00 Secmeli
Dersin icerigi

Sosyoloji Bilimi ve Temel Kavramlari, Saglik Sosyolojisi ve Temel Kavramlari, Saglik Sosyolojisinin Tarihsel Geligimi, Saglikta Esitsizlikler, Sagligin
Belirleyicileri, Sadlik ve Toplum Tligkisi

Ders Kodu Ders Adi - 4 .Donem TUL K ECTS Tiir
Si238 SAGLIK KURUMLARINDA YAPAY ZEKA UYGULAMALARI VE ISTEM TASARIMI 300 3.00 4.00 Segmeli



Dersin icerigi

Yapay zeka ve makine 6grenmesi algoritmalarinin temel prensipleri. Prompt mihendisligi: Yapay zeka ile etkili iletisim kurmak icin dogru ve hedefe
yonelik komutlar yazma teknikleri. Sadlik verilerinin yapay zeka ile islenmesi ve prompt miihendisliginin veri analitigindeki roll. Sadlikta biiyik veri ve
yapay zeka iliskisi. Sadlik karar destek sistemlerinin gelistiriimesinde prompt miihendisligi uygulamalari. Saglik yénetimi siireclerine yapay zekanin

entegrasyonu ve prompt’larin bu siireglerdeki kullanimi.



