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DERS ICERIKLERI
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
LE 509 BILIMSEL ARASTIRMA TEKNIKLERI VE YAYIN ETIGI 2 0 0.00 0.00  Zorunlu

Dersin icerigi
Bu derste; bilimsel arastirma teknikleri, bilimsel yayin tiirleri, veri toplama araglari, siiregleri ve analiz yontemlerine ek olarak etik ve etik kuramlari ve
yayin etidi ele alinmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IS 500 YUKSEK LISANS TEZ CALISMASI 0 0 0.00 30.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Tez Calismasi Siresince Literatiir Tarama, Veri Toplama ve Dederlendirme, Analiz Yapma ve Sonuglarini Yazili Olarak Sunma Yariyil sonunda danisman,
6grencinin calismalarini degerlendirdidi bir raporu enstitli yonetimine sunar. Bu raporda 6grenci basarili ya da basarisiz olarak dederlendirilir. En erken
3. yariyllda olmak lizere tez galismasi tamamlandidinda jiri 6niinde savunur.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 501 YUKSEK LISANS SEMINER 0 0 0.00 7.50  Zorunlu
Dersin Icerigi

Yiiksek Lisans Egitiminde Ogrencinin Ogretim Uyesinin Denetiminde Calismak istedigi Konuya Yénelik Olarak Literatiir Calismasini, Veri Toplamasini,
Verileri Derlemesini Ve Sonuglari Raporlayarak Sunmasi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is so1 UZMANLIK ALAN DERS1 4 0 4.00 0.00  Zorunlu
Dersin Igerigi

Tez konusu arastirma, Yerli yabanci kaynak arastirmasi, Icindekiler tablosunun olusturulmasi, Arastirma konusunda éneri sunma, Arastirmanin
tasarlanmasi ve Aragtirmanin uygulanmasi ve sonuglandiriimasi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 802 UZMANLIK ALAN DERST 4 0 400 000 Zorunlu
Dersin Igerigi

Tez konusu arastirma, Yerli yabanci kaynak arastirmasi, Icindekiler tablosunun olusturulmasi, Arastirma konusunda éneri sunma, Arastirmanin
tasarlanmasi ve Aragtirmanin uygulanmasi ve sonuglandiriimasi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 502 FINANSAL TABLOLAR ANALIzI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Igerigi

Finansal Tablolar ve Analizi, Analizde Kullanilan Yontemler, Teknikler ve Bunlarin Finansal Tablolara Uygulanmasi, Analiz Sonuglarinin Yorumlamasi ve
Degerlendirilmesi, Isletmenin Tespit Edilen Sorunlarina Teshis Konmasi ve Analiz Raporunun Yazilmasi, Finansal Tablolarda Enflasyon Diizeltmesi ve
Konsolide Finansal Tablolarin Diizenlenmesi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 503 MENKUL KIYMET ANALiZi VE PORTFOY YONETIMI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Igerigi

Finansal piyasalar ve finansal kurumlar, Finansal araglar, Sermaye yapisi ve teorileri, portfdy yonetimi, risk ve getiri, Finansal varliklari fiyatlama modeli
ve Arbitraj Fiyatlama teorisi ve tiiren piyasalar.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 504 ILERT FINANSAL YONETIM 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Finansal analiz, oran analizi, dikey analiz, egilim ylzdeleri analizi, galisma sermayesi yonetimi, nakit yonetimi, alacak yonetimi, stok yonetimi, kisa vadeli
finansman kararlari. Isletmelerde yatirim kararlari, yatirim kavrami, yatirim projeleri ve yonetimi, proje degerlendirmesinin 6nemi ve paranin zaman
dederi, risk, belirsizlik ve risk yonetimi, riskli projelerin degerlendirilmesi, sermaye maliyeti, sermaye yapisi ve bu yapinin olusumuyla ilgili kararlar.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
Is 507 ORGUTSEL DAVRANIS 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Orgiitte kisilik, algi, giidiilenme, liderlik, catisma, stres ydnetimi, iletisim, gatisma ydnetimi, grup ve takimlar, karar verme, 6rgiit kiiltiirli, 6grenme,
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PaHEHskgism ve orglt gelistirme. Ders Adi TU K ECTS Tiir

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 509 INOVASYON VE GIRISIMCILIK 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Bu ders, inovasyon ile ilgili kavramlar, kurumlar arasi inovatif is birlikleri, yenilikgilik ve girisimcilik iligkisi, girisimcilik kavrami, girisimcilik ve ekonomik
gelisme, girisimcilik stireci, girisimcilik teorileri, girisimcilik ekosistemi, girisimciligin bireysel dinamikleri, girisimciligin 6rgltsel dinamikleri, girisimciligin
ulusal dinamikleri, girisimciligin global dinamikleri konularini icermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 510 STRATEJIK YONETIM 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Stratejik Yonetimin Temel Kavramlari, Kurumsal Yénetim, Kiresellesme ve Degigim, Stratejik Yonetime Girig, Stratejik Yonetim Siireci, Stratejik
Planlama, Genel Gevre Analizi, Isletme Analizi, FUTZ Analizi, Misyon, Vizyon ve Stratejilerin Belirlenmesi, Temel Stratejiler Kurumsal Stratejiler Rekabet
Stratejileri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 511 YONETIM VE ORGUT KURAMLARI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Bu ders; Orgiitler ve Orgiit Teorisi, Orgiitsel Cevre, Orgiitsel Teknoloji ve Biiyiiklik, Yapisal Degiskenler, Organizasyon Yapisinin Olusturulmasi, Orgitsel
Etkililik, Yonetim Kavrami ve Iglevi, Klasik Yonetim Teorisi, Davranisgl Yonetim Teorisi, Sistem Teorisi, Islem Maliyetleri Teorisi, Kaynak Bagimliigi
Teorisi, Niifus Ekolojisi ve Vekalet Teorisi konularini Igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 512 YONETIM FELSEFESI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Icerigi

Yonetim felsefesinin analizi, yonetimin diinti, buglini, yonetimin tarihsel kokeni, klasik kuramlar, insan iligkileri dénemi, cagdas dénem, baslica filozoflar
ve yonetime iliskin dustinceleri, Max Weber ve yonetim, kapitalizm, Marksizm ve yonetim, giig ve liderlik arasindaki iliskinin analizi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 513 YONETIM VE ORGANIZASYON 3 0 300 750 Secmeli
Dersin Igerigi

Yonetimle ilgili temel kavramlar, yonetim distincesinin gelisimi, yonetim fonksiyonlari, yonetim disiplini kapsaminda son yiizyllda meydana gelen isletme
yoneticiligine iliskin diistinceler, teori tartismalari, glincel elestiriler ve yeni yaklagimlar dersin igerigini olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 514 ULUSLARARASI ISLETMECILIK 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Igerigi

Bu derste; uluslararasi isletmeciligin temelini olusturan kavramlari, uluslararasi igletmeciligin tarihsel gelisimini, uluslararasi ticaret kuramlarini, politik ve
yasal, ekonomik ve finansal, sosyo- kiiltiirel, teknolojik, fiziki, demografik, ekolojik ve uluslararasi gevresel faktorler ile riskleri, isletmelerin yabanci
pazarlara girig stratejilerini, uluslararasi igletmecilik faaliyetlerini etkileyebilme potansiyeli agisindan 6n plana gikan uluslararasi 6rgitleri ve kiiresel
rekabetin glincel dinamikleri ele alinmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 515 SATIS YONETIMI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin igerigi

Satis Yonetimi Kavrami/Satisgilarin Tedariki, Secimi ve Mesleki Gelismesi/Satisgilarin Egitimi ve Yetistirilmesi/Satisgilarin Dederlendiriimesi / Satis
Sunumu / Bliyik Musteriler ve Biiyuk Satiglar

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 516 URUN MARKA YONETIMI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin igerigi

Bu ders; marka, marka dederi, marka farkindaligi, marka imaji, marka kimligi, marka sadakati, misteri tabanli marka dederi kavramlari ve marka
yonetimi stratejileri konularini icermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
TS 517 DIJITAL PAZARLAMA VE SOSYAL MEDYA 3 0 3.00 7.50 Segmeli
Dersin icerigi

Dijital Ortamlarda Pazarlama Yontemleri, Sosyal Medya Kullanimi ve Marka Y6netimi, internet Yoluyla Misteri lliskileri Hakkinda Teorik ve Uygulamali
Bilgileri, E-Satisi Arttirma Yontemleri, Mobil Pazarlamanin Dinamikleri ve Egilimleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 518 BUTUNLESIK PAZARLAMA ILETISIMI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Bitlinlesik pazarlama iletisimi tanimi, reklam,halkla iliskiler, kisisel satis, dogrudan pazarlama, agizdan agza pazarlama vb, biitiinlesik pazarlama



g EgRptimi Ders Adi TU K ECTS Tiir

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 519 STRATEJIK PAZARLAMA YONETIMI 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Pazarlamaya Giris/ Pazarlamanin Tarihsel Gelisimi/ Stratejik Pazarlama Arastirmasi/ Strateji ve Pazarlama

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
is 523 BAGIMSIZ DENETIM 3.00 7.50  Segmeli
Dersin icerigi

o

Denetim kavrami ve geregi ile denetimin 6nemini artiran etmenler, bagimiz denetimin tarihgesi ve faydalari; glvenilir bilgiye duyulan ihtiyag,bagimsiz
denetim mesledi (diinyada ve lilkemizde); genel kabul gérmiis denetim standartlari; genel kabul gérmiis denetim standartlari ve uluslararasi denetim
standartlari; bagimsiz denetgiler igin etik kurallar;bagimsiz denetim siireci ve misteri segimi; bagimsiz denetimin amaci ve genel ilkeler ; bagimsiz
denetim sozlesmesi ; bagimsiz denetim galismalarinin belgelendiriimesi, hileye karsi sorumluluk standarti ve calisma kadidi standartlari; bagimsiz
denetimin planlanmasi, risk degerlemesi ve énemlilik, denetim kaniti ve calisma kaditlari,denetim testi tiirleri; denetim raporlari, hileli finansal
raporlama ve denetgilerin sorumlulugu; denetim standartlarina gore calisma kagitlari ve ig kontrol sistem; denetim glivence sistemi; nakit sisteminin
denetimi, alacaklarin denetimi, stoklarin denetimi,duran varliklarin denetimi, yabanci kaynaklarin denetimi, 6zkaynaklarin denetimi ;denetim giivence ve
denetim kalite kontrol standartlari;badimsiz denetim raporu hazirlama ve 6rnek olay.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 524 URETIM YONETIMi 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Uretim ve Giretim ydnetimi, iiretim sistemi ve {retim sistemlerinin siniflandiriimasi, hizmet sistemleri, verimlilik, bagabas noktasi analizi, kapasite
planlamasi, kurulus yeri segimi, montaj hatti dengeleme, malzeme ihtiyag planlamasi, kapasite ihtiyag planlamasi, Gretim planlamasi ve stratejileri, stok
yonetimi/kontrolu.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 525 PROJE YONETIMI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Icerigi

Projeye dahil tanimlar, projeyi olusturan temel elemanlar, organizasyon, belirsizlik, sebeke bazli proje yonetim sistemleri, ag planlari, faaliyetler ve
sureleri, proje gizelgeleme, Gantt semasi, kritik yol, bolluk ve maliyet hesaplari, PERT.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 526 NICEL VE NITEL ARASTIRMA TEKNIKLERI 3 0 300 750 Secmeli
Dersin Igerigi

Nicel Arastirma Stregleri, Nitel Aragtirma Suregleri, Karma Aragtirma Suregleri, Veri Analizi ve Raporlagtirma.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 505 FINANSAL EKONOMETRI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Igerigi

Bu ders; finansal verilerin belirgin 6zellikleri, basit regresyon modelleri, goklu regresyon modelleri, Tek degiskenli zaman serilerinin modellenmesi,
duradanlik analizleri, esbitiinlesme testleri, nedensellik testleri, VAR modelleri, oynaklik modellemesi ve CAPM modeli konularini kapsamaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 506 LiDERLIK 3 0 300 750 Secmeli
Dersin igerigi

Lider ve Liderlik Kavramlari; Liderlerin Ozellikleri ve Fonksiyonlari; Liderlerle Yoneticiler Arasindaki Farklar ve Benzerlikler; Liderlerin Izleyicilerini
Etkilemede Kullanabilecegi Glgler; Etkili Liderlik; Liderlik Tarzlari; Orgiitlerde Misyon ve Vizyon; Stratejik Vizyon ve Geleneksel Stratejik Planlamanin
Liderin Vizyonu Ile Iliskisi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 508 STRATEJIK INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Icerigi

Strateji Stratejik IKY IK stratejileri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
TS 520 FINANSAL RAPORLAMA STANDARTLARI 3 0 3.00 7.50 Segmeli
Dersin icerigi

Bu ders; Uluslararasi finansal raporlama standartlari, temel finansal tablolar, isletme birlesmeleri, konsolidasyon, finansal tablolarin analizi, muhasebe
standartlarinin tarihi gelisimi, global muhasebeye yon veren uluslararasi kuruluslar, uluslararasi muhasebe ve finansal raporlama standartlarinin amaci,
kapsami ve muhasebelestirme yontemleri vb. konulari igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 521 MALIYET MUHASEBESI VE UYGULAMALARI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi



Nsdvetdddapsebesinin Tanimi, Onemi, Uretim Maliyetini Plptupedy Maliyet Kalemleri, Maliyet Hesaplari Ve izlenfneqi, ik Madde Ve-papdzeme Maljygtieri,
Personel Maliyetleri Ve Genel Uretim Maliyetlerinin Hesaplanmasi, Siparis Maliyet Yontemi, Safha Maliyet Yontemi, Katki Payi, Katki Orani, Stratejik
Y6netim Muhasebesi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
s 522 STRATEJIK YONETIM MUHASEBEST 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Y6netim muhasebesi araclari anlatilacak, kurumsal strateji ve cagdas yonetim muhasebesi teknikleri arasindaki iligki ile maliyet bilgilerinin isletme
yonetimince karar almada kullanimi agiklanacaktir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
I$ 535 FINANSAL RiSK YONETIMI 3 0 3.00 7.50  Segmeli
Dersin icerigi

Bu ders finansal risk teorisi, riskin 6lglimii ve dederlemesi, finansal futures ile hedging ve spekiilasyon, déviz, faiz ve endeks futures, forward kontratlar,
opsiyon piyasalar, opsiyon degerleme modelleri, swap tirleri ve swaplarin fiyatlandiriimasi, ileri tiirev piyasa stratejileri konularini igerir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IS 536 YENILIK VE YARATICILIK YONETIMI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Orgiit yapisi, Yenilik, Yenilikgilik, Yaraticilik, inovasyon, Stratejik inovasyon: kavramlar ve modeller, Sosyal yenilik, Yenilik ve Yaraticiligin yénetimi, Sektor
uygulamalari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 537 ULUSLARARASI ISLETMECILIKTE POLITIK RiSK YONETIMI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Icerigi

Bu ders; uluslararasi isletmecilik faaliyetlerini, uluslararasi isletmeciligin gevresini, uluslararasi pazarlara giris stratejilerini, uluslararasi isletmecilikte
karsilagilan riskleri, politik riskin tarihsel strecini, politik riskin faktorlerini, tiirlerini, analizini ve stratejik yonetimini igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 538 ULUSLARARASI PAZARLAMA STRATEJILER} 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Igerigi

Thracattan uluslararasi Pazarlamaya Gegig/ Uluslararasi Pazar Aras_tlrmalarl/ihraca_tba Uygun Urﬂnu_n Geligtirilmesi/Uluslararasi Pazarlama
Stratejileri/Stratejik Odaklasma/ Stratejiden Organizasyona Gegis/Ihracat Sigorta Islemleri/Banka Islemleri/Tanitim/ Yeni Pazarlar/Cesitli Ulkelerden
Uygulamalar.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 539 PARAKENDE YONETIMI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Igerigi

Perakendecilik ile figili Temel Kavramlar, Perakendeciligin Tanimi, Kapsami ve Onemi, Ekonomik ve Sosyal Etkileri, Peraken_deciliéi Etkileyen Cevresel
Faktorler, Demografik Faktorler, Ekonomik Faktorler, Sosyo-Kiiltiirel ve Psikolojik Faktérler, Perakendecilikte Teknolojik ve Iletisim Araglarindaki
Gelismeler.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 540 TUKETICI DAVRANISLARI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Igerigi

Tuketiciler, gordiikleri reklamlarin ve bilginin niteligini ve satin aldiklari markalarin ézelliklerini belirlemek igin daha fazla gliglenmektedirler. Tiketicilerin
daha fazla giiglendigi bir ortamda tiiketici geri bildirimlerini anlamaya calisacagiz.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IS 541 IC DENETIM 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Bu ders; ig denetim ile ilgili kavramlari, i¢c denetim faaliyetlerini, uluslararasi mesleki uygulama gergevesini, etik ilkeleri, ic denetimin unsurlarini, ig
denetim tlrlerini, ig denetimde kanit toplama tekniklerini, uluslararasi ig denetim standartlarini, i¢c denetim siirecini, denetimin planlanmasini, denetim
gorevlerini, denetim sonuglarinin raporlanmasini, calisma kagitlarini, kalite glivence ve gelistirme programini igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 542 STRATEJIK MALIYET YONETIMI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Strateji Kavrami, Stratejik Yonetim, Faaliyet Tabanli Maliyetleme, Mamul Yagsam Dénemi Maliyetleme, Hedef Maliyetieme, Tam Zamaninda Uretim
Yaklagimi, Ekonomik Katma Deder Yaklagimi, Kalite Maliyetleri, Deder Zinciri Analizi, Sorumluluk Muhasebesi ve Kontrol Sistemleri, Kisitlar Teorisi,

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 543 MUHASEBENIN KURAMSAL YAPISI 3 0 3.00 7.50 Segmeli
Dersin icerigi

Finansal Muhasebe ve Raporlama; Finansal Muhasebenin Kuramsal Yapisi: Muhasebe kurami, muhasebenin amaglari, muhasebe bilgisinin nitelikleri,



fipapsakbiiolarin bilesenleri, muhasebenin temel kavrangaps Yygylama ilkeleri, muhasebe standartlari, muhasgbeypolitikari, bilggeps(nitelidi, Tizr
siniflandirilmasi, sunulus sekilleri, bilancoda raporlanan ek bilgiler; dénen varliklar; hazir dederler; alacaklar; stoklar; yatirimlar: menkul kiymet
yatirimlari, menkul kiymet digindaki yatirimlar; duran varliklar; maddi duran varliklar; maddi olmayan duran varliklar; kisa vadeli yabanci kaynaklar; uzun
vadeli yabanci kaynaklar; 6z kaynaklar; gelir tablosu: gelirin dlglilmesi, gelirin raporlanmasi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IS 544 YONEYLEM ARASTIRMASI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Yoneylem Arastirmasina Girig; Dogrusal Programlamaya Girig; Dogrusal Programlama ve Model Kurma; Dogrusal Programlama Problemlerinin Grafik
Gozim Yontemi; Simpleks Yontemi ve Uygulama Tdrleri; Dualite ve Duyarlilik Analizi; Ulagtirma Modelleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
i 545 YONETIMDE GUNCEL KONULAR 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Bu ders ydnetime iliskin temel kavramlar, modern yonetimde klasik konular, orglitsel vatandaslik, inovatif calisgma davranis, dijital doniisim ve teknoloji
yonetimi, farkliliklarin ydnetimi, stirdiirllebilirlik ve kurumsal sosyal sorumluluk, catisma yonetimi, zaman ve stres yonetimi, tiikenmislik gibi konulari
kapsamaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 546 MUHASEBE TEORILERI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin icerigi

Finansal Muhasebe ve Raporlama; Finansal Muhasebenin Kuramsal Yapisi: Muhasebe kurami, muhasebenin amaglari, muhasebe bilgisinin nitelikleri,
finansal tablolarin bilesenleri, muhasebenin temel kavramlari, uygulama ilkeleri, muhasebe standartlari, muhasebe politikalari, bilango (nitelidi,
siniflandirilmasi, sunulus sekilleri, bilangoda raporlanan ek bilgiler; donen varliklar; hazir degerler; alacaklar; stoklar; yatirimlar: menkul kiymet
yatirimlari, menkul kiymet digindaki yatirimlar; duran varliklar; maddi duran varliklar; maddi olmayan duran varliklar; kisa vadeli yabanci kaynaklar; uzun
vadeli yabanci kaynaklar; 6z kaynaklar; gelir tablosu: gelirin dlgtilmesi, gelirin raporlanmasi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 547 GUNCEL MUHASEBE KONULARI 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Icerigi

Muhasebe alanindaki en son gelisimler, Muhasebe bilgi stireci hakkinda bilgi, Tirkiye'de ve diinyada muhasebe standartlarinin gelisime ve geldigi nokta
ve etkisi, vaka calismasi, Maliyet yonetiminde yen yaklasimlar, Muhasebe denetiminde yeni yaklagimlar, Vaka Caligmasi, Cevre muhasebesi,
Sirdurdlebilirlik raporlar Vaka Calismalari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 548 YATIRIM PROJELERT DEGERLEME VE ANALIZ YONTEMLERT 3 0 300 750  Secmeli
Dersin Igerigi

Bu ders isletmelerde yatirim kararlari, yatirim kavrami, yatirim projeleri ve yonetimi, proje degerlendirmesinin 6nemi ve paranin zaman degeri, risk,
belirsizlik ve risk yonetimi konularini igerir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
is 549 BANKACILIK VE FINANSTA DDITAL DONUSUM 3 0 3.00 7.50  Secmeli
Dersin Igerigi

Bu ders dijital bankaciligin tanimi, dijital bankacilidin gelisimi, bankacilikta dijital donlisiim, elektronik para sistemleri ve 6deme yontemleri, ATM, telefon,
internet ve mobil bankacilik kanallari, yapay zeka sistemlerine dayali dijital bankacilik uygulamalari, dijital bankacilikta robotik uygulamalari ve dijital
bankaciligin gelecedi konularini igermektedir.



