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DERS ICERIKLERI

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
OD 100 HAZIRLIK SINIFI (INGILiZCE) 0 O 0.00 0.00 Zorunlu
Dersin icerigi

The process consists of providing students with the necessary vocabulary, grammar rules, materials, and tasks to develop the four language skills at a
basic level.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
0D 107 KARIYER PLANLAMA 1 0 1.00 2.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Bu dersin sonunda dgrenciler; o Kariyer Merkezlerini ve Faaliyetlerini Tanir ¢ Oz Farkindalik Becerilerini Kavrar ¢ Kariyer Seceneklerini Bilir ¢ ince
Becerileri Kavrar o Kariyer Planlamasina Katki Saglamak igin Yapilabilecek Faaliyetleri Bilir « Uluslararasi Degisim Programlarini Bilir e Yetenek Kapisini
Bilir

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
T™ 109 PHYSICS I 3.1 3.50 5.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Electric Charge and Electric Field, Gauss’s Laws, Electric Potential, Capacitance and Dielectrics, Current and resistance, Electromotive Force, Direct
Current Circuit Midterm Exam, Magnetic Field, Magnetic Forces, Sources of Magnetic Field, Electromagnetic Induction, Inductance, Alternating Current,
Electromagnetic Waves

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
0OD 113 TURK DILI I 2 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Dilin Tanimi, Ozellikleri; Dil-Diigtince, Dil-Millet ve Dil-Kiltdr Tliskisi; Diinya Dillerinin Siniflandiriimasi, Dil Aileleri; Tiirk Dilinin Diinya Dilleri Arasindaki Yeri
ve Tarihi Gelisimi; Turkgenin Ses Ozellikleri; Turk Dil Kurumu, Atatlirk'(in Tlrkge Gorlsti; Ses Bilgisi, Ses Olaylari; Yazim Kurallari; Noktalama Isaretleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
OD 113 TURK DILI I 2 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Dilin Tanimi, Ozellikleri; Dil-Diigtince, Dil-Millet ve Dil-Kiltdir Tliskisi; Diinya Dillerinin Siniflandiriimasi, Dil Aileleri; Tiirk Dilinin Diinya Dilleri Arasindaki Yeri
ve Tarihi Geligimi; Tirkgenin Ses Ozellikleri; Ttirk Dil Kurumu, Atatirk'tin Tiirkge GorlsU; Ses Bilgisi, Ses Olaylari; Yazim Kurallari; Noktalama Isaretleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
T™ 107 GENEL KIMYA 3 1 3.50 5.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Madde, atomlar ve atom kurami; Kimyasal bilegikler, kimyasal tepkimeler; Gazlar; Termokimya; Atomun elektron yapisi; Periyodik Tablo ve Elementlerin
Periyodik 6zellikleri; Kimyasal baglar; Sivilar ve molekdillerarasi kuvvetler; Cozeltiler ve fiziksel 6zellikleri; Kimyasal denge; Asitler ve bazlar;
Termodinamik

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
T™ 105 MATEMATIK I 4 0 4.00 5.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Bu ders; limit ve sireklilik, tiirev ve tlirevin gesitli uygulamalarini, integral ve integralin uygulamalari konularini igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
oD 117 ILERI INGILIZCE I 3 0 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin icerigi

This course; Includes topics aimed to ensure academic level English reading skills.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 101 ENDUSTRI MUHENDISLIGINE GIRiS 2 0 200 3.00  Zorunlu
Dersin icerigi

Endiistri mihendisligi tarihgesi, bilgi yonetimi, verimlilik, istatistik, is etiidd, Gretim planlama, yoneylem arastirmasi, tretim sistemleri, tedarik zinciri
yonetimi, kalite mihendisligi, toplam kalite ve siire¢ yonetimi, benzetim, zeki imalat sistemleri.
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Bers Kedu Bers Adi TU K E€Ts THiF
2 2

IE 103 COMPUTER AIDED ENGINEERING DRAWING 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Introduction to technical drawing: Basic concepts, Geometric drawings, Line types, Layers, Projection, View extraction, Section views: applications of
full, half and gradual section view, Creating Perspective, Dimensioning principles.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 102 GENERAL ECONOMICS 3 0 3.00 5.00 Zorunlu
Dersin icerigi

It considers microeconomic concepts such as demand-supply theories, market equilibrium, consumption and production theories, and macroeconomic
concepts such as national income, growth, unemployment, inflation, aggregate demand and aggregate supply, macroeconomic equilibrium.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 104 COMPUTER PROGRAMMING I 3 1 3.50 5.00 Zorunlu
Dersin icerigi

The Context of Software Development, Values and Variables, Expressions and Arithmetic, Conditional Statements, Iterations, Functions, Objects, Lists,
Tuples, Dictionaries, Sets.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
OD 118 ILERI INGILIZCE 1T 3 0 3.0 4,00  Zorunlu
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
OD 114 TURK DiLi IT 2 0 200 2.00  Zorunlu
Dersin Icerigi

Turkgedeki Sozcliklerin Yapisi-Ekler; Turkcedeki Sozctk Tiirleri ve Gorevleri; Szciikte ve Climlede Anlam; Cimlede Yapi ve Ctimle Ttrleri; Clmlenin
Ogeleri; Sozclik ve Cimle Dizeyinde Anlatim Bozukluklari; Etkili ve Glizel Konugsma Teknikleri; S6zli Anlatim Trleri; Hazirlikli ve Hazirliksiz Konugmalar;
Yazida Plan; Distinceyi Gelistirme Teknikleri; Yazili Anlatim Trleri; Edebi Tirler; Distince Yazilari; Resmi Yazisma Tiirleri ve Uygulama Ornekleri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
T™ 106 MATEMATIK I 4 0 4.00 5.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Bu ders; diziler seriler ve uygulamalari, vektorler, cok degiskenli fonksiyonlarda limit , stireklilik ve tlrev, dogrultu tiirevleri ve gok katli integraller
konularini igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
T™M 108 PHYSICS II 3 1 3.50 5.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Electric Fields; Gauss’s Law; Electric Potential; Capacitance and Dielectrics; Current and Resistance; Direct Current Circuits; Magnetic Field; Sources of
the Magnetic Field; Faraday's Law; Inductance; Alternating Current Circuits.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
T™M 110 LINEER CEBIR 3 0 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Cisimler: Cisim tanimi, cisim érnekleri, alt cisimler,-Matrisler: Matris tanimi, matris gesitleri, matris islemleri ve 6zellikleri, matrisin transpozezi ve
oOzellikleri, Matrislerde elemanter satir ve sittin islemleri, bir matrisin satirca indirgenmis (esolon) formu, matrisin rangi, bir kare matrisin tersi -
Determinantlar: Bir kare matrisin determinanti, Laplace agiimi, determinant 6zellikleri -Sarrus kurali, Ek matris, bir matrisin tersinin ek matris yardimi
ile hesaplanmasi, -Lineer Denklem Sistemleri: Lineer denklem sistemlerinin denk matrisler yardimi ile ¢6ziimi, Lineer homojen denklem sistemleri, Gaus
Jordan Eliminasyon Yontemi, Cramer yontemi, -Vektorler: Vektor tanimi, vektor islemleri, Vektor Uzaylari: Vektor uzaylar tanimi, alt vektor uzayi,
vektdrlerin lineer bagimliigi ve lineer bagimsizligi, taban ve boyut kavrami ve temel teoremler. Koordinatlar ve gecis matrisleri. Ic carpim uzaylari ve
ortogonallik, Lineer Doniisiimler: Lineer déniisimiin cekirdedi ve gériintiisi, lineer déniisimiin matrisi, -Ozdeger ve Ozvektdrler: Bir kare matrisin
Ozdederleri ve 6zvektdrlerinin hesaplanmasi, karaktersitik polinom, -Cayley-Hamilton Teoremi yardimi ile bir kare matrisin tersinin ve kuvvetinin
hesaplanmasi, kdsegenlestirme, -Koordinatlar ve izomorfiler.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
T™ 203 DIFERANSIYEL DENKLEMLER 3 0 3.00 5.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tur
IE 201 COMPUTER PROGRAMMING II 3 1 3.50 5.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Python Classes, Data Visualization (Matplotlib and Plotly), Data Read/Write (sqlite, csv, txt), Sympy, Numpy, Math, Random, Sqlite, QGIS.
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir



I&%ﬁ M'lligiOLASILIK TEORISi Ders Adi $ 0 340 Bde  Zorunhgi,
Betimleyici Istatistik, Kiimeler ve Olasiliga giris, Ornek Uzay Kavrami, Olasilik Kavrami, Sartl Olasilik, Bayes Teoremi, Rassal Degjiskenler, Kesikli ve
Sirekli Olasilik Dagiimlari, Birlesik Dadiimlar, Beklenen Deder Kavrami, Varyans ve Varyansin Beklenen degderi, Chebyshev Teoremi, Bazi Kesikli Olasilik
Dagiimlari, Bazi Siirekli Olasilik Dagilimlari, Rassal Dediskenlerin Fonksiyonlari, Moment Tiretme Fonksiyonlari

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 205 MATERIALS SCIENCE 3 0 3.00 3.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Atomic structure and properties of solid materials, microstructure, phase diagrams and transformations, mechanical, electrical and thermal properties
of materials, production and characterization techniques.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 207 IMALAT YONTEMLERI 3 0 3.00 4.00  Zorunlu
Dersin icerigi

Uretim yéntemlerine giris/ Dokiim teknidi ile imalatin esaslari ve dékiim yéntemleri/ Talagsiz sekillendirmenin esaslari ve talagsiz imalat yontemleri/
Birlestirme tekniklerinin esaslari ve birlestirme ydntemleri/ Talasl sekillendirmenin esaslari ve Talasli imalat ydontemleri/Talasl imalat zamanlarinin
hesaplanmasi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 209 IS SAGUIGI VE GUVENLIGI 1 2 0 200 3.00  Zorunlu
Dersin icerigi

Is saghgi ve giivenligi hakkindaki temel kavramlar ve tarihsel gelisim kavramlari, isyerindeki isyeri hekimi ve is giivenligi uzmaninin gérev yetki ve
sorumluluklari, risk, tehlike, birincil, ikincil, tgtinctl koruma kavramlari, fiziksel, kimyasal, biyolojik ve psikososyal riskler; isyerlerindeki is saglidi ve
glivenligi mevzuat ve isyerindeki uygulamalar.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 211 ENGINEERING MECHANICS 3 0 3.00 3.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

General Principles, Force and Ground Vectors, Equilibrium of a Matter Point, Equivalent Force Systems, Equilibrium of a Rigid Body, Structural Analysis,
Internal Forces, Center of Gravity and Geometric Center, Moments of Inertia, Friction, Stress and Strain Concepts, Mechanical Properties of Materials,
Normal Force, Torsion, Simple Bending.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 213 TECHNICAL ENGLISH 2 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Issues and Areas that an Engineer may Encounter when She Starts to Practice Her Profession.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
1IE 202 VERI TABANI YONETIMI 3 0 3.00 5.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Temel Kavramlar, Veri Tabani Yonetim Sistemleri Mimarisi ve Islevieri, Veri Modelleri, Veri Tabani Tasarimi, Varlik-liski Modeli ile Kavramsal Veri
Tabani Tasarimi, Tligkisel Veri Modeli ile Veri Tabani Tasarimi, SQL Sorgulama Dili, Normalizasyon, Hiyerarsik ve Network Veri Tabani Modelleri,
Istemci, Sunucu Mimarisi, Veri Tabani Giivenligi ve Glivenilirligi, Veri Tabani ve Bilgi Yonetimi Internet Uygulamalari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 204 URETIM SISTEMLERI 3 0 3.00 5.00 Zorunlu
Dersin igerigi

Uretim Sistemlerine Giris, Uretimin ve Uretim Sistemlerinin Tarihi, Uretim Sistemlerinin Siniflandiriimasi, Emek Yogun Uretim, Kesikli Uretim Sistemleri,
Stirekli Uretim Sistemleri, Kesikli ve Sirekli Uretim Sistemlerinin Kargilagtirnimasi, Ulkelere Gore Uretim Yaklagimlari, Uretim Sistemlerinde Yeni Egilimler,
Uretim Sistemlerinin Tasarimi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 206 ISTATISTIK 3 0 3.00 5.00  Zorunlu
Dersin icerigi

Ornekleme ve Ornekleme Dagilimlari, ki Kitle Farki fle igili Hipotez Testleri, ki Kitle Farki fle Tigili Giiven Araligi, Ki-kare C6ziimlemesi, Tek Yonli
Varyans Coziimlemesi, 1ki Yonli Varyans Coziimlemesi, Coklu Dogrusal Regresyon Analizi, Parametrik Olmayan Testler, Istatistiksel Yazilim
Uygulamalari

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 208 MALIYET MUHASEBESI 3 0 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Muhasebe Temel Kavramlari, Maliyetlerin Siniflandiriimasi: Sabit Maliyetler, Degisken Maliyetler, Misterek Maliyetler, Maliyet Sistemleri, Finansal
Tablolar, Maliyet Tirleri: Iscilik Maliyetleri; Malzeme Maliyetleri, Direkt, Endirekt Ayirimi, Maliyet Tirleri: Genel Uretim Maliyetleri, Esnek Biitgeler;
Siparis Maliyet Sistemi, Safha Maliyet Sistemi, Standart Maliyetileme, Formiilli Maliyetleme; Birlesik Maliyetleme, Maliyet Kayit Sistemi, Maliyet
Hesaplart.



Bers Kedu Bers Adi TU K E€ETs THirF

IE 210 OPERATIONS RESEARCH I 30 3.00 6.00  Zorunlu
Dersin icerigi

Introduction to Operations Research, Introduction to Model Building, Basic Linear Algebra, Introduction to Linear Programming, The Simplex Algorithm,
Sensitivity Analysis An Applied Approach, Sensitivity Analysis and Duality.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 212 BUSINESS ENGLISH 2 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Prepare written and visual forms, CV, write technical reports, examine feasibility reports, prepare resumes, cover letters, business letters, short notes,
proposal drafts in English. Ability to express thoughts in areas where people interact, such as meetings, collaboration, and teamwork in English. To be
able to understand and follow current developments in the professional field in English. To be able to express oneself in English in professional
meetings, symposiums, congresses, etc.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 214 IS SAGLIGI VE GUVENLIGE IT 2 0 200 3.00  Zorunlu
Dersin icerigi

Is Saghgi ve Is Givenliginin (1SIG) genel prensipleri, OHSAS 18001 ve ISO 14001 standartiarinin genel cergevesi, ISIG yonetim sistemi icinde Makine
Muhendisliginin rolti, Ulkemizdeki ISIG mevzuati, Endiistriyel Tehlike ve Risk tanimi, Is kazalari, Meslek Hastaliklari, Fiziksel, kimyasal ve biyolojik risk
etmenleri, Acil Durum planlari, Acil durum ekiplerinin yetki ve sorumluluklari, Kisisel Koruyucu donanimlar.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 301 OPERATIONS RESEARCH II 3 0 3.00 6.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Basic Definitions of Operations Research, Transportation, Assignment and Transshipment Problems, Network Problems: Shortest Path, Maximum Flow,
Minimum Cost Network Flow, Minimum Spanning Tree, Integer Programming, Dynamic Programming, Goal Programming, Game Theory.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 303 URETIM PLANLAMA VE KONTROL I 3 0 3.00 5.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Uretim Planlamaya Girig, Talep Tahmin Yontemleri, Stok Yonetimi ve Stok Kontrol Sistemleri, Toplu Uretim Planlamasi, Ana Uretim Cizelgeleme,
Malzeme Ihtiyag Planlamasi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 305 MANAGEMENT AND ORGANIZATION 3 0 3.00 3.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

People and organizations, individual differences and diversity, organization development, culture and change, perception and communication, work
motivation and job satisfaction, work groups and teams, organization structure and design, the role and nature of management, organizational strategy,
ethics and responsibilities, organizational control and power, leadership in organizations, controlling quality in organizations, organization theory and
design, communication in organizations.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 307 is ETUDU 3 0 3.00 4.00  Zorunlu
Dersin Igerigi

Isletmelerde verimlilik ve temel kavramlar, Metot etlidd, Is &lgiim teknikleri , zaman etiidi, is 6rneklendirmesi, Calisma kosullari ve calisma ortami, Is
dederlendirme ve licret sistemleri, Is saghd ve giivenligi, Uygulama projeleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 309 MUHENDISLIK EKONOMISI 3 0 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Fundamentals of investment and investment projects/Investment opportunities and types of fixed capital investments/ Cash flows and interest
calculations/ Present value analysis/ Annual cash flow analysis/ Payback ratio analysis/ Analysis of investment differences and continuous investment
increases/ Profit-Cost ratio analysis / Depreciation methods and applications / Income, corporate and value added taxes, inflation and deflation / Tax
payment and engineering economics analysis in cases related to inflation / Examining the effects of re-evaluation and re-evaluation on engineering
economy / Incentive measures and feasibility report of investments.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 311 ERGONOMI 3 0 3.00 3.00  Zorunlu
Dersin icerigi

Temel ergonomik kavramlar, antropometri, fiziksel is ylki ve enerji harcanmasi, yorgunluk ve mola, fiziksel cevre, iklimin etkileri, aydinlatma, giirGltii ve
titresim, Insan-makine ara yiizii, ergonomik calisma ortami tasarimi, gésterge ve kontrollerin tasarimi, is saghdi ve giivenligi, meslek etigi ve mesleki
ilkeler.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 302 ISTATISTIKSEL KALITE KONTROL 3 0 3.00 4.00 Zorunlu



BssRindssaidi Ders Adi T U K ECTS  Tir
Kalite ve Kalite Kontrol Kavrami, Kalite Kontrolde Kullanilan Istatistik Teknikleri, Toplam Kalite Yonetimi, Uretimde Kalite Kontrol, Nicel Ozellikler Igin
Kontrol Diyagramlari, Nitel Ozellikler Igin Kontrol Diyagramlari, Kabul Orneklemesi, Siireg Yeterlilik Analizi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 304 STOKASTIK MODELLEME 3 0 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Probability Analysis: Conditional Probability, Basic Definition of Stochastic Processes. Discrete Time Markov Chains: Markov Chains, Transient Behaviors,
Limiting Behaviors and Classification of States, First Pass and Repetition Times, Ergodic Theorems, Continuous Time Markov Chains: Transient
Behavior, Restrictive Behaviors and Classification of States in Continuous Time, Ergodicity, Fundamental Queuing Models.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 306 PRODUCTION PLANNING AND CONTROL II 3 0 3.00 5.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Capacity Planning and Control, Resource Capacity Planning, Order Consolidation and Bulk Sourcing, Enterprise Resource Planning, Planning and Control
of Manufacturing Activities, Constraint Management, Work Scheduling, Manufacturing and Assembly Line Balancing, Project Planning and Scheduling

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 308 SYSTEM SIMULATION 3 0 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Introduction to Simulation, Probability and Statistics, Queuing Systems, Input Data Analysis, Setting Up a Simulation Model, Output Analysis, General
Introduction of Simulation Software and Commands, Sample Models in Simulation Software, Analysis of Studies Using Simulation

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 310 LOJISTIK VE TEDARIK ZINCIRI YONETIMI 3 0 3.00 3.00  Zorunlu
Dersin Icerigi

Tedarik Zinciri Yonetimi, Temel Kavramlar ve Prensipler, Tedarik Zinciri Siiregleri ve Stratejileri, Lojistik Yonetimi ve Onemi, Lojistik Tesisleri Yer Segimi,
Ulastirma ve Atama modelleri, Tedarik Zinciri ve Lojistik A§ Tasarimi, Tagimacilik Yénetimi ve Tagima Modlari, Depo Yonetimi, Lojistik Bilgi Sistemleri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 401 TESIS TASARIMI VE PLANLAMA 3 0 3.00 5.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Temel Tesis Planlama Kavramlari ve Tesis Planlama Agisindan Sistem Kavrami ve Cesitleri, Tesis Yer Segimi, Tesis Tasarimi. Streg Tasarimi,
Duizenlemede Kullanilan Bazi Hesaplamalar, Tesislerde Diizenleme Yaklagimlari, Depo Sistemleri Diizenlemesi, Bilgisayar Destekli Tesis Diizenlemesi,
Graf Teorisi ve Diizenleme Yaklasimlari, Kesikli Tesis Diizenlemesi ve Ortiileme Problemleri, Malzeme Yonetim Sistemi ve Analizi, Otomatik Yonli Arag
Sistemleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 403 YONETIM BiLiSiM SISTEMLERI 3.0 3.00 400  Zorunlu
Dersin Igerigi

MIS Overview, Information, Data and Communication, Motion Processing Systems, Management Information Systems, Decision Support Systems,
Expert Systems, Structure in Organizations, Information and Culture, Database Management, Database Management Systems, Supply Chain
Management Systems, Customer Relationship Management Systems

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 405 ENDUSTRI MUHENDISLIGI UYGULAMASI I 0 2 1.00 6.00 Zorunlu
Dersin Igerigi

Ogrencilerin simdiye kadar elde etmis olduklari teorik bilgi kazanimlarinin gercek hayat problemlerine uygulamasi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
oD 111 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I 2 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin Icerigi

Dersin Tanitimi ve Derste Gegen Kavramlar, Turk Devrimine Yol Agan Gelismeler: Dinyada Demokrasinin Gelisimi, Osmanli Modernlesmesi (Tanzimat
Dénemi) , Osmanli Modernlesmesi (II. Mesrutiyet Dénemi), I. Diinya Savasi Oncesindeki Gelismeler: I. Diinya Savasi ve Sonrasinda Osmanli Devleti:
Ulusal Direnisin Orgiitlenmesi: Degerlendirme, Kongreler ve Misak-1 Milli, TBMM'nin Kurulmasi, Ig Isyanlar, Sevr Antlasmasi, Ulusal Kurtulus Savasinin
Maddi Kaynaklari. Ulusal Kurtulus Savasi ve Cepheler. TBMM'nin Dig ligkileri, Cumhuriyet'in flani, Tiirk Devriminin Nitelikleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
oD 112 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II 2 0 2.00 2.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Tirkiye Cumhuriyeti’'nin kurulusundan giiniimiize siyasal, ekonomik, kiiltiirel, toplumsal ve ekonomik gelismeleri, yakin tarihimizin dnemli dénim
noktalari esas alinarak Tirkiye'nin gegirdigi dedisimleri icermektedir. Atatiirkgli diigtincenin ilkeleri ve cagdas bir duslince olarak Atattirkguluk.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 402 ENDUSTRI MUHENDISLIGE UYGULAMASI T 0 2 1.00 6.00 Zorunlu



ggér-enq erin simdiye kadar elde etmis olduklari teorik tl):l)lﬁﬁeéghmbrmm gergek hayat problemlerine uygLIamgSL =L LLL
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 404 PROJECT MANAGEMENT 30 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin icerigi
Elements and Phases of Project Management, Functions of Project Management (Planning, Staffing, Scheduling, Monitoring and Control) and

Techniques (CPM, PERT), Software Tools for Project Management, Project Cost Control and Time, Resource Management, Types of Leadership,
Conflict and Risk Management

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 406 KARAR ANALIZi 3 0 3.00 4.00 Zorunlu
Dersin icerigi

Karar Analizine Girig, Belirsizlik Altinda Karar Verme Modelleri, Risk Altinda Karar Verme Modelleri, Etki Diyagramlari ve Karar Adaclari, Cok Kriterli Karar
Verme Problemleri, Oyun Teorisi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IETSI TEKNIK SECMELT I 3 0 3.00 5.00  Secmeli
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 321 ZAMAN SERILERI ANALiZI 3 0 3.00 5.00  Secmeli
Dersin icerigi

Zaman Serilerinin Bilegkelerine Ayrilmasi Yéntemi, Dogrusal Trend Fonksiyonu. Diizgiinlestirme Yontemleri; Basit Hareketli Ortalamalar, Ustel
Diizgiinlestirme Yontemleri, Tekli Ustel Diizgiinlestirme, Otoregressif Modeller ve Hareketli Ortalama Yontemleri. Mevsimlik Otoregressif Hareketli
Ortalama Yontemleri. Fiyat Indeksleri ve Zaman Serileri Analizindeki Onemi, Indeksler, Fiyat Indekslerinde Temel Devre ve Donlisimu.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 323 REGRESYON ANALizi 3 0 3.00 5.00  Secmeli
Dersin Icerigi

Dogrusal Regresyon ve Varsayimlari; Tahmincilerin Dagiimsal Ozellikleri; Parametreler icin Hipotez testleri Ve Giiven Araliklar; Kalinti Analizi;
Regresyonda Matris Yaklagimi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 325 RiSK YONETIMI 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Risk tanimi, risk algisi, risk yonetimi, risk dederlendirmesi, nitel ve nicel risk degerlendirme teknikleri (FMEA, FTA, ETA, PHA, HAZOP, L ve X tipi risk
matrisleri, Kelebek modeli)

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 327 FINANSAL ANALIZ 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Mali tablolar Uizerine gesitli analiz teknikleri uygulanarak sirketin likidite, finansal yapi, faaliyet etkinligi ve karlilik durumuna iliskin analizlerin yapilmasi;
analizler sonucunda sirkete iligkin ulasilan bulgulara gore sirketin gelecedine iliskin kararlarin verilmesi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 329 ISTATISTIKSEL VERI ANALIZI 3 0 3.00 500  Secmeli
Dersin Igerigi

Temel istatistiksel kavramlar, tanimlayici istatistik, sartli olasilik, rasgele degiskenler, tahmin-ayrik-stirekli olasilik modeller, birlesik ve drnek dagilimlar,
hipotez testi, gliven araliklari, karmasiklik matrisi, mantiksal regresyon, dogrusal ve goklu regresyon ve test teknikleri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 331 VERIMLILIK ANALizi 3 0 3.00 500  Secmeli
Dersin icerigi

Temel Verimlilik Kavramlari, Oran Analizleri, Regresyon Analizi, Matematiksel Modeller Yardimiyla Verimlilik Olgiimdi, Yesil Verimlilik, Yesil verimlilik
uygulama Adimlar, Yesil verimlilik teknikleri, Strdurdlebilir verimlilik uygulamalari, Turkiye'de yesil verimlilik Uygulamalari

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IETS I TECHNICAL ELECTIVE I 3 0 3.00 5.00 Segmeli
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tur
IE 322 DYNAMIC PROGRAMMING 3 0 3.00 5.00 Segmeli
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir

IE 324 INTEGER PROGRAMMING 3 0 3.00 5.00 Segmeli



Rssaindsgsidi Ders Adi T U K ECTS Tiir

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 326 NETWORK OPTIMIZATION 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Dersin icerigi

Introduction and Basic Concepts, Minimum Spanning Tree Problem, Shortest Route Problem , Maximum Flow Problem, Minimum Cost Flow Problem,
Transportation Problem - Transportation Table, Transportation Problem - Initial Solution, Transportation Problem - MODI Method, Transshipment
Problem, Assignment Problem, Kénigsberg Bridges Problem - Euler Network, Solution of Network Models using package programs

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
IE 328 DISCRETE OPTIMIZATION 30 3.00 5.00  Segmeli
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 330 HEURISTIC METHODS 30 3.00 5.00  Segmeli
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
IE 332 GAME THEORY 30 3.00 5.00  Segmeli
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
IETS I TEKNIK SECMELI 11 3 0 3.00 5.00  Secmeli

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
IE 336 HiZMET SISTEMLERI 30 3.00 5.00  Secmeli
Dersin Icerigi

Hizmet kavramlari, hizmet sistemleri, hizmet sistemlerinin 6zellikleri, hizmet kalitesinin dlglilmesi, hizmet sistemlerinde kalite ve performans modelleri,
hizmet sistemlerinde iretim

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 338 KALITE MUHENDISLIGE 3.0 3.00 5.00  Segmeli
Dersin Igerigi

Glincel kalite tekniklerinden Kalite Fonksiyonu Agilimi (KFA), Hata Tiirl ve Etkileri Analizi (HTEA), 6-Sigma Yaklagimi, Deneysel Tasarim ve uygulamalari,
Tleri Istatistiksel Siireg Kontrol (ISK) Yéntemleri, Siireg Yeterlilik indeksleri, Taguchi Kayip Fonksiyonu, Kalite Sistemi ve Siireglerini Geligtirme, Ustel
Agirliklandiriimig Hareketli Ortalama ve diger zaman serisi yontemlerinin kullanimi, Kabul Orneklemesinde Tleri Teknikler ve Uygulamalari, Kalite
Miihendisliginde Istatistiksel Teknikler, Modern Kalite Yénetimi ve Bulanik Mantik Cercevesinde Kalite Mihendisligi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 340 STRATEJIK PLANLAMA 3 0 3.00 5.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Strateji kavrami, amag,hedef, vizyon, misyon, politika, taktik; Stratejik Yonetim Kavrami; Isletmelerde Stratejik kararlar; Genel Cevre Analizi; Yakin
Cevre Analizi; Rekabeti Etkileyen Faktorler; Isletme deéerlem__enin Onemi ve Kapsami; Izlenebilecek Stratejik Alternatifler; Portféy Analizinin Tanimi ve
Onemi; Kiresellesmenin Tanimi ve Kapsami; Orgut Kiiltlir(i; Ornek Vakalar

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 342 ENDUSTRI 4.0 3 0 300 500  Secmeli
Dersin Igerigi

Endistri 4.0'a giris, Endstri 4.0 igin yol haritasi, Akilli sistemler ve teknolojiler, Endistri 4.0'da veri, enformasyon ve bilginin roldi, Gelecegin
organizasyonlarinda isbirligi, Uygulamalar ve vaka galismalari

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 344 KURUMSAL KAYNAK PLANLAMA 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Dersin icerigi

Strateji kavrami, amag,hedef, vizyon, misyon, politika, taktik; Stratejik Yonetim Kavrami; Isletmelerde Stratejik kararlar; Genel Cevre Analizi; Yakin
Cevre Analizi; Rekabeti Etkileyen Faktorler; I§Ietme degerlemenln Onemi ve Kapsami; Izlenebilecek Stratejik Alternatifler; Portfdy Analizinin Tanimi ve
Onemi; Kiiresellesmenin Tanimi ve Kapsami; Orgiit Kiiltiiri; Ornek Vakalar

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tur
IEGSI GENEL SECMELI I 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
GS 001 ARASTIRMA YONTEMLERI 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin icerigi

Bilimsel aragtirma, arastirma siireci, aragtirma probleminin tanimlanmasi, literatiir incelemesi, veri toplama yontemleri, hipotez olusturma, evren,



dpagldqaadrnaliz yontemleri, arastirma raporu yazma parg Adi T U K ECTS Tiir
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 003 TEKNIK ILETISIM 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin icerigi

Bu dersin icerigini; iletisim kavraminin tanimlanmasi, iletisim tiirleri ve siniflandirmasi, iletisimin islevleri, etkili iletisim kurma yollari olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 005 STRES VE ZAMAN YONETIMI 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin icerigi

Bu ders; stres ve kriz kavramini, stresin nedenlerini, etkilerini ve stres yonetimi ile zaman kavramini, zaman tuzaklarini ve zamani etkin kullanma
yontemlerini igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 009 KAMU YONETiMi 2 0 2.00 3.00  Segmeli
Dersin icerigi

Kamu ynetiminin niteligi, Merkezi ydnetim drgiitleri, Yerel ydnetimler; il &zel idaresi, Biirokrasi kavrami gibi konular bu dersin icerigini olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 011 GONULLULUK CALISMALARI 2 0 2.00 3.00  Segmeli
Dersin icerigi

Dersin igeridini; kurumsal sosyal sorumluluk kavrami ve gelisimi, sosyal sorumluluk alanlari, sosyal sorumluluk plani, is ahlaki ve sosyal sorumluluk
iligkisi, kurum basarinda sosyal sorumluluk uygulamalarinin etkisi gibi konulardan olusmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 013 AKADEMIK TURKGE 2 0 2.00 3.00  Segmeli
Dersin Icerigi

Tirkge akademik dil ve yazinin 6zelllikleri. Tirkge akademik yazilarda tanim, kavram ve terimlerden yararlanma. Tirkge akademik metinlerin tirlerini
tanima. Tirkge bilimsel rapor yazmanin basamaklarini tanima ve bunlari yazabilme. Tirkge akademik metinleri tarayabilme ve kendi yazacadi akademik
metinle iliskilendirebilme. Tirkge akademik metinlerde metin igi ve metin sonu kaynak gésterebilme. Tirkge bir makalenin baslik, 6zet, anahtar kelime,
giris, yontem, bulgular, sonug, tartigma ve Oneriler bélimlerini yazabilme.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 015 YARATICI DRAMA VE DOGACLAMA 2 0 200 3.00  Secmeli
Dersin Igerigi

Bu derste dramanin sosyolojik, psikolojik boyutlari, dramanin tarihi ve egitimde uygulamalari, editimde drama, rol oynama ve dogaglama terimlerini ve
dramanin yaraticilik ve iletisim kavramlariyla iliskisi, drama uygulamalari ve farkli derslerin 6gretiminde drama etkinliklerinden nasil yararlanilacagini
icermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 021 IS HUKUKU 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Is hukukunun tarihi gelisimi Is hukukunda temel kavramlar (isci, isveren, cirak, stajyer, isveren vekili, alt isveren, is yeri ve isletme) is sézlesmesi, is
sozlesmesinin unsurlari, tirleri, is sozlesmesinin gegerliligi ve hiikkimsizIigi, is sézlesmesinden dogan temel ve yan borglar, isin diizenlenmesi (Galisma
suresi, tcretli tatiller ve yillik Gicretli izin), is sozlesmesinin sona ermesi ve sonuglari. Is Hukukunun Ortaya Cikisi; Is Hukukunun Kaynaklari; Is
Sozlesmesinin Tirleri; Is Sézlesmesinin Feshi; Calisma Saatleri; izinler ve Ucretler

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 025 INSAN HAKLARI 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin igerigi

Insan Haklarinin Tarihsel Geligimi, Avrupa insan__HakIarl Sézlesmesi ve Insan Haklari Korunmasi Alanindaki Uluslararasi Temel Belgeler, Avrupa insan
Haklari Mahkemesi ve Igtihatlari, Temel Hak ve Ozgirliikler, Kusak Haklar.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 027 GIRISIMCILIK 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin icerigi

G|r|§|mC|I|ge II|§k|n Temel Kavramlar; Is Plani Hazirlama; Piyasa ve Temel Ozelliklerinin Arastiriimasi; Pazarlama Planinin Hazirlanmasi; Uretim Planlari,
Orgiitienme ve Uretim Plani, Isletme Finansal Planlarinin Hazirlanmasi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 031 BILIM TARIHI 2 0 2.00 3.00  Segmeli
Dersin icerigi

Bilimin dogusu. Medeniyetler perspektifinden bilim: Nil ve Anadolu medeniyetleri; Asya, Cin, Hint, Roma, Yunan ve Islam medeniyetleri. Avrupa,
Amerika, Asya, Uzakdogu, Orta-Dogu medeniyetleri. Tiirk Diinyas Bilim ve Teknoloji tarihi; Cam, tekstil ve seramik teknolojisi tarihi; demir-bakir ve
dokiim teknolojisi tarihi.



Bers Kedu Bers Adi T U K EETS Tiir
GS 033 SOSYAL PSiKOLOJI 2 0 2.00 3.00  Secmeli

Dersin icerigi

Psikoloji bilimi, psikolojinin alanlari, sosyal psikolojinin psikoloji icindeki yeri, sosyal psikoloji alani ve yéntemleri, insanin dodasi, toplumsallasma, sosyal
algl, tutumlar ve dedismesi, sosyal etki, grup icinde bireysel davranis, kisiler arasi cekicilik ve sevgi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 035 iLETiSIM 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin icerigi

Tletisime Girig; Dil, Kiilttir ve fletisim; iletigir_n Tirleri (Yazili, Sozlii, Szsiiz); Iletisim Modelleri; Kitle fletisim Araclar (Televizyon, Radyo, Basin, Sosyal
Medya); lletisim ve Halkla lliskiler; Siyasal Iletisim; Medya Okuryazarligi; S6z Sizde; Iletisim ve Etik.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 037 FINANSAL OKURYAZARLIK 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin icerigi

Finansal Okuryazarlik Kavrami ve Kapsami, Ekonomi ve Finans ile Tigili Temel Kavramlar, Finansal Araglar ve Kurumlar, Finansal Yénetim ve Finansal
Hesaplamalar, Yatirnm araglari, Yatirim Kavrami, Mali Tablolarin Okunmasi ve Yorumlanmasi, Yatirim Projeleri Analizi ve Dederlemesi konularinda bilgi
aktariimaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 039 ISARET DiLi 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin icerigi

Isitme engelli bireyle iletisim kurma, Isareti anlamlandirma, Ozgiin anlatim, duygu ve gériisler aktarma, Tirk isaret dilinde yer alan sdzciikler ve ciimle
iginde kullanimlari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 041 AFET VE KRiz YONETIMi 2 0 2.00 3.00  Segmeli
Dersin Icerigi

Afet ve kriz yonetiminin ilkeleri, -kavramlar-tanimlar ve standartlar, acil durum planlarinin ve acil durum yénetiminin unsurlari, acil durumlarda,
iletisimin, tahliyenin 6nemi, zarar azaltma-hazirlik-miidahale- iyilestirme safhalarinin incelenmesi, masa basi uygulamalar yaninda; Kriz yonetiminin
amaci, krizin tanimlanmasi, 6zellikleri, asamalari, kriz yonetiminin 6zellikleri, tarihgesi, ddnemleri, afet yonetimi ve kriz yonetimi mevzuat

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 043 KENT VE TOPLUM 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Ders, kentlerin ve kent sosyolojisini dogusu ve gelisimini, kent tizerine ilk yaklagimlari, belli bash kent kuram ve kuramcilarini, Tiirkiye 6rnedinde kentleri
konu alan arastirma makaleleri esliginde kent ve toplum iligkilerini, gtinimiiz kentlerinde gézlenen degisimleri, egilimleri ve sorunlari, kentliligi ve
kentlerin gelecegi gibi konular incelemekte ve tartigmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 045 CEVRE KORUMA 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Cevre Yonetmelik Bilgisi, Risk Analizi, Atik Yonetimi, Atik Depolama, Dogal kaynaklar, Kigisel Korunma Onlemleri, Uluslararasi Saglik ve Givenlik kazlari,
Isci Saghgi ve Is Guvenligi Yonetmeligi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 047 DAVRANIS BILIMLER] 2 0 2.00 3.00  Secmeli
Dersin Igerigi

Davranis; Davranis Bilimlerinin Gelisimi ve Diger Sosyal Bilimlerle Tligkisi; _ihtiyaglar, Gliddi, Glidilenme; Kisilik ve Kisilik Ozellikleri; Ogrenme, Algilama ve
Algilamayi Farklilastiran Nedenler; Sosyal Etki ve Uyma; Tutum Kavram; Iletisim ve Etkileyici Iletisim; Grup Yapisi ve Dinamidi; Grup Takim Ayrismasi;
Kdltir ve Davranigin Olusumuna Etkisi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 019 ILK YARDIM 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin icerigi

TIk Yardim Esaslari; Temel Saglik Bilgileri; Temel Yasam Destedi; Kanamalar ve Sok; Yaralanmalar; Yanik, Donma ve Sicak Carpmasi; Biling
Bozukluklari; Kirik, Cikik ve Burkulmalar; Zehirlenmeler; Bogulmalar; GOz, Kulak ve Buruna Yabanci Cisim Kagmasi; Hayvan Isiriklari ve Bocek Sokmalari;
Hasta Ve/Veya Yarali Tagima Teknikleri; Solunum Yolu Tikanikliklarinda Ik Yardim

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 049 GIYSi TARIHI 2 0 2.00 3.00  Secmeli
Dersin icerigi

Tarih Oncesi Topluluklarda Giyim; M.S. 5. YY'dan 20. YY'a Kadar Olan Dénemde Diinyanin Cesitli Bolgelerinde Giyim Killtiirii (Anadolu, Asya, Avrupa,
Avustralya, Afrika, Amerika...); 21. YY'da Glyim Kiltirinin Geldigi Son Durum.



Bers Kedu Bers Adi T U K E€TS THF

GS 051 FINANSAL YATIRIM ANALIZI 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin icerigi

Is hayatinda 6nemli rol oynayan para ve sermaye piyasas! araclarini kullanabilmek yada kullananlara yardimci olabilmek.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 053 OZEL EGITIM 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin icerigi

Ozel Egitimle ilgili Temel Kavramlar, Qzel Egitimin Amaci ve Kapsami, Ozel Egitim Kurumlari ve Ozellikleri, Ozel Egitimde Gocuk ve Aile, Kaynastirma
Uygulamalari, Tirkiye'de ve Dinyada Ozel Egitim, Ozel Egitimle ilgili Sayisal Veriler Tani Ve Degerlendirme, Zihinsel Yetersizligi Olan Cocuklar ve
Egitimleri, Fiziksel Yetersizligi Olan Cocuklar ve Egitimi, Ustlin Yetenekli Cocuklar ve Egitimi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 055 ULUSLARARASI SIYASET 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin icerigi

Uluslararasi Politikanin Kavramsal Cergevesi; Uluslararasi Politikay Belirleyen Temel Faktorler; Devletlerin Dig Politika Tercihleri; Uluslararasi Politika
Arag ve Yontemleri; Uluslararasi Politikada Glincel Sorunlar

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir

GS 057 TURK DEMOKRASI TARIHI 2 0 2.00 3.00  Segmeli
Dersin icerigi

Demokrasi, Siyasi Parti ve Parlamento; Parlamenter Sistem, Baskanlik Sistemi, Meclis Hiikiimeti Sistemi; Parlamentonun Ortaya Cikmasi: ingiltere;
Parlamentonun Ortaya Gikmasi: Fransa; Turk Modernlesmesi ve Demokratiklesme: Nizam-1 Cedid'den L. Mesrutiyet'e; I.Mesrutiyet ve II.Abdilhamid
Donemleri; II. Mesrutiyet Donemi; Kurtulug Savasi ve Meclis Hiikiimeti Sistemi; Erken Cumhuriyet Dénemi; Cok Partili Hayata Gegisten 61 Anayasasi'na;

61 Anayasasi'nin Kabuliinden 12 Mart Rejimine Kadar Siyasi Gelismeler; 1971’den 12 Eylul Rejimine Kadar Siyasi Geligmeler; 12 Eyliil Rejiminden 28
Subat'a Kadar Siyasi Gelismeler; 28 Subat'tan Itibaren Siyasi Gelismeler.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 059 IS YERINDE YARATICILIK YONETIMI 2 0 2.00 3.00  Secmeli
Dersin Igerigi

Yaraticilik teknikleri; yaraticiidin is hayatimizda uygulanmasi; sektore disardan bakma ve elestirme; sanat aracilidiyla yeni yaklasimlar olusturma;
yenilikgi fikirler.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 061 MATEMATIK TARIHI 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Ogrencilere matematigin, tanimlarinin, kurallarinin, formullerinin nasil ortaya cikigini dgretmek. Matematikgileri ve teoremleri kronolojik sirayla
ogrencilere tanitmak. Matematigin diger bilimlerle iligkisini ve medeniyetimizin gelismesinde nasil rol oynadigini 6grencilere gostermek.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 063 EKONOMIK GOSTERGELER ANALIZI 2 0 200 3.00  Secmeli
Dersin Igerigi

Temel ekonomik gostergelerle Tiirkiye Ekonomisi Analizinin yapildigi bu derste, milli gelir hesaplari, fiyat endeksleri, kalkinma gostergeleri, istihdam
gostergeleri, 6demeler dengesi, para ve kredi géstergeleri, merkez bankasi bilangosu ele alinmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 065 INGILIZCE-TURKGE CEVIRI 2 0 2.00 3.00  Secmeli
Dersin igerigi

Bu ders, 6grencilerin temel diizeyde gereksinim duyduklari kelime bilgisi, yabanci dilde okuma-yazma becerilerinin yani sira hedef dilden ana dile geviri
yapabilmeyi kolaylastiran ve yol gésteren materyal paylagimlarindan ve 6grendiklerini aktarabilmek igin diizenli verilen gérevierden olusan bir siireci
takip eder.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 067 NOROPAZARLAMA 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin icerigi

Pazarlama stratejilerinin belirlenmesinde, nérobilim yontemlerinin etkileri, tiiketicinin korunmasi siirecinde nérobilim verilerinden yararlanilmasi ve
néropazarlama stratejileri ile néropazarlamanin etik boyutu bu dersin temel konularini olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 069 ENGELLI BIREYLERLE iLETISIM 2 0 2.00 3.00  Secmeli
Dersin icerigi

1.Engelliler ile iletisim kurma becerilerini tanir, 2.Farkli engel tirlerini tanimlayabilme, 3.Engelli gruplarini siniflandirmayi yapabilme, 4.Engellilerin
ozelliklerini tanimlayabilme, 5.Farkli engel tiirlerinde degisen iletisim ihtiyaglarini belirleyebilme , 6.Engellilerin beden dilini ve diksiyon 6zelliklerini
tanimlayabilme, 7.Engellilerin toplumsal uyumu saglayabilmesi igin ihtiyaglarini tanimlayabilme 8.Engellilerde kullanilan isaret dili, Braille alfabesi gibi
iletisim yontemlerin temellerini agiklayabilme, 9.Engelli ve engelli olmayan bireylerin iletisim kurma y&ntemleri bilgilerini bitiinlestirebilme, 10.Engelli



beyiefpaileleri ile iletisim kurma becerilerine sahip qiRGikNgd, T U K ECTS Tiir

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 071 BAGIMLILIK VE BAGIMLILIKLA MUCADELE 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin icerigi

Temel Kavramlar; Teknolojinin Olumlu ve Olumsuz Yénleri; Bagimliliklar; Sanal Zorbalik ve Tirleri; Ogrencilere Ailelere ve Ogretmenlere Yénelik
Farkindalik; Bas Etme Stratejileri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 073 BILGI OKURYAZARLIGI 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin icerigi

Bilgi Okuryazarliginin Onemi Bilgi Okuryazarlid ile ilgili temel kavramlar Bilgi kaynaklarinin kullanimiyla ilgili yasal ve etik konular Bilgi kaynaklari ve
kiitliphanelerin genel 6zellikleri Konu segimi ve Bilgi Arama Stratejisinin Gelistirilmesi Erisilen bilginin elde edilmesi ve kaydedilmesi, dederlendirilmesi
Veri tabanlari ve kitiiphane katalogunu kullanma Bilimsel yazinin asamalari ve boltimleri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
GS-MTH-03  DDITAL DONUSUM EKOSISTEMI 2 0 2.00 3.00  Segmeli
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
[ETSIV TECHNICAL ELECTIVE IV 3 0 3.00 5.00 Segmeli

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 421 ARTIFICIAL INTELLIGENCE APPLICATIONS 3 0 3.00 5.00 Segmeli

Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 423 DATA MINING 3 0 3.00 5.00 Segmeli
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 425 DECISION SUPPORT SYSTEMS 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 427 MACHINE LEARNING 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 429 CLOUD COMPUTING 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 431 FUZZY LOGIC 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Dersin igerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
[ETSV TEKNIK SECMELI v 3.0 3.00 500  Segmeli

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 435 TEDARIK ZINCIRI BILGI SISTEMLER 3.0 3.00 500  Segmeli
Dersin icerigi

Bilginin, bilgi sisteminin ve bilgi akiginin tanimlari; Bilgi ve iletisim teknolojileriyle siireg ve deger zinciri entegrasyonu; Planlama: Talep planlamasi,

sistemleri; Uriin lojistiginde bilgi sistemleri; Depo lojistiginde bilgi sistemleri; Dagitim lojistiginde bilgi sistemleri; Tedarik zinciri ydnetiminde bilgi
sistemleri; SAP Kurumsal Kaynak Planlama (SAP ERP); SAP Nakliye Yonetimi (SAP TM); SAP Depo Yonetimi (SAP WM).

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 437 TEDARIK ZINCIRINDE MODELLEME 30 3.00 500  Secmeli
Dersin icerigi

Tedarik zincirini anlamak, Tedarik zinciri performansi: Stratejik uygunlugu ve kapsami anlamak; Tedarik zinciri sirdiclleri ve 6lgttleri, Dagiim aglarinin
tasarlanmasi; Tedarik zincirinde ag tasarimi; Tedarik zincirinde talep tahmini; Tedarik zincirinde bitiinlesik planlama; Tedarik zincirinde ekonomik
Olglitler yonetimi: gevrimsel envanter; Tedarik zincirinde tagima.



Bers Ksdu Bers Adl TUH K E€TS Thir

IE 439 DEPOLAMA VE DAGITIM SISTEMLERI 3 0 3.00 5.00 Segmeli
Dersin icerigi

Malzeme tagimanin tanimlari ve kapsami. Malzeme tasima ekipmanlari. Malzeme tasima sisteminde kullanilan yontemler ve ekipman secim modelleri.
Depolama sistemleri ve depolamada kullanilan arag ve sistem gereksinimleri. Depolama operasyonlari, siparis toplama ve capraz sevkiyat islemleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 441 YESIL VE TERSINE LOJISTIK 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Dersin icerigi

Tedarik zinciri yonetimi ve tasarimi ile ilgili kilit konulara yonelik sayisal modellerin incelenmesi, tedarik zinciri ag tasarimi, envanter yonetimi, tersine
lojistik, tedarik zinciri kontratlari ve tedarik zincirindeki belirsizlik konularina matematiksel programlama modelleri, stokastik modelleme, bulanik
modelleme ve karar verme modelleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 443 TEDARIK ZINCIRI YONETIMINDE OZEL KONULAR 3 0 3.00 5.00  Secmeli
Dersin icerigi

Tedarik zinciri, unsurlari ve tedarik zinciri ydnetimindeki glincel konular, tedarik zincirinde risk yonetimi, tretim planlama, bilgi teknolojileri, stratejiler,
strdrdilebilirlik, yesil tedarik zinciri, e-tedarik, performans yonetimi, kiiresel egilimler.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
[EGSII GENEL SECMELT I 2 0 200 3.00  Secmeli
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 002 MEDYA VE ILETiSIM 2 0 2.00 3.00  Segmeli
Dersin Icerigi

fletisim kavrami, siireci ve dzellikleri; iletisim siirecinin temel 6geleri; iletisim becerileri; iletisim tiirleri; iletisim bigimleri; model kavrami; temel iletisim
modelleri; iletisim slrecinde yararlanilan modeller; iletisim kuramlari; iletisim calismalarinin sertiveni; elestirel medya galismalari; feminist medya
calismalari; medya ve kamuoyu; demokrasi kavrami; kamuoyu arastirmalari; medya, siyaset ve propaganda; dijital medya.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 004 DIKSIYON VE ETKILI KONUSMA 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Tletisim, Tletisim Teknikleri, Dilin Kullarimi, Beden Dili, Sézciik Secimi, Tiimce Yapisini, Konusmadaki Ezgiyi, Vurguyu, Ses Tonunu, Konusma Temposunu
Gelistirme, Sahne Kullanimi, Nezaket Kurallari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 006 MESLEK ETIGI 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Etik ve ahlak kavramlari - Etik sistemleri - Meslek Kavrami ve Meslek Etigi- Is Hayatinda Etik ve Etik Digi Davraniglar - Mesleki Yozlasma ve Etik-
Isletmenin Sosyal Sorumluluklari ve Etik vb. konulari igermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 008 PROTOKOL VE SOSYAL DAVRANIS KURALLARI 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin igerigi

Protokol kavrami, nezaket gorgi ve zerafet kurallari, protokol listeleri, kurum ve kuruluglarda protokol.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 012 GONULLULUK CALISMALARI 2 0 2.00 3.00  Secmeli
Dersin igerigi

Dersin igerigini; kurumsal sosyal sorumluluk kavrami ve gelisimi, sosyal sorumluluk alanlari, sosyal sorumluluk plani, is ahlaki ve sosyal sorumluluk
iliskisi, kurum basarinda sosyal sorumluluk uygulamalarinin etkisi gibi konulardan olusmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 014 AKADEMIK TURKQE I 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin icerigi

Tirkce akademik dil ve yazinin 6zelllikleri. Tirkge akademik yazilarda tanim, kavram ve terimlerden yararlanma. Tirkge akademik metinlerin tiirlerini
tanima. Tirkge bilimsel rapor yazmanin basamaklarini tanima ve bunlari yazabilme. Tirkge akademik metinleri tarayabilme ve kendi yazacagi akademik
metinle iligkilendirebilme. Tirkce akademik metinlerde metin igi ve metin sonu kaynak gésterebilme. Tiirkge bir makalenin baslik, 6zet, anahtar kelime,
giris, yontem, bulgular, sonug, tartisma ve Oneriler bolimlerini yazabilme.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 016 YARATICI DRAMA VE DOGA(;LAMA 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin icerigi



K5 dliamanin sosyolojik, psikolojik boyutlari, draggrinaggihi ve editimde uygulamalari, egitimde drapna, yjol oyngma ve deggegama terimlﬁtjpi ve
dramanin yaraticilik ve iletisim kavramlariyla iliskisi, drama uygulamalari ve farkli derslerin 6gretiminde drama etkinliklerinden nasil yararlanilacagini

icermektedir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tir
GS 020 iLK YARDIM 2 0 2.00 3.00  Segmeli
Dersin icerigi

Ilk Yardim Esaslari; Temel Saglik Bilgileri; Temel Yasam Destedi; Kanamalar ve Sok; Yaralanmalar; Yanik, Donma ve Sicak Carpmasi; Biling
Bozukluklari; Kirik, Cikik ve Burkulmalar; Zehirlenmeler; Bogulmalar; Gz, Kulak ve Buruna Yabanci Cisim Kagmasi; Hayvan Isiriklari ve Bdcek Sokmalari;
Hasta Ve/Veya Yarali Tasima Teknikleri; Solunum Yolu Tikanikliklarinda Ik Yardim

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 022 IS HUKUKU 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin icerigi

Is hukukunun tarihi gelisimi Is hukukunda temel kavramlar (isci, isveren, cirak, stajyer, isveren vekili, alt isveren, is yeri ve isletme) is sézlesmesi, is
sOzlesmesinin unsurlari, tirleri, is s6zlesmesinin gegerliligi ve hiikiimstizligl, is s6zlesmesinden dodan temel ve yan borglar, isin diizenlenmesi (calisma
siiresi, ticretli tatiller ve yillik {icretli izin), is sézlesmesinin sona ermesi ve sonuglari. Is Hukukunun Ortaya Cikisi; Is Hukukunun Kaynaklari; is
Sozlesmesinin Tirleri; Is Sézlesmesinin Feshi; Calisma Saatleri; izinler ve Ucretler

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 024 SIYASET BiLiMI 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin icerigi

Siyaset Biliminin Tanimi; iktidar; Mesruiyet; Egemenlik; Devlet; Demokrasi; Siyasal Hayata Katilim; Katilim Bigimleri ve Siyasal Davranis; Siyasal Partiler;
Baski ve Cikar Gruplari, Kamuoyu; Segim kavrami.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 026 SURDURULEBILIRLIK 2 0 2.00 3.00  Segmeli
Dersin Icerigi

Surdurlebilirlik Kavramina Genel Bakig, Strddrilebilirlik Kavraminin Ortaya Cikisi, Evrimi , StirdUrdlebilirligin Ekonomik Boyutu, Sirdurlebilirligin Sosyal
Boyutu, Strdiirilebilirligin Cevresel Boyutu , Strdiriilebilir Kalkinma Amaglari, Kurumsal siirdirilebilirlik, Kentsel Stirdrdlebilirlik, Yagam Déngisii
Dederlendirme, Stirdirtlebilir Enerji Eylem Planlari, Iklim Degisikligi Calismalari, Karbon Ayak izi, Su Ayak izi, Ekolojik Ayak izi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 030 TEKNOLOJI BAGIMLILIGI 2 0 2.00 3.00  Secgmeli
Dersin Igerigi

Temel Kavramlar; Teknolojinin Olumlu ve Olumsuz Yonleri; Bagimliliklar; Sanal Zorbalik ve Tiirleri; Ogrencilere Ailelere ve Odretmenlere Yonelik
Farkindalik; Bag Etme Stratejileri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 032 ISLETME YONETIMI 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Isletme Yonetimi ve Organizasyonda Temel Kavramlar; Isletmenin Tarihsel Gelisimi ve Diger Disiplinlerle Tliskisi; Yonetim, Yoneticilik ve Karar Verme;
Isletmenin Fonksiyonlari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 034 FABRIKA ORGANIZASYONU 2 0 200 3.00  Secmeli
Dersin Igerigi

Bu dersin iceridini, Fabrika kurulus yeri segimi, fabrika diizenleme ve baslica yerlestirme tipleri, sistematik diizenleme, fabrika diizenleme igin gerekli
bilgilerin derlenmesi ve analizi, faaliyet gruplandiriimasi ve boliimlerin belirlenmesi, alan isgi ve donanim miktarinin belirlenmesi, malzeme aktarma,
bilgisayar destekli tesis diizenlemesi, matematik modellerin kullanilmasi, tesis planlamasinda yeni egilimler,vb konular olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 036 KALITE YONETIM SISTEMLERI 2 0 200 3.00  Secmeli
Dersin icerigi

Kalite Kavrami ve Anlami, Kalite Yénetimi Tarihcesi ve Ilkeleri, Toplam Kalite Yénetimi Kavrami, Kalite Sistem Standartlari, ISO 9001:2015 Kalite Yénetim
Sistemi, Diger ISO Standartlari

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 038 TEKNOLOJI YONETIMI VE AR-GE 2 0 2.00 3.00  Secmeli
Dersin icerigi

Teknoloji ve teknoloji yonetimi. Arastirma ve Gelistirme Stratejileri. Teknolojik gevre. Kurumsal Rekabetgilik; firmalarin rekabetgilik Gstiinlikleri.
Teknoloji trend analiz ve pazar arastirmasi. Teknoloji ticarilesme siiregleri ve teknoloji yol haritasi. Ulusal rekabetgilik Gstinliiklerinin belirleyicileri.
Teknolojik dedisim siireci: inovasyon ve yayllma. Teknolojik istihbarat. Teknoloji stratejisi; anahtar ilkeler. Teknoloji transferi. Teknoloji ve stratejinin
birlestirilmesi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 040 PAZARLAMA 2 0 2.00 3.00 Segmeli



miﬁi Ders Adi T U K ECTS Tiir

Pazarlamaya Giris ve Pazarlama ile lgili Temel Kavramlar, Pazarlama Cesitleri, Pazarlamanin Fonksiyonlari, Pazarlama Karmasinin Olusturulmasi,
Modern Pazarlama Yontemleri ve Pazarlamada Yeni Yaklagimlar.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 044 E-TICARET 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin icerigi

Elektronik Ticaretin Tarihsel Gelisim Siireci, Internet ve Elektronik Ticaretle flgili Temel Kavramlar, internet Uzerinden Pazarlama Yénetimi, Elektronik
Lojistik; Elektronik Ticaret Uygulamalari

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 046 GUNCEL EKONOMIK KONULAR 2 0 2.00 3.00  Segmeli
Dersin icerigi

Temel Ekonomik Kavramlar, Milli Gelir, Gelir Dagilimi ve Yoksulluk, Uretim Faktérleri, Enflasyon, Issizlik, Faiz Haddi, Orta Gelir Tuzad, Kripto Para,
Yapisal Reformlar, Siirdirdlebilir Kalkinma.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 048 HALKLA ILISKILER 2 0 2.00 3.00  Secmeli
Dersin icerigi

Halkla iliskiler Kavrami; Tarihsel Gelisimi; Kullanilan Yéntem ve Teknikler; flkeleri ve Orgiitlenmesi; Halkla iliskilerde Stratejik Yénetim; Bilgi Toplumunda
Halkla Tliskiler

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 050 SOSYOLOJ 2 0 2.00 3.00 Segmeli
Dersin Icerigi

Ders kapsaminda sosyolojinin tanimi, temel kavramlari, bir bilim dali olarak ortaya cikisi izerinde durulacaktir. Sonrasinda sosyolojik ilginin yoneldigi
bazi konular (modernlesme, kiireselleseme, toplumsal tabakalasma, sinif, toplumsal cinsiyet gibi) ele alinacaktir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 052 KURESELLESME OKUMALARI 2 0 200 3.00  Segmeli
Dersin Igerigi

Ders, modern ve bunun etrafinda sekillenen kavramsalliklari, gegmisten giiniimiize modernlesme siireci ve evriminin genel hatlarini, 20. Yuzyil
modernlesme kuramlari ve elestirisini, modern sonrasi dénemi, kiiresellesmenin ortaya gikis kosullarini ve tarihselligini, kiiresellesme sonrasi dénemde
ortaya cikan biyiik boy degdismeleri ve bunlarin ekonomik, politik, toplumsal ve kiiltlirel sonuglarini ortaya koymak ve son olarak da Tirkiye boyutunda bu
gelismelerin etki, sonug ve anlamlarini sorgulayacak konu bagliklarini ele almakta ve tartismaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 054 FOTOéRAF(_;ILIK 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Fotograf Olgusu; Fotograf Kavrami; Fotografin Tarihsel Geligimi; Fotograf Makine Cegitleri; Fotograf Makinesi Caligma Prensipleri; Fotograf Yorumlama;
Altin Oran; Pozlama Uggeni; Uygulama Ornekleri.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 058 ISLETME BILIMINE GIRiS 2 0 2.00 3.00  Secmeli
Dersin Igerigi

Isletme ile ilgili temel kavramlar, isletme amaclari ve gevresi, isletmelerin kurulusu ve siniflandiriimasi, isletmelerin biiylimesi, uluslararasi isletme
kavrami ve igletme fonksiyonlari konularini igerir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 060 SAGLIKLI VE AKTIF YASLANMA 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin icerigi

Aktif ve Saglikli Yaslanmaya Genel Bakis; Sosyal Politika Baglaminda Yaslanma; Bilgi Teknolojileri ve Aktif ve Sagdlikli Yaslanma; Kusaklararasi Farkliliklar
Baglaminda Aktif ve Saglikli Yaglanma; Mesleki Baglamda Aktif ve Saglikli Yaslanma; Aktif ve Saglikli Yaslanma Politikalarinda Yasli Dostu Kentler;
Toplumsal Cinsiyet Baglaminda Aktif ve Saglikli Yaglanma; Aktif ve Saglikli Yaglanmanin Psiko-Sosyal Boyutu; Dijitallesme ve Aktif ve Saglikli Yaglanma;
Aktif ve Saglikli Yaglanmada Onleyici ve Koruyucu Yaklagimlar; Aktif ve Saglikli Yaslanmanin Sosyal Giivenlige Etkisi; Yasam Boyu Ogrenme Baglaminda
Aktif ve Saglikli Yaslanma; Sosyal Politika Kapsaminda Aktif ve Saglikli Yaslanma Politikalari

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 062 SATIS TEKNIKLER] 2 0 2.00 3.00  Secmeli
Dersin icerigi

Satig Yonetimi ve Pazarlama Yonetimi; Bagarili Satig Yoneticisinin Ozellikleri; Satis Siirecinde Iletisimin (5__nemi; Satis Oncesi Hazirlik Yapmak; Satis
Stireci; Satig Stirecinde Krizi Yonetmek; Msteri Itirazlarinin Kargilanmasi; Boltmleri Olusturmak Uygun Orgit Yapisini Segip Yetki ve Sorumluluklari
Belirlemek; Bolge Ozelliklerini Belirlemek; Satisgilari Segme ve Ise Aima

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir



@epskodu GIYSI TARIHI Ders Adi T U 2K0 BAO®  Secmdiir
Dersin icerigi

Tarih Oncesi Topluluklarda Giyim; M.S. 5. YY'dan 20. YY'a Kadar Olan Dénemde Diinyanin Cesitli Bolgelerinde Giyim Killtiirii (Anadolu, Asya, Avrupa,
Avustralya, Afrika, Amerika...); 21. YY'da Giyim Kultirtinin Geldigi Son Durum.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 068 BAGIMLILIK VE BAGIMLILIKLA MUCADELE 2 0 2.00 3.00 Secmeli
Dersin icerigi

Temel Kavramlar; Teknolojinin Olumlu ve Olumsuz Yénleri; Bagimliliklar; Sanal Zorbalik ve Tiirleri; Ogrencilere Ailelere ve Ogretmenlere Yénelik
Farkindalik; Bag Etme Stratejileri

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 070 COCUK HAKLARI VE AILE EGITIMI 2 0 2.00 3.00  Segmeli
Dersin icerigi

Bu ders kapsaminda; aile egitiminin énemi ve amaglari, aile editimi modelleri, diinyada aile egitim galismalarina iliskin 6rnekler, aile egitim
programlarinin hazirlanmasi/uygulanmasi ve degerlendirilmesi, kullanilan yontem ve teknikler, erken gocukluk déneminde aile katiim galismalari
kapsaminda ailenin egitime katilimi konularina yer verilecektir. Cocuk haklari kapsaminda ise , gocuk haklari ilkelerine genel bakis ve tarihsel gelisimi,
cocuk haklarinin farkli yonleriyle ele alinmasi (Cocuk gelisim haklari), cocuk haklarinin korunmasi agisindan aile, deviet ve diger kurumlarin gorevleri,
farkl ozelliklere sahip gocuklarin haklari, bilgi kurumlarinin 6zel koruma ve tedbirleri ve gocuk haklariyla ilgili kuruluglarin bunu saglamasi alt konulari
dersin igerigini olusturmaktadir.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
GS 072 KURESEL IKLiM DEGISIKLIGE 2 0 2.00 3.00  Secmeli
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IETS VI TEKNIK SEGMELI vII 30 3.00 5.00  Secmeli
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 432 COK KRITERLI KARAR VERME 3 0 3.00 5.00  Segmeli
Dersin Igerigi

Karar verme ile ilgili temel kavramlar, Karar verme problemlerinin modellemesi ve siniflamasi, Belirsizlik altinda karar verme, Dort kriter: maximin,
maximax, Hurwicz, Laplace kriteri, Risk altinda karar verme, beklenen deger, beklenen firsat maliyeti, Normalizasyon Yontemleri, Duyarlilik Analizi, Basit
Toplamli Adirliklandirma Yontemi, Agirlikli Garpim Yontemi, AHP, Analitik A§ Siireci, TOPSIS Yontemi, ELECTRE Yontemi, PROMETHEE Yontemi, VIKOR
Yontemi, CKKV Uzerine Giincel Konular ve SuperDecision/ExpertChoice Paket Programlari.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 434 FIZIBILITE ETUDU 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Fabrika kurulus galismalarinin kapsami, pazar arastirmasi/depolama, stoklama, Uretim kapasitesinin tayini, makine adetlerinin tayini, isGi adetlerinin
tayini/ Ucret tayini, imalat metodlar, is etlid, yerlestirme plani, kalite kontrol teskilati, rantabilite hesaplari, yatirim sermayesi hesabi.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 436 SIMULASYON UYGULAMALARI 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Dersin Igerigi

Modeller ve Modellerin Siniflandiriimasi, Simiilasyon ve Analog Modeller, Simiilasyon Modellerin Ozellikleri, Similasyonda Zaman Akis Mekanizmasi,
Belirli ve Rassal SimUlasyon, Rassal Sayilarda Rassal Degerlerin Tiretilmesi, Kesikli Sistem SimUlasyonu ve Ornekler, Kesikli Sistem Simiilasyon
Dillerinden SIMAN, ARENA Programlari ve Ornekleri, Similasyon Modellerinin Dogrulugu ve Gegerliligi, Similasyon Ciktilarinin Analizi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 438 MONTAJ HATTI DENGELEME 3 0 3.00 5.00 Segmeli
Dersin Igerigi

Uretim hatlari, Montaj hatti kurulumu, Montaj hatti dengelemek icin sezgisel ve analitik yontemler, Uretim diizgiinlestirme

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 440 YALIN URETIM 3 0 300 500  Secmeli
Dersin icerigi

Deder Akisi Haritalandirma ve Siire¢ Analizleri; Hicrelerle Uretim/Ybn__etim ve Hucre Tasarimi; SMED, Uret!_m Diizglinlestirme ve itme/(;ekme__SistemIeri;
Yalin Lojistik; Yalin Yonetim Sistemi; Yalin Maliyet Muhasebesi; Yalin Uriin Gelistirme; Cesitli Gergek Yalin Uretim/Y&netim Uygulamalarindan Ornekler

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 442 ENDUSTRI MUHENDISLIGINDE GZEL KONULAR 3.0 3.00 5.00  Segmeli
Dersin icerigi

Secilen Endustri Mihendisligi glincel uygulamasi, uygulamalari hakkinda problem tanimi, modelleme, literatiir arastirmasi, uyarlama, uygulama, calisma
sonuglarinin sunumu vb. konularda bilgi aktarilmasi.



Bers Ksdu Bers Adi Tt kK Ees THr

IE 444 YONEYLEM ARASTIRMASINDA OZEL KONULAR 3 0 3.00 5.00 Segmeli
Dersin icerigi

Giris, Yoneylem arastirmasi metodolojisi. Yonetim bilimi. Matematiksel problem yapilari. Dogrusal programlama ¢6ziim yontemleri ve algoritmalari hizli

gbzden gegirilmesi. Optimalte sonrasi analizler ve yorumlamalari. GAMS paket program kullanimi. Matris vektor hesaplariyla simpleks tablo analizleri.
Revized simpleks yontemi ve Parametrik programlama.

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IETS VI TECHNICAL ELECTIVE VI 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 422 R&D MANAGEMENT AND INNOVATION 3 0 3.00 5.00 Segmeli
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 424 CUSTOMER RELATIONS MANAGEMENT 3 0 3.00 5.00 Segmeli
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 426 HUMAN RESOURCES MANAGEMENT 3 0 3.00 5.00 Secmeli
Dersin icerigi

Ders Kodu Ders Adi T U K ECTS Tiir
IE 428 TOTAL QUALITY MANAGEMENT 3 0 3.00 5.00 Secmeli

Dersin Icerigi



