
 

TARSUS ÜNİVERSİTESİ 
UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ 
SAĞLIK YÖNETİMİ 

Sayfanın Linki: Ders Bilgi Paketi
DERS İÇERİKLERİ 

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

OD 111 ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ I 2 0 2.00 2.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Dersin Tanıtımı ve Derste Geçen Kavramlar; Türk Devrimine Yol Açan Gelişmeler: Dünyada Demokrasinin Gelişimi; Osmanlı Modernleşmesi (Tanzimat
Dönemi) ; Osmanlı Modernleşmesi (II. Meşrutiyet Dönemi); I. Dünya Savaşı Öncesindeki Gelişmeler; I. Dünya Savaşı ve Sonrasında Osmanlı Devleti;
Ulusal Direnişin Örgütlenmesi; Kongreler ve Misak-ı Milli; TBMM’nin Kurulması; İç İsyanlar; Sevr Antlaşması; Ulusal Kurtuluş Savaşının Maddi Kaynakları;
Ulusal Kurtuluş Savaşı ve Cepheler; TBMM’nin Dış İlişkileri; Cumhuriyet’in İlanı; Türk Devriminin Nitelikleri.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

OD 113 TÜRK DİLİ I 2 0 2.00 2.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Dilin Tanımı, Özellikleri; Dil-Düşünce, Dil-Millet ve Dil-Kültür İlişkisi; Dünya Dillerinin Sınıflandırılması, Dil Aileleri; Türk Dilinin Dünya Dilleri Arasındaki Yeri
ve Tarihî Gelişimi; Türkçenin Ses Özellikleri; Türk Dil Kurumu, Atatürk'ün Türkçe Görüşü; Ses Bilgisi, Ses Olayları; Yazım Kuralları; Noktalama İşaretleri.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

OD 113 TÜRK DİLİ I 2 0 2.00 2.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Dilin Tanımı, Özellikleri; Dil-Düşünce, Dil-Millet ve Dil-Kültür İlişkisi; Dünya Dillerinin Sınıflandırılması, Dil Aileleri; Türk Dilinin Dünya Dilleri Arasındaki Yeri
ve Tarihî Gelişimi; Türkçenin Ses Özellikleri; Türk Dil Kurumu, Atatürk'ün Türkçe Görüşü; Ses Bilgisi, Ses Olayları; Yazım Kuralları; Noktalama İşaretleri.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

OD 115 YABANCI DİL I 3 0 3.00 4.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

By using Present Simple Tense reading, listening, speaking and writing activities will be carried out on the subjects of meeting, introducing, greeting,
biography, describing hometown, food and drinks, adverbs of frequency, possession, family introduction, wh + questions, places, occupations, daily
work and habits. Related vocabulary, grammar and pronunciation studies will be done.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

OD 107 KARİYER PLANLAMA 1 0 1.00 2.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Profesyonel Başvurularda Kullanılan Yöntem ve Araçlar ile Bunları En Etkin Şekilde Kullanabilme Becerisi; Uygulamalı Ödevler; Kariyer Merkezleri ile
İlişkiler; Öğrencilerin Becerilerini Geliştirmelerine Destek Olacak Deneyim İmkânları Sunan Faaliyetler.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 101 GENEL İŞLETME 3 0 3.00 6.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Bir işletmenin nasıl çalıştığını, hangi birimlerden oluştuğunu anlayabilmek için temel kavramları ve araçları vermek, bir sistem olarak işletmeyi ele alıp
fonksiyonlarıyla birlikte incelemek

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 103 İKTİSADA GİRİŞ I 3 0 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Bu ders; iktisadın temel kavramları, mikro-makro iktisat ayırımı, iktisatta farklı yaklaşımların tanınması, farklı piyasa türleri, arz-talep kavramları, arz ve
talep esneklikleri maliyet kavramlarının açıklanması gibi konuları içermektedir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 105 GENEL MUHASEBE I 3 0 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

İşletme, Muhasebe, Genel Kabul Görmüş Muhasebe İlkeleri, Temel Muhasebe Eşitliği, Finansal Tablolar, Muhasebede Kullanılan Belgeler, Hesap ve Kayıt
Yöntemleri, Dönen Varlık Hesapları ile Faaliyet Giderleri ve Gelir Hesaplarının Kayıtlanma Esasları, Uygulama Örnekleri.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 107 TEMEL HUKUK 3 0 3.00 4.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Hukukun Kaynakları; Hukukun Dalları; Hukukun Temel Kavramları; Kamu-Özel Hukuk Ayrımı; Hukuki İşlem-Akit; Tek Taraflı, İki veya Çok Taraflı, Sağlar
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Arası, İvazlı-İvazsız, Taahhüt-Tasarruf, Sebebe Bağlı Olan-Olmayan Hak Kavramı ve Hakkın Türleri; Kamu Hakları; Özel Haklar; Kişiler Hukuku; Gerçek
Kişiler; Hak Ehliyeti; Fiil Ehliyeti; Tüzel Kişiler; Eşya Hukuku, Zilyetlik, Tapu Sicili, Mülkiyet.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 102 GENEL MUHASEBE II 3 0 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

İşletme, Muhasebe, Genel Kabul Görmüş Muhasebe İlkeleri, Temel Muhasebe Eşitliği, Finansal Tablolar, Muhasebede Kullanılan Belgeler, Hesap ve Kayıt
Yöntemleri, Dönen Varlık Hesapları ile Faaliyet Giderleri ve Gelir Hesaplarının Kayıtlanma Esasları, Uygulama Örnekleri.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 104 YÖNETİMİN TEMEL İLKELERİ 3 0 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Planlama, örgütleme, yönlendirme ve kontrolden oluşan işletmenin dört fonksiyonunun, yönetimin tarihi alt yapısının, örgütsel kültür ve çevrenin yanı sıra
küresel çevrede yönetimin, sosyal sorumluluk ve etik, karar verme gibi konuların anlaşılması, liderlik teori ve uygulamalarının aktarılması.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 106 İKTİSADA GİRİŞ II 3 0 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Milli Gelir, Temel Makroekonomi Sorunları ve Politika Araçları, Gelir ve Fiyat Düzeyinin Belirlenmesi, Toplam Harcamaların Gelir Düzeyini Belirlemesi,
Kamu Bütçesi ve Maliye Politikası, Para ve Bankacılık, Para Teorisi ve Para Politikası, Enflasyon, Uluslararası Ticaret, Uluslararası Finans, Ekonomik
Büyüme ve Kalkınma.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 108 İŞLETME MATEMATİĞİ 3 0 3.00 4.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Denklemler, Lineer Maliyet, Gelir, Kar Fonksiyonları, Başabaş Noktası Analizi, Matris, Determinant, Limit ve Süreklilik, Türev, Türevin İktisadi
Uygulamaları, İntegral, İntegralin İktisadi Uygulamaları.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 110 TIBBİ TERMİNOLOJİ 2 0 2.00 3.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Tıbbi Terimlere Giriş (Kökler, Önekler, sonekler, tekil ve çoğul isim formlarının genel kullanımı, terimlerde küçültme, genel hastalık terimleri), Hareket
sistemine ilişkin terimler (Anatomik semptomlarla ilgili terimler, tanısal terimler), Solunum sistemine ilişkin terimler (Anatomik, tanısal, ameliyatlara
ilişkin terimler), Dolaşım sistemine ilişkin terimler (Anatomik, tanısal, semptomatik ve ameliyatlara ilişkin terimler), Ürogenital sisteme ilişkin terimler
(Anatomik, tanısal, semptomatik terimler), Sinir sistemine ilişkin terimler (Anatomik, tanısal, semptomatik terimler), Endokrin sisteme ilişkin terimler
(Anatomik, tanısal, semptomatik ve ameliyatlara ilişkin terimler), Kan ve kan yapıcı organlara ilişkin terimler (Anatomik, tanısal, semptomatik ve
ameliyatlara ilişkin terimler), Göz, kulak ve deriye ilişkin terimler.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

OD 112 ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ II 2 0 2.00 2.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

3 Mart 1924 Yasaları ve Türkiye'de Çok Partili Yaşama Geçiş Denemeleri, Hukuk Alanındaki Gelişmeler ve Türk Anayasaları, Eğitim ve Kültür Alanındaki
Yenilikler, Toplumsal Alanda Düzenlemeler, Ekonomik Alanda Gelişmeler, Cumhuriyet Döneminde Dış Politika, II. Dünya Savaşı ve Sonrasında Türkiye,
Türkiye’de Çok Partili Dönemin Gelişimi, Soğuk Savaş Dönemi ve Türkiye, Türkiye'nin Sancılı Yılları: 1970-1980, Atatürk İlkeleri, Çağdaş Bir Düşünce
Olarak Atatürkçülük ve Türkiye’nin Bugünkü Sorunları.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

OD 114 TÜRK DİLİ II 2 0 2.00 2.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Türkçedeki Sözcüklerin Yapısı-Ekler; Türkçedeki Sözcük Türleri ve Görevleri; Sözcükte ve Cümlede Anlam; Cümlede Yapı ve Cümle Türleri; Cümlenin
Ögeleri; Sözcük ve Cümle Düzeyinde Anlatım Bozuklukları; Etkili ve Güzel Konuşma Teknikleri; Sözlü Anlatım Türleri; Hazırlıklı ve Hazırlıksız Konuşmalar;
Yazıda Plan; Düşünceyi Geliştirme Teknikleri; Yazılı Anlatım Türleri; Edebî Türler; Düşünce Yazıları; Resmî Yazışma Türleri ve Uygulama Örnekleri

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

OD 116 YABANCI DİL II 3 0 3.00 4.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Reading, listening, speaking and writing activities will be done on subjects of shopping, past events, travel, vacation, weather condition, communication
from social networks, experiences and future plans. Related vocabulary, grammar and pronunciation studies will be done.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 201 SAĞLIK KURUMLARINDA ÖRGÜTSEL DAVRANIŞ 3 0 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Sağlık kurumlarında kişilik, algı, güdülenme, liderlik, çatışma, stres yönetimi, iletişim, çatışma yönetimi, grup ve takımlar, karar verme, örgüt kültürü,
öğrenme, örgütsel değişim ve örgüt geliştirme

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür



SY 203 SAĞLIK HİZMETLERİ YÖNETİMİ 3 0 3.00 5.00 Zorunlu
Dersin İçeriği

Sağlık hizmetinin özellikleri, sağlık kurumları ve özellikleri, sağlık örgütlemesi, sağlık hizmetlerinin yürütülmesi, koordinasyonu ve denetimi

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 205 BİLİMSEL ARAŞTIRMA YÖNTEMLERİ 3 0 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Bu ders, bilimsel araştırma ilkeleri, yöntemleri, süreci ve teknikleri hakkında temel bilgileri içermektedir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 207 İDARE HUKUKU 2 0 2.00 3.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

İdare Hukukunun Tarihsel Arka Planı ve Gelişimi; İdare Hukukunun Anayasal Dayanakları; İdari Teşkilat; İdari İşlem; İdari Sözleşmeler; İdarenin
Sorumluluğu; Kamu Malları; İdari Yargı.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 209 SAĞLIK SOSYOLOJİSİ 3 0 3.00 4.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Neden sağlık sosyolojisi: tıp hastalık ve toplum bağlantısı, sosyoloji nedir? konusu ve çalışma alanları, dalları ve sosyolojik bakış açısı, sağlık
sosyolojisinin ortay çıkışına neden olan faktörler, Türkiye'de sağlık örgütlenmesi, sağlık ve hastalık tanımı ve sosyolojik incelenmesi, hekim-ebe-ebe
/hasta etkileşimi ve rol modelleri, toplumsal kontrol mekanizmaları, sağlık ve hastalığı etkileyen sosyo-kültürel ve sosyo-ekonomik faktörler, toplumsal
cinsiyet-şiddet- sağlık bağlantısı ve tıp personelinin rolü, sağlık ve eşitsizlik, alternatif tıp.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 211 KAMU MALİYESİ 2 0 2.00 4.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Dersin İçeriği,i Kamu Maliyesinin Gelişimi ve Diğer Bilim Dallarıyla İlişkisi, Kamu Ekonomik Faaliyetleri, Kamu Maliyesine İlişkin Yaklaşımlar, Kamu
Harcamaları, Kamu Gelirleri, Vergiler, Vergilerin Sınıflandırılması, Vergileme İlkeleri, Devlet Borçlanması, Yerel Yönetimler Maliyesi ve Bütçe Süreçleridir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 213 SAĞLIK İLETİŞİMİ 2 0 2.00 4.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

İletişim Kavramı ve Süreci, İletişim Yöntemleri, Sağlık İletişimi ve İlişkili Kavramları, Sağlık İletişimi Modelleri, Sağlık İletişimi Teorileri, Sağlık Çalışanları
Açısından İletişim Becerileri ve Önemi, Sağlık İletişimi Programları

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 202 SAĞLIK KURUMLARINDA İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 3 0 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

İnsan Kaynakları Yönetiminin Gelişimi, Çevresi, Örgütlenmesi ve İşlevleri

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 204 EPİDEMİYOLOJİ 3 0 3.00 4.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Bu dersin içeriğini epidemiyolojinin tanımı, amacı, kısa tarihsel gelişimi, kullanım alanları, temel kavramlar, kantitatif ölçüler, gözlemsel araştırma
yöntemleri (tanımlayıcı ve analitik-ekolojik, vaka-kontrol, prevelans, insidans), deneysel araştırma yöntemleri (randomize klinik deneyler, saha deneyleri,
toplum deneyleri) ve epidemiyolojik kavram, ölçüm, yönlendirme ve denetim fonksiyonlarının uygulanması oluşturmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 206 SAĞLIK BİLGİ YÖNETİMİ 3 0 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Bilgi okuryazarlığı ve bilgi yönetimi, Bilginin yönetimini gerektiren faktörler ve sağlık işletmeleri, Bilgi yönetiminde önemli kavramlar, Örgütsel bilgi
kaynakları ve bilgi yönetimi, Bilgi yönetimi uygulamaları, Bilgi haritaları ve sağlık işletmelerinde kullanımı, Örgütsel değişim kapsamında bilgi yönetimi,
Bilgi teknolojilerine hazırbulunuşluk ve bilgi yönetimi, Sağlık işletmelerinde iş zekâsı uygulamaları ve veri madenciliği, Yenilikçi bilgi yönetimi uygulama
örneği olarak crowdsourcing (kalabalıklardan yararlanma) ve sağlık alanında kullanımı, Örgütsel çeviklik, örgütsel öğrenme, öğrenme yönelimlilik, örgüt
kültürü, işletme stratejisi ve bilgi yönetimi, Kurumsal bilgelik, bilgi işçileri, bilgi sistemlerinin işletme faaliyetlerinde etkin kullanımı ve bilgi yönetimi,
Entelektüel kapasite, sosyal kapasite, organizasyonun bilgi yaratma kapasitesi ve bilgi yönetimi.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 208 İŞ VE SOSYAL GÜVENLİK HUKUKU 2 0 2.00 4.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

İş Hukukunun Konusu, Tarihsel Gelişimi, Kavramlar, Tanımlar (İşçi, İşveren, İşveren Vekili, İşyeri ve İşletme vb.); İş Hukukunun Kaynakları; İş
Sözleşmesi Türleri, Sözleşmenin Düzenlenmesi, Sınırlandırılması, İçeriği; Tarafların Hakları ve Borçları; İşin Düzenlenmesi (Çalışma Süreleri, Ücretli
Tatiller ve Yıllık Ücretli İzin); İş Sözleşmesinin Sona Ermesi ve Sonuçları; Kıdem ve İhbar Tazminatları; İş Güvencesi Kavramı; Toplu İş Hukuku; Sosyal
Güvenlik Hukuku konularını içermektedir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür



SY 210 TIBBİ DÖKÜMANTASYON 2 0 2.00 3.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Tıbbi dokümantasyon ile ilgili temel kavramlar, Tıbbi Doküman ve Dokümantasyonun Tarihçesi, Tıbbi Dokümanların Önemi ve Kullanıcıları, Tıbbi Kayıtları
Arşivleme Yöntemleri ve ilgili mevzuat, Tıbbi Kayıtlara İlişkin Güncel Uygulamalar

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 212 SAĞLIK TURİZMİ 2 0 2.00 4.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Sağlık Turizmi ile İlgili Temel Kavramlar, Dünyada ve Türkiye’de Sağlık Turizmi, Sağlık Turizmi Talebinde Etkili Olan Unsurlar, Sağlık Politikaları
içerisinde Sağlık Turizmi, Sağlık Turizminin Hukuki Boyutları

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 214 BİYOİSTATİSTİK 3 0 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

İstatistiğin Tanımı ve Biyoistatistiğin Tanımı, Biyoistatistiğin Temel Kavramları, Biyoistatistik Alanında Kullanılan Veriler, Biyoistatistik alanında kullanılan
Analiz Yöntemleri ve Sonuçların Yorumlanması

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 301 SAĞLIK KURUMLARINDA MALİYET MUHASEBESİ 3 0 3.00 7.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Maliyet muhasebesinin tanımı, amaçları ve hastane işletmelerinde maliyet muhasebesi sisteminin kuruluşu. maliyet muhasebesi kayıt yöntemleri (7/A ve
7/B seçenekleri), maliyet unsurları muhasebesi. Hastane işletmelerinde 1. ve 2. gider dağılım yöntemleri, birim maliyet hesaplama yöntemleri, maliyet
yöntemlerinin kullanılışı, maliyet bilgilerinin raporlanması.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 303 SAĞLIK HUKUKU 3 0 3.00 6.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Sağlık hukukunun amacı Sağlık hizmetlerinde medeni hukuk sorumluluğu Sözleşme sorumluluğu Sağlık hizmetlerinde ceza hukuku sorumluluğu Devletin
sağlık hizmetlerinden sorumluluğu Hasta hakları Sağlık mevzuatı

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 307 SAĞLIK KURUMLARINDA KALİTE YÖNETİMİ 3 0 3.00 6.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Sağlık hizmetlerinde kalite kavramı, sağlık hizmetlerinde sürekli kalite iyileştirme, müşteri algıları, yapı, süreç ve sonuç ölçüleri, temel kalite iyileştirme
araçları, kalite iyileştirme ekipleri, temel kalite iyileştirme modelleri, stratejik kalite yönetimi, dışsal kalite iyileştirme yöntemleri

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 302 SAĞLIK KURUMLARINDA FİNANSAL YÖNETİM 3 0 3.00 7.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Finansal raporlama araçları, firma değerinin belirlenmesi ve yönetimi, finansal planlama yöntemleri, işletme sermayesi yönetimi, nakit ve benzeri
varlıkların yönetimi, alacakların yönetimi, stok yönetimi, sermaye bütçelemesi ve yatırım kararları, işletme bütçelerinin hazırlanması, riskli yatırım
projelerinin değerlendirilmesi, yabancı kaynakların yönetimi, öz kaynakların yönetimi, sermaye maliyeti ve fiyatlandırma konularının öğretilmesini
içermektedir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 306 SAĞLIK EKONOMİSİ 3 0 3.00 6.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Bu derste Sağlık ekonomisi kavramı, gelişimi ve sağlık sektörünün ekonomideki yeri, Sağlık ekonomi sistemi ve sağlık arz ve talebinin analizi, Sağlık
sektörünün ekonomik büyüme ve kalkınma ile ilgisi, Ekonomik planlama ve sağlık sektörünün planlanması, Sağlık sektöründe proje değerlendirme, Sağlık
hizmetleri üretimi ve finansmanı, İlaç endüstrisi ve ekonomisi, Sağlık politikalarında ekonomik rasyonalite, Ekonomik Değerlendirme Teknikleri

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 308 SAĞLIK HİZMETLERİ PAZARLAMASI 3 0 3.00 6.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Pazarlama kavramı, hizmetlerin ve sağlık hizmetlerinin pazarlanması, sağlık hizmetlerinin özellikleri, sağlık hizmetleri sunum modelleri, sağlık
hizmetlerinde pazarlama yönetim süreçleri, hedef pazar, sağlık tüketicilerinin davranışları, pazarlama araştırmaları, tüketici talep tahminleri, sağlık
hizmetlerinde dağıtım kanalları (sevk ve önerme sistemleri), satış artırma çabaları ve halkla ilişkiler, sağlık hizmetlerinde fiyatlandırma, pazarlama
hizmetlerinin değerlendirilmesi, halkla ilişkiler.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 403 KARŞILAŞTIRMALI SAĞLIK SİSTEMLERİ 3 0 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Karşılaştırmalı Sağlık Sistemleri dersinin içeriği; sağlık sisteminin tanımlanmasının, sağlık sisteminin amaçlarının, fonksiyonlarının, sağlık sistemlerinin
karşılaştırılmasının nedenlerinin, yararlarının ve zorluklarının ortaya konulmasını, ülken sağlık sistemlerinin karşılaştırılması ve incelenmesi için bir
çerçeve ortaya konulmasını, belli başlı ülke sağlık sistemlerinin karşılaştırılmasını ve incelenmesini ve sağlık sistemlerinde performansın analizi ve

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür



değerlendirmesini içermektedir.
Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 405 SAĞLIK POLİTİKASI VE PLANLAMASI 3 0 3.00 6.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Kamu politikası sürecinde sağlık politikalarının tarihsel süreçteki gelişimi ve dönüşümü, sağlık politikasının bileşenleri ve sağlık politikası tercihinin
anlaşılması ile sağlık hizmetlerinin planlamasında kritik hususlar.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 409 SAĞLIK KURUMLARINDA STRATEJİK YÖNETİM 3 0 3.00 6.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Stratejik yönetimle ilgili temel kavramlar; stratejik yönetim modeli; durumsal analiz (misyon, vizyon, değerler, amaçlar, genel ve sağlık çevresi ve
hizmet alanı analizi ve iç çevre analizi); alternatif stratejiler geliştirme (yön belirleyici, uyum sağlama, pazara giriş, rekabet), alternatifleri değerlendirme
ve strateji seçimi; seçilen stratejinin uygulanması (hizmet sunum ve destek stratejilerinin ve birim eylem planlarının geliştirilmesi); Her aşamada
stratejik momentumu sağlamada yol gösterici stratejik düşünme haritaları geliştirme

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 407 SAĞLIK SİGORTACILIĞI 3 0 3.00 5.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Sağlık Sigortacılığı dersinin içeriği; genel anlamda bir devlet sistemi içerisinde özelde ise bir sosyal güvenlik ve sağlık sistemi içerisinde sağlık
sigortacılığının yeri, sağlık kurumlarına ve sağlık çalışanlarına ödeme yöntemleri ve Türkiye sağlık ortamı açısından sağlık sigortacılığının ve ödeme
sistemlerinin (başta GSS olmak üzere) analizi ve değerlendirmesini içermektedir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 402 SAĞLIK YÖNETİMİ UYGULAMALARI 1 24 12.00 22.00 Zorunlu

Dersin İçeriği

Sağlık birimlerinin idari, mali ve teknik fonksiyonlarının işleyişini öğrencilere yakından göstermek amaçlanmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür
GS SY I GENEL SEÇMELİ I 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 003 TEKNİK İLETİŞİM 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Bu dersin içeriğini; iletişim kavramının tanımlanması, iletişim türleri ve sınıflandırması, iletişimin işlevleri, etkili iletişim kurma yolları oluşturmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 007 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

İş Sağlığı ve Güvenliğinin Tarihi Gelişimi, İş Kazası ve Meslek Hastalıkları ve Maliyeti, İş Güvenliği Kavramı, İş Güvenliği Çalışmalarının İş Gücü Verimliliği
Açısından Önemi, İş Güvenliğinde Temel Unsurlar, Tehlikelerin Kaynakları, İş Sağlığı Kavramı, Psikososyal Risk Etmenleri, ILO Sözleşmeleri, Güvenliği
Bozan Olaylar: Yangın, Deprem ve Sel.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 009 KAMU YÖNETİMİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Kamu yönetiminin niteliği, Merkezi yönetim örgütleri, Yerel yönetimler; İl özel idaresi, Bürokrasi kavramı gibi konular bu dersin içeriğini oluşturmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 011 GÖNÜLLÜLÜK ÇALIŞMALARI 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Bu dersin içeriğini gönüllülük ve sivil toplum kavramı, sivil toplum kuruluşlarında gönüllülük, gönüllü iş tanımı, uygulama örnekleri ve gönüllülük çalışması
uygulamaları oluşturmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 013 AKADEMİK TÜRKÇE 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Türkçe akademik dil ve yazının özelllikleri. Türkçe akademik yazılarda tanım, kavram ve terimlerden yararlanma. Türkçe akademik metinlerin türlerini
tanıma. Türkçe bilimsel rapor yazmanın basamaklarını tanıma ve bunları yazabilme. Türkçe akademik metinleri tarayabilme ve kendi yazacağı akademik
metinle ilişkilendirebilme. Türkçe akademik metinlerde metin içi ve metin sonu kaynak gösterebilme. Türkçe bir makalenin başlık, özet, anahtar kelime,
giriş, yöntem, bulgular, sonuç, tartışma ve öneriler bölümlerini yazabilme.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 015 YARATICI DRAMA VE DOĞAÇLAMA 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür



Bu derste dramanın sosyolojik, psikolojik boyutları, dramanın tarihi ve eğitimde uygulamaları, eğitimde drama, rol oynama ve doğaçlama terimlerini ve
dramanın yaratıcılık ve iletişim kavramlarıyla ilişkisi, drama uygulamaları ve farklı derslerin öğretiminde drama etkinliklerinden nasıl yararlanılacağını
içermektedir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 025 İNSAN HAKLARI 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

İnsan Haklarının Tarihsel Gelişimi, Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi ve İnsan Hakları Korunması Alanındaki Uluslararası Temel Belgeler, Avrupa İnsan
Hakları Mahkemesi ve İçtihatları, Temel Hak ve Özgürlükler, Kuşak Haklar.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 031 BİLİM TARİHİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Bilimin doğuşu. Medeniyetler perspektifinden bilim: Nil ve Anadolu medeniyetleri; Asya, Çin, Hint, Roma, Yunan ve İslam medeniyetleri. Avrupa,
Amerika, Asya, Uzakdoğu, Orta-Doğu medeniyetleri. Türk Dünyası Bilim ve Teknoloji tarihi; Cam, tekstil ve seramik teknolojisi tarihi; demir-bakır ve
döküm teknolojisi tarihi.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 033 SOSYAL PSİKOLOJİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Psikoloji bilimi, psikolojinin alanları, sosyal psikolojinin psikoloji içindeki yeri, sosyal psikoloji alanı ve yöntemleri, insanın doğası, toplumsallaşma, sosyal
algı, tutumlar ve değişmesi, sosyal etki, grup içinde bireysel davranış, kişiler arası çekicilik ve sevgi.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 037 FİNANSAL OKURYAZARLIK 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Finansal Okur Yazarlık ve Temel Finansal Kavramlar; Finansal Sistem ve İşleyişi; Finansal Piyasalar; Finansal Aracılılık ve Finansal Düzenleme; Paranın
Zaman Değeri, Bugünkü ve Gelecekteki Değer Kavramları ve Faiz Hesapları; Para ve Sermaye Piyasası Araçları; Döviz Kuru Riski Yönetimi ve Türev
İşlemler

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 039 İŞARET DİLİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Türkçe çeviri dili, el ve beden şekilleri, Ellerin beden durumu, Mimiklerin fonksiyonu, TİD dizi işitme engelli bireyle iletişim kurma, İşareti anlamlandırma
Özgün anlatım, duygu ve görüşler aktarma

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 043 KENT VE TOPLUM 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Ders, kentlerin ve kent sosyolojisini doğuşu ve gelişimini, kent üzerine ilk yaklaşımları, belli başlı kent kuram ve kuramcılarını, Türkiye örneğinde kentleri
konu alan araştırma makaleleri eşliğinde kent ve toplum ilişkilerini, günümüz kentlerinde gözlenen değişimleri, eğilimleri ve sorunları, kentliliği ve
kentlerin geleceği gibi konuları incelemekte ve tartışmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 045 ÇEVRE KORUMA 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Çevre Yönetmelik Bilgisi, Risk Analizi, Atık Yönetimi, Atık Depolama, Doğal kaynaklar, Kişisel Korunma Önlemleri, Uluslararası Sağlık ve Güvenlik İkazları,
İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Yönetmeliği.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 019 İLK YARDIM 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

İlk Yardım Esasları; Temel Sağlık Bilgileri; Temel Yaşam Desteği; Kanamalar ve Şok; Yaralanmalar; Yanık, Donma ve Sıcak Çarpması; Bilinç
Bozuklukları; Kırık, Çıkık ve Burkulmalar; Zehirlenmeler; Boğulmalar; Göz, Kulak ve Buruna Yabancı Cisim Kaçması; Hayvan Isırıkları ve Böcek Sokmaları;
Hasta Ve/Veya Yaralı Taşıma Teknikleri; Solunum Yolu Tıkanıklıklarında İlk Yardım

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 049 GİYSİ TARİHİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Tarih Öncesi Topluluklarda Giyim; M.S. 5. YY'dan 20. YY'a Kadar Olan Dönemde Dünyanın Çeşitli Bölgelerinde Giyim Kültürü (Anadolu, Asya, Avrupa,
Avustralya, Afrika, Amerika...); 21. YY'da Giyim Kültürünün Geldiği Son Durum.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 051 FİNANSAL YATIRIM ANALİZİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür



İş hayatında önemli rol oynayan para ve sermaye piyasası araçlarını kullanabilmek yada kullananlara yardımcı olabilmek.
Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 053 ÖZEL EĞİTİM 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Özel Eğitimle ilgili Temel Kavramlar, Özel Eğitimin Amacı ve Kapsamı, Özel Eğitim Kurumları ve Özellikleri, Özel Eğitimde Çocuk ve Aile, Kaynaştırma
Uygulamaları, Türkiye'de ve Dünyada Özel Eğitim, Özel Eğitimle ilgili Sayısal Veriler Tanı Ve Değerlendirme, Zihinsel Yetersizliği Olan Çocuklar ve
Eğitimleri, Fiziksel Yetersizliği Olan Çocuklar ve Eğitimi, Üstün Yetenekli Çocuklar ve Eğitimi

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 055 ULUSLARARASI SİYASET 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Uluslararası Politikanın Kavramsal Çerçevesi; Uluslararası Politikayı Belirleyen Temel Faktörler; Devletlerin Dış Politika Tercihleri; Uluslararası Politika
Araç ve Yöntemleri; Uluslararası Politikada Güncel Sorunlar

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 057 TÜRK DEMOKRASİ TARİHİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Demokrasi, Siyasi Parti ve Parlamento; Parlamenter Sistem, Başkanlık Sistemi, Meclis Hükümeti Sistemi; Parlamentonun Ortaya Çıkması: İngiltere;
Parlamentonun Ortaya Çıkması: Fransa; Türk Modernleşmesi ve Demokratikleşme: Nizam-ı Cedid’den I. Meşrutiyet’e; I.Meşrutiyet ve II.Abdülhamid
Dönemleri; II. Meşrutiyet Dönemi; Kurtuluş Savaşı ve Meclis Hükümeti Sistemi; Erken Cumhuriyet Dönemi; Çok Partili Hayata Geçişten 61 Anayasası’na;
61 Anayasası’nın Kabulünden 12 Mart Rejimine Kadar Siyasi Gelişmeler; 1971’den 12 Eylül Rejimine Kadar Siyasi Gelişmeler; 12 Eylül Rejiminden 28
Şubat’a Kadar Siyasi Gelişmeler; 28 Şubat’tan İtibaren Siyasi Gelişmeler.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 059 İŞ YERİNDE YARATICILIK YÖNETİMİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Yaratıcılık teknikleri; yaratıcılığın iş hayatımızda uygulanması; sektöre dışardan bakma ve eleştirme; sanat aracılığıyla yeni yaklaşımlar oluşturma;
yenilikçi fikirler.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 061 MATEMATİK TARİHİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Öğrencilere matematiğin, tanımlarının, kurallarının, formu¨llerinin nasıl ortaya çıktığını öğretmek. Matematikçileri ve teoremleri kronolojik sırayla
öğrencilere tanıtmak. Matematiğin diğer bilimlerle ilişkisini ve medeniyetimizin gelişmesinde nasıl rol oynadığını öğrencilere göstermek.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 063 EKONOMİK GÖSTERGELER ANALİZİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Temel ekonomik göstergelerle Türkiye Ekonomisi Analizinin yapıldığı bu derste, milli gelir hesapları, fiyat endeksleri, kalkınma göstergeleri, istihdam
göstergeleri, ödemeler dengesi, para ve kredi göstergeleri, merkez bankası bilançosu ele alınmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 065 İNGİLİZCE-TÜRKÇE ÇEVİRİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Bu ders, öğrencilerin temel düzeyde gereksinim duydukları kelime bilgisi, yabancı dilde okuma-yazma becerilerinin yanı sıra hedef dilden ana dile çeviri
yapabilmeyi kolaylaştıran ve yol gösteren materyal paylaşımlarından ve öğrendiklerini aktarabilmek için düzenli verilen görevlerden oluşan bir süreci
takip eder.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 067 NÖROPAZARLAMA 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Pazarlama stratejilerinin belirlenmesinde, nörobilim yöntemlerinin etkileri, tüketicinin korunması sürecinde nörobilim verilerinden yararlanılması ve
nöropazarlama stratejileri ile nöropazarlamanın etik boyutu bu dersin temel konularını oluşturmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 069 ENGELLİ BİREYLERLE İLETİŞİM 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

1.Engelliler ile iletişim kurma becerilerini tanır, 2.Farklı engel türlerini tanımlayabilme, 3.Engelli gruplarını sınıflandırmayı yapabilme, 4.Engellilerin
özelliklerini tanımlayabilme, 5.Farklı engel türlerinde değişen iletişim ihtiyaçlarını belirleyebilme , 6.Engellilerin beden dilini ve diksiyon özelliklerini
tanımlayabilme, 7.Engellilerin toplumsal uyumu sağlayabilmesi için ihtiyaçlarını tanımlayabilme 8.Engellilerde kullanılan işaret dili, Braille alfabesi gibi
iletişim yöntemlerin temellerini açıklayabilme, 9.Engelli ve engelli olmayan bireylerin iletişim kurma yöntemleri bilgilerini bütünleştirebilme, 10.Engelli
bireylerin aileleri ile iletişim kurma becerilerine sahip olabilme

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 071 BAĞIMLILIK VE BAĞIMLILIKLA MÜCADELE 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür



Dersin İçeriği

Temel Kavramlar; Teknolojinin Olumlu ve Olumsuz Yönleri; Bağımlılıklar; Sanal Zorbalık ve Türleri; Öğrencilere Ailelere ve Öğretmenlere Yönelik
Farkındalık; Baş Etme Stratejileri

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 073 BİLGİ OKURYAZARLIĞI 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Bilgi okuryazarlığının Önemi Bilgi Okuryazarlığı ile ilgili temel kavramlar Bilgi kaynaklarının kullanımıyla ilgili yasal ve etik konular Bilgi kaynakları ve
kütüphanelerin genel özellikleri Konu seçimi ve Bilgi Arama Stratejisinin Geliştirilmesi Erişilen bilginin elde edilmesi ve kaydedilmesi, değerlendirilmesi
Veri tabanları ve kütüphane kataloğunu kullanma Bilimsel yazının aşamaları ve bölümleri

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür
MS SY III MESLEKİ SEÇMELİ III 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 329 İŞLETME HUKUKU 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

İşletmelerin kuruluşu, hukuki açıdan farklı işletme türleri, kıymetli evrak gibi, işletmeciler açısından önem taşıyan konular işlenir. Borç, borç ilişkisi ve
sorumluluk kavramları, sözleşme ve bazı önemli sözleşme türleri, ticari işletme, tacir ve tacirin yükümlülükleri, kıymetli evrak kavramı, kıymetli evrakın
genel nitelikleri, türleri ve devri ve iş hukukunun önemli kavramlarına değinilir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 331 SAĞLIK PSİKOLOJİSİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Bu ders; İzlence & Dersin Tanımı,Sağlık psikolojisine giriş ,Sağlık araştırması yapmak ,Sağlıkla ilgili inançlar ,Bağımlılık ,Kronik hastalıkla yaşamak
,Yemek yeme ve kilo ,Egzersiz yapmak ,Stres ve hastalık ,Acı ve plasebo etkisi ,Sağlık psikolojisi ve YFA ,Sunumlar,Sunumlar,Sunumlar; konularını
içermektedir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 333 ETKİLİ YAZIŞMA TEKNİKLERİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Kamu Yönetimi, İdari İşlem, Resmi Yazışma Mevzuatı, Resmi Yazışma Kuralları, Kamu Yönetiminde Protokol Kuralları, Protokol Mevzuatı, Ast ve Üst
Yazışma Usul ve Esasları, Dilekçe Örnekleri.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 335 HASTANE ORTAMINDA SOSYAL HİZMET UYGULAMALARI 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Sosyal hizmet uygulamasının sağlık bakım ortamlarındaki tarihçesi ve kapsamı, bağlamı; Tıbbi sosyal çalışmacının rolleri, Tıbbi sosyal hizmet kuram ve
yaklaşımları, Tıbbi planlı müdahale süreçleri, Psikiyatrik sosyal hizmet, Geriatrik sosyal hizmet Onkolojik sosyal hizmet, Nefroloji, MS, Hiv, Hepatit

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür
MS SY I MESLEKİ SEÇMELİ I 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 321 TÜRKİYE SAĞLIK SİSTEMİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Sağlık, Sağlık Hizmetleri ve Sağlık Sistemi Kavramları, Türk Sağlık Sisteminin Tarihsel Gelişimi, Sağlıkta Dönüşüm Programı, Dönüşüm Sonrası Güncel
Gelişmeler

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 323 SAĞLIK KURUMLARINDA OTELCİLİK HİZMETLERİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Sağlık ve Sağlık Hizmetleri, Turizm ve Turizm Hizmetleri, Sağlık ve Turizm Hizmetlerinin Ortak ve Farklı Özellikleri, Otel İşletmeciliğinin Tanımı, Gelişimi
ve Sınıflandırılması, Sağlık Kurumlarında Otelcilik Hizmetleri Özellikleri ve Sınıflaması, Sağlık Kurumlarında Otelcilik Hizmetleri Mevzuatı ve
Organizasyonu, Sağlık Kurumlarında Ön Büro Hizmetleri (Danışma, Karşılama/Yönlendirme, Hasta Kabul, Hasta Numune Taşıma, Santral Hizmetleri),
Sağlık Kurumlarında Kat Hizmetleri (Temizlik, Atık Yönetimi, Bahçe/Otopark, Çamaşırhane Hizmetleri), Sağlık Kurumlarında Yiyecek-İçecek Hizmetleri
(Yiyecek-içecek, kantin ve kafeterya hizmetleri), Sağlık Kurumlarında Güvenlik Hizmetleri, Sağlık Kurumlarında Otelcilik Hizmeti Kalite ve Unsurları, Sağlık
Kurumlarında Misafir Memnuniyeti Unsurları, Sağlık Kurumlarında Oda Fiyatlama Teknikleri, Hastane Odası Tasarımı ve Özellikleri.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 327 İNSAN DAVRANIŞI VE SOSYAL ÇEVRE 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Bireyin içinde yaşadığı, aileler, gruplar, örgütler, kurumlar, topluluk ve toplumlar gibi sosyal sistemlerin etkileşimi çerçevesinde, insanının biyo-psiko-
sosyal gelişimini kapsayan kuramlar ile bebeklik, çocukluk ve gençlik dönemlerine ilişkin kuramların ve sorunların ele alınması

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür



SY 325 SOSYAL POLİTİKA 2 0 2.00 4.00 Seçmeli
Dersin İçeriği

Sosyal politikanın kavramsal çerçevesi ve kapsamı; küreselleşmenin sosyal politika üzerindeki etkileri; Türkiye’de sosyal politikanın gelişimi; yoksulluk
kavramı ve yoksullukla mücadele; dezavantajlı kesimlere yönelik sosyal politikalar; toplumsal cinsiyet ve sosyal politika ilişkisi; eğitim, sağlık, sosyal
güvenlik, istihdam, gelir dağılımına yönelik güncel sosyal politikalar

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür
GS SY II GENEL SEÇMELİ II 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 002 MEDYA VE İLETİŞİM 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

İletişim kavramı, süreci ve özellikleri; iletişim sürecinin temel öğeleri; iletişim becerileri; iletişim türleri; iletişim biçimleri; model kavramı; temel iletişim
modelleri; iletişim sürecinde yararlanılan modeller; iletişim kuramları; iletişim çalışmalarının serüveni; eleştirel medya çalışmaları; feminist medya
çalışmaları; medya ve kamuoyu; demokrasi kavramı; kamuoyu araştırmaları; medya, siyaset ve propaganda; Türkiye’de medya.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 004 DİKSİYON VE ETKİLİ KONUŞMA 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

İletişim, İletişim Teknikleri, Dilin Kullanımı, Beden Dili, Sözcük Seçimi, Tümce Yapısını, Konuşmadaki Ezgiyi, Vurguyu, Ses Tonunu, Konuşma Temposunu
Geliştirme, Sahne Kullanımı, Nezaket Kuralları.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 008 PROTOKOL VE SOSYAL DAVRANIŞ KURALLARI 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Protokol kavramı, nezaket görgü ve zerafet kuralları, protokol listeleri, kurum ve kuruluşlarda protokol.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 012 GÖNÜLLÜLÜK ÇALIŞMALARI 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Dersin içeriğini; kurumsal sosyal sorumluluk kavramı ve gelişimi, sosyal sorumluluk alanları, sosyal sorumluluk planı, iş ahlakı ve sosyal sorumluluk
ilişkisi, kurum başarında sosyal sorumluluk uygulamalarının etkisi gibi konulardan oluşmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 014 AKADEMİK TÜRKÇE II 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Türkçe akademik dil ve yazının özelllikleri. Türkçe akademik yazılarda tanım, kavram ve terimlerden yararlanma. Türkçe akademik metinlerin türlerini
tanıma. Türkçe bilimsel rapor yazmanın basamaklarını tanıma ve bunları yazabilme. Türkçe akademik metinleri tarayabilme ve kendi yazacağı akademik
metinle ilişkilendirebilme. Türkçe akademik metinlerde metin içi ve metin sonu kaynak gösterebilme. Türkçe bir makalenin başlık, özet, anahtar kelime,
giriş, yöntem, bulgular, sonuç, tartışma ve öneriler bölümlerini yazabilme.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 016 YARATICI DRAMA VE DOĞAÇLAMA 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Bu derste dramanın sosyolojik, psikolojik boyutları, dramanın tarihi ve eğitimde uygulamaları, eğitimde drama, rol oynama ve doğaçlama terimlerini ve
dramanın yaratıcılık ve iletişim kavramlarıyla ilişkisi, drama uygulamaları ve farklı derslerin öğretiminde drama etkinliklerinden nasıl yararlanılacağını
içermektedir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 020 İLK YARDIM 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

İlk Yardım Esasları; Temel Sağlık Bilgileri; Temel Yaşam Desteği; Kanamalar ve Şok; Yaralanmalar; Yanık, Donma ve Sıcak Çarpması; Bilinç
Bozuklukları; Kırık, Çıkık ve Burkulmalar; Zehirlenmeler; Boğulmalar; Göz, Kulak ve Buruna Yabancı Cisim Kaçması; Hayvan Isırıkları ve Böcek Sokmaları;
Hasta Ve/Veya Yaralı Taşıma Teknikleri; Solunum Yolu Tıkanıklıklarında İlk Yardım

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 024 SİYASET BİLİMİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Siyaset Biliminin Tanımı; İktidar; Meşruiyet; Egemenlik; Devlet; Demokrasi; Siyasal Hayata Katılım; Katılım Biçimleri ve Siyasal Davranış; Siyasal Partiler;
Bürokrasi; Baskı Grupları-Kamuoyu; Seçim kavramı.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 026 SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Sürdürülebilirlik Kavramına Genel Bakış, Sürdürülebilirlik Kavramının Ortaya Çıkışı, Evrimi , Sürdürülebilirliğin Ekonomik Boyutu, Sürdürülebilirliğin Sosyal

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür



Boyutu, Sürdürülebilirliğin Çevresel Boyutu , Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları, Kurumsal sürdürülebilirlik, Kentsel Sürdürülebilirlik, Yaşam Döngüsü
Değerlendirme, Sürdürülebilir Enerji Eylem Planları, İklim Değişikliği Çalışmaları, Karbon Ayak izi, Su Ayak izi, Ekolojik Ayak izi
Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 030 TEKNOLOJİ BAĞIMLILIĞI 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Temel Kavramlar; Teknolojinin Olumlu ve Olumsuz Yönleri; Bağımlılıklar; Sanal Zorbalık ve Türleri; Öğrencilere Ailelere ve Öğretmenlere Yönelik
Farkındalık; Baş Etme Stratejileri

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 034 FABRİKA ORGANİZASYONU 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Bu dersin içeriğini, Fabrika kuruluş yeri seçimi, fabrika düzenleme ve başlıca yerleştirme tipleri, sistematik düzenleme, fabrika düzenleme için gerekli
bilgilerin derlenmesi ve analizi, faaliyet gruplandırılması ve bölümlerin belirlenmesi, alan işçi ve donanım miktarının belirlenmesi, malzeme aktarma,
bilgisayar destekli tesis düzenlemesi, matematik modellerin kullanılması, tesis planlamasında yeni eğilimler,vb konular oluşturmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 038 TEKNOLOJİ YÖNETİMİ VE AR-GE 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Teknoloji ve teknoloji yönetimi. Araştırma ve Geliştirme Stratejileri. Teknolojik çevre. Kurumsal Rekabetçilik; firmaların rekabetçilik üstünlükleri.
Teknoloji trend analiz ve pazar araştırması. Teknoloji ticarileşme süreçleri ve teknoloji yol haritası. Ulusal rekabetçilik üstünlüklerinin belirleyicileri.
Teknolojik değişim süreci: inovasyon ve yayılma. Teknolojik istihbarat. Teknoloji stratejisi; anahtar ilkeler. Teknoloji transferi. Teknoloji ve stratejinin
birleştirilmesi.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 040 PAZARLAMA 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Pazarlamaya Giriş ve Pazarlama ile İlgili Temel Kavramlar, Pazarlama Çeşitleri, Pazarlamanın Fonksiyonları, Pazarlama Karmasının Oluşturulması,
Modern Pazarlama Yöntemleri ve Pazarlamada Yeni Yaklaşımlar.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 044 E-TİCARET 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Elektronik Ticaretin Tarihsel Gelişim Süreci, İnternet ve Elektronik Ticaretle İlgili Temel Kavramlar, İnternet Üzerinden Pazarlama Yönetimi, Elektronik
Lojistik; Elektronik Ticaret Uygulamaları

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 046 GÜNCEL EKONOMİK KONULAR 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Temel Ekonomik Kavramlar, Milli Gelir, Gelir Dağılımı ve Yoksulluk, Üretim Faktörleri, Enflasyon, İşsizlik, Faiz Haddi, Orta Gelir Tuzağı, Kripto Para,
Yapısal Reformlar, Sürdürülebilir Kalkınma.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 052 KÜRESELLEŞME OKUMALARI 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Ders, modern ve bunun etrafında şekillenen kavramsallıkları, geçmişten günümüze modernleşme süreci ve evriminin genel hatlarını, 20. Yüzyıl
modernleşme kuramları ve eleştirisini, modern sonrası dönemi, küreselleşmenin ortaya çıkış koşullarını ve tarihselliğini, küreselleşme sonrası dönemde
ortaya çıkan büyük boy değişmeleri ve bunların ekonomik, politik, toplumsal ve kültürel sonuçlarını ortaya koymak ve son olarak da Türkiye boyutunda bu
gelişmelerin etki, sonuç ve anlamlarını sorgulayacak konu başlıklarını ele almakta ve tartışmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 054 FOTOĞRAFÇILIK 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Fotoğraf Olgusu; Fotoğraf Kavramı; Fotoğrafın Tarihsel Gelişimi; Fotoğraf Makine Çeşitleri; Fotoğraf Makinesi Çalışma Prensipleri; Fotoğraf Yorumlama;
Altın Oran; Pozlama Üçgeni; Uygulama Örnekleri.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 056 PROJE YÖNETİMİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Proje tanımı, sınıflandırılması, proje organizasyonu, proje yapı planları, programlama teknikleri, zaman-kaynak-maliyet planlaması, proje risk analizi,
proje dokümantasyonu, bilgisayar destekli proje planlaması (MS Project).

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 062 SATIŞ TEKNİKLERİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür



Satış Yönetimi ve Pazarlama Yönetimi; Başarılı Satış Yöneticisinin Özellikleri; Satış Sürecinde İletişimin Önemi; Satış Öncesi Hazırlık Yapmak; Satış
Süreci; Satış Sürecinde Krizi Yönetmek; Müşteri İtirazlarının Karşılanması; Bölümleri Oluşturmak Uygun Örgüt Yapısını Seçip Yetki ve Sorumlulukları
Belirlemek; Bölge Özelliklerini Belirlemek; Satışçıları Seçme ve İşe Alma
Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 064 DİJİTAL DÖNÜŞÜM VE ENDÜSTRİ 4.0 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Endüstri 4.0'a giriş, Endüstri 4.0 için yol haritası, Akıllı sistemler ve teknolojiler, Endüstri 4.0'da veri, enformasyon ve bilginin rolü, Geleceğin
organizasyonlarında işbirliği, Uygulamalar ve vaka çalışmaları

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 066 GİYSİ TARİHİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Tarih Öncesi Topluluklarda Giyim; M.S. 5. YY'dan 20. YY'a Kadar Olan Dönemde Dünyanın Çeşitli Bölgelerinde Giyim Kültürü (Anadolu, Asya, Avrupa,
Avustralya, Afrika, Amerika...); 21. YY'da Giyim Kültürünün Geldiği Son Durum.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 068 BAĞIMLILIK VE BAĞIMLILIKLA MÜCADELE 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Temel Kavramlar; Teknolojinin Olumlu ve Olumsuz Yönleri; Bağımlılıklar; Sanal Zorbalık ve Türleri; Öğrencilere Ailelere ve Öğretmenlere Yönelik
Farkındalık; Baş Etme Stratejileri

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 070 ÇOCUK HAKLARI VE AİLE EĞİTİMİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Bu ders kapsamında; aile eğitiminin önemi ve amaçları, aile eğitimi modelleri, dünyada aile eğitim çalışmalarına ilişkin örnekler, aile eğitim
programlarının hazırlanması/uygulanması ve değerlendirilmesi, kullanılan yöntem ve teknikler, erken çocukluk döneminde aile katılım çalışmaları
kapsamında ailenin eğitime katılımı konularına yer verilecektir. Çocuk hakları kapsamında ise , çocuk hakları ilkelerine genel bakış ve tarihsel gelişimi,
çocuk haklarının farklı yönleriyle ele alınması (Çocuk gelişim hakları), çocuk haklarının korunması açısından aile, devlet ve diğer kurumların görevleri,
farklı özelliklere sahip çocukların hakları, bilgi kurumlarının özel koruma ve tedbirleri ve çocuk haklarıyla ilgili kuruluşların bunu sağlaması alt konuları
dersin içeriğini oluşturmaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

GS 072 KÜRESEL İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ 2 0 2.00 3.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür
MS SY II MESLEKİ SEÇMELİ II 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 344 SAĞLIK KURUMLARINDA ÜRETİM VE İŞLEMLER YÖNETİMİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Üretim yönetimi, tesis yerleşimi, stok kontrolü, malzeme yönetimi,lojistik yönetimi,tedarik zinciri,satın alma yönetimi

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 330 SAĞLIK KURUMLARINDA ADLİ OLAY YÖNETİMİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Sağlık kurumlarında adli vaka yönetimi.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 342 TİCARET HUKUKU 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Ticaret Hukuku dersi başlığı altında özellikle Ticari İşletme Hukuku, Şirketler Hukuku ve Kıymetli Evrak Hukuku

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 346 ŞİDDETİN TEMELLERİ VE YÖNETİMİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Şiddet kavramı, güç ve kontrol, şiddet türleri, şiddetin nedenleri, şiddetin etkileri, şiddete yönelik açıklayıcı kuramlar, şiddet riskine açık gruplar, aile içi
şiddet, ensest, çocuk ihmal ve istismarı, çocuk pornografisi, çocuk yaşta evlilik, şiddete tanıklık, evlilik içi tecavüz, yaşlı ihmal ve istismarı, toplumsal
cinsiyete dayalı şiddet, flört şiddeti, töre ve namus cinayetleri, mobbing, azınlık gruplara yönelik şiddet, akran zorbalığı, siber zorbalık, yeni şiddet
biçimleri, şiddetle mücadele, birincil-ikincil-üçüncül koruma,

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür
MS SY IV MESLEKİ SEÇMELİ IV 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 332 HALK SAĞLIĞI 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür



Dersin İçeriği

Ders içeriğinde, halk sağlığı tanımı, halk sağlığı kapsamındaki öncelikli konular, çağdaş sağlık anlayışı, korunma kavramı, epidemiyoloji tanımı, uygulama
alanları,Türkiye'de sağlık hizmetleri, epidemiyolojik ölçütlerin hesaplanması, halk sağlığı açısından önemli sağlık sorunlarının özellikleri, bulaşıcı
hastalıklar, kronik hastalıklar, kazalar, afetler, kadın sağlığı ve üreme sağlığı, çocuk sağlığı ve bağışıklama, çevre ve sağlık ilişkisi, su hijyeni, gıda hijyeni,
sağlık eğitimi, iletişim konuları yer almaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 336 SAĞLIK KURUMLARINDA KANTİTATİF TEKNİKLER 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Sayısal verilerle ilgili isabetli karar almada kullanılan yöntemleri) içermektedir. Farklı sağlık işletmelerinde kuruluştan faaliyete başlayana kadar
oluşabilecek her aşama ile ilgili olarak sayısal verileri kullanarak model kurma ve vak'a çözmek konusundaki yaklaşımlar işlenmektedir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür
MS SY VII MESLEKİ SEÇMELİ VII 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 431 SAĞLIK KURUMLARINDA TOPLU BESLENME YÖNETİMİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Dersin içeriğinde; Beslenmeye Giriş, Sağlığın Korunmasında Beslenmenin Rolü, Temel Besin Ögeleri, Besin Grupları, Beslenmenin Tanılanması,
Bebeklerde Beslenme, Çocuklarda Beslenme, Gebelik Döneminde Beslenme, Ara Sınav. Emzirme Döneminde Beslenme, Emzirme Döneminde Beslenme,
Yaşlılık Döneminde Beslenme, Diyabet ve Beslenme, Kalp Damar Hastalıkları ve Beslenme, Kanser ve Beslenme, Besin ve İlaç Etkileşimi konuları yer
almaktadır.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 433 SAĞLIK KURUMLARINDA MALİ TABLOLAR ANALİZİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Finansal Tablolar, Temel Finansal Tabloların Düzenleme İlkeleri, Ek Finansal Tabloların Düzenleme İlkeleri, Finansal Analiz Türleri, Karşılaştırmalı
Tablolar Analizi, Dikey Yüzdeler Analizi, Eğilim Yüzdeleri (Trend) Analizi, Oran Analizi.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 435 UZUN DÖNEMLİ BAKIM HİZMETLERİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Uzun dönemli bakım hizmetlerinin tanımı, kapsamı ve önemi, uzun dönemli bakımın önemini artıran güncel sorunlar, sosyal koruma, sağlık hizmetlerine
erişimde eşitsizlik, ülkemizde ve dünyada uzun dönemli bakım hizmetleri, uzun dönemli bakım hizmetlerinde sağlık profesyonelleri, uzun dönemli bakım
hizmeti sunan kurumlar, güncel halk sağlığı sorunları ile uzun dönem bakım hizmetlerinde yaklaşımlar

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 437 MESLEKİ BAŞETME BECERİLERİ VE ÖZBAKIM STRATEJİLERİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Bu ders sosyal hizmet uzmanlarının meslek yaşamlarında karşılaşabilecekleri tükenmişlik sendromu ve tükenmişliği önleme konularını içerir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür
MS SY V MESLEKİ SEÇMELİ V 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 421 SAĞLIKTA İLERİ TEKNOLOJİ UYGULAMALARI 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Bu ders, bilim ve teknoloji yönetiminin kavramlarını, tanımlarını, önemini ve gelişimini; sağlık teknolojisi gruplarını, sağlık donanımları ve ilaçlar;
Türkiye’de sağlık teknolojisi yönetimi ve değerlendirmesini; sağlık kurumlarında teknolojik ihtiyaçları / gereksinimleri, sağlık teknolojilerinin kurum
dışından sağlanmasını; sağlık teknolojisi geliştirme aşamaları ve yönetimi; fizibilite çalışması ve fayda değerlendirmesini içerir.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 425 SAĞLIK KURUMLARINDA LOJİSTİK VE TEDARİK YÖNETİMİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Tedarik Zinciri Kavramı, Tedarik Zinciri Yönetimi

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 427 SAĞLIK KURUMLARINDA ETİK 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Etik, Ahlak, Mesleki Etik, Sosyal Sorumluluk, Yozlaşma ve Sağlık Hizmetlerinde Etik

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür
MS SY VI MESLEKİ SEÇMELİ VI 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 440 MESLEKİ İNGİLİZCE 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür



Dersin İçeriği

İngilizce sağlık yönetimi kavramları

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 430 SAĞLIK KURUMLARINDA ERGONOMİ VE ZAMAN YÖNETİMİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Tek değişkenli fonksiyonlar, matris, limit, süreklilik, türev, integral, tek değişkenli fonksiyonlarda optimizasyon.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 436 YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİNE GİRİŞ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

YBS’nin temel kavramları, veri, enformasyon ve bilgi kavramları, bilişim sistemlerinin alt elemanları, bilişim hukuku ve etiği, karar destek sistemleri,
bilgisayar donanımı ve yazılımı, e-ticaret.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür
MS SY VIII MESLEKİ SEÇMELİ VIII 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 432 SAĞLIK SEKTÖRÜNDE GİRİŞİMCİLİK 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Girişimcilik ve girişimcinin özellikleri; girişimcilikte yaratıcılık, yenilik; iç girişimcilik ve ekonomik gelişme; Türkiye’de girişimciliğin değerlendirilmesi; Türk
girişimciliğinin genel profili; Uluslararası girişimcilik ve yeni ekonomik gelişmeler gibi konular ve yönetsel teknikler

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 434 HASTA VE ÇALIŞAN GÜVENLİĞİ 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Hasta ve çalışan güvenliği, Hasta ve çalışan güvenliği konusunda ulusal ve uluslararası gelişmeler ve düzenlemeler, Hasta ve çalışan güvenliğinde risk
analizi ve risk yönetimi, Güvenli çevre/ortam oluşturma, Sağlık hizmetlerinde güvenli uygulamalar yapma

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür

SY 438 TÜRKİYENİN TOPLUMSAL YAPISI 2 0 2.00 4.00 Seçmeli

Dersin İçeriği

Türk toplumunun genel nitelikleri ve bu nitelikleri etkileyen sosyolojik ve tarihsel faktörler; Modernleşmenin yarattığı kapsamlı toplumsal dönüşümlerin
Türk toplumundaki yansımaları; Değişen sınıf yapısı ve ilişkileri; Göç hareketleri ve göçün kentleşmeye etkisi, Türk siyasal ve ekonomik hayatı.
Osmanlıdan Cumhuriyete ve Cumhuriyet sonrası aile ve eğitim politikaları. Türkiye'de toplumsal cinsiyet ilişkileri ve eşitsizlikler.

Ders Kodu Ders Adı T U K ECTS Tür


